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	สรุปข้อมูลผลการวิเคราะห์คะแนน ITA จากผลประเมิน ปี 2567
	ตารางที่ 1 เปรียบเทียบผลประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
	ตารางที่ 2 ประเด็นที่เป็นข้อบกพร่องและควรพัฒนาให้ดียิ่งขึ้นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (อย่างเร่งด่วน)
	ตารางที่ 3 คะแนนจากแบบสำรวจความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและผู้รับบริการภายใน Internal Integrity and Transparency Assessment: IIT (ค่าน้ำหนักอยู่ที่ร้อยละ 30) ประกอบด้วย 5 ดัชนี ดังนี้
	ตารางที่ 4 คะแนนจากแบบสำรวจความคิดเห็นของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก External Integrity and Transparency Assessment: EIT (ค่าน้ำหนักอยู่ที่ร้อยละ 30) ประกอบด้วย 3 ดัชนี ดังนี้
	ตารางที่ 5 คะแนนจากผลการประเมินจากการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT (ค่าน ้าหนักอยู่ที่ร้อยละ 40) ประกอบด้วย 2 ดัชนี ดังนี้
	ตารางที่ 6 ตารางแสดงรายละเอียดตัวชี้วัดผลประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสตามแบบสำรวจ IIT และ EIT
	ตารางที่ 7 ตารางแสดงผลการประเมินจากการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ(Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) ปีพ.ศ. 2567 คะแนนรวมร้อยละ 85.24
	กรณีที่ 1 ประเด็นไม่ผ่านเพราะใส่ข้อมูลไม่ถูกต้อง และไม่ครบถ้วน จำนวน 4 ประเด็น
	กลุ่มที่ 2  ไม่ดำเนินการและไม่เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ จำนวน 4 ประเด็น
	 1. วางแผนงบประมาณอย่างละเอียด
	 แยกรายหมวด เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้าง ค่าพาหนะ ค่าอาหาร ค่าจัดนิทรรศการ ฯลฯ
	 จัดทำ "แผนใช้เงิน" (Cash Flow Plan) แสดงช่วงเวลาที่ต้องใช้เงินแต่ละก้อน
	2. ใช้หลัก “คุ้มค่า โปร่งใส ตรวจสอบได้”
	 อ้างอิงราคากลางหรือการเปรียบเทียบราคาจากหลายแหล่ง
	 เก็บหลักฐานการใช้จ่ายทุกครั้ง (ใบเสร็จ, สัญญา, รูปถ่าย ฯลฯ)
	3.  3. รายงานการใช้จ่ายอย่างสม่ำเสมอ
	• รายงานสถานะงบประมาณทุกไตรมาส หรือเมื่อมีการใช้จ่ายสำคัญ
	• มีการตรวจสอบภายในจากผู้ดูแลงบโดยเฉพาะ
	4. กันงบฉุกเฉินไว้ 5–10%
	 เพื่อรับมือกับเหตุการณ์ไม่คาดฝัน เช่น ราคาสูงขึ้น หรือค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้นภายหลัง
	แสดงผลการประเมินความเสี่ยงและผล การดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการ ทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำป พ.ศ. 2567 ที่มีรายละเอียดอยางนอย ประกอบดวย 
	 (1) เหตุการณความเสี่ยง 
	 (2) ระดับของความเสี่ยง 
	 (3) วิธีการในการบริหารจัดการความ เสี่ยง   
	 (4) ผลการดำเนินการตามวิธีการในการ บริหารจัดการความเสี่ยง
	1. อธิการบดีประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อประกาศว่าตนเองและ เจ้าหน้าที่ทุกคนในหน่วยงาน จะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในขณะก่อนหรือหลังปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งอาจจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ
	o12 ข้อมูลสถิติการให้บริการ
	o14 รายการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ
	o18 แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล
	o22 แนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ
	o26 ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่

