
การขับเคลื่อนจริยธรรม 

ชื่อหนวยงาน/สวนราชการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี    

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.  2566   รอบ 12   เดือน  (ตุลาคม ๒๕๖๕ - กันยายน ๒๕๖๖)  

รายงานผลการขับเคลื่อนจริยธรรม ของหนวยงาน ขาราชการ และเจาหนาท่ีในสังกัด โดยมี

รายละเอียด ดังนี้ 

1. การแตงตั้งคณะกรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรมของมหาวิทยาลัยฯ  

http://www.ucrt.rmutt.ac.th/?wpfb_dl=1216  

 

http://www.ucrt.rmutt.ac.th/?wpfb_dl=1216


 

2. การจัดทําแนวปฏิบัติ Dos & Don’ts 

2.1) ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาบุคลากรและผูปฏิบัติงานอ่ืนใน

สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

https://www.rmutt.ac.th/2023/02/09/ethics66/  

 

https://www.rmutt.ac.th/2023/02/09/ethics66/


 

 



2.2) 5 ขอหามปองกันเจาพนักงานของรัฐ มีผลประโยชนทับซอน 

https://www.rmutt.ac.th/2023/07/10/5-ขอหามปองกันเจาพนัก/  

 

https://www.rmutt.ac.th/2023/07/10/5-%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%AB%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81/


3. การจัดฝกอบรมดานจริยธรรม 

3.1) มหาวิทยาลัยไดมีการจัดทําหลักสูตรฝกอบรม Online เพ่ือเสริมสรางการมีจริยธรรมในการ

ทํางาน บนระบบ RMUTT Up Skill (https://upskill.rmutt.ac.th/) ซ่ึงเปนระบบท่ีเปดให ท้ังบุคลากร 

นักศึกษา ตลอดจนบุคคลภายนอกสามารถเขามาเรียนไดโดยไมมีคาใชจาย ชวยใหผูสนใจหลักสูตรบริหารเวลา

เรียนเองไดตามความสะดวก และเขาเรียนจากนอกสถานท่ีได  

ชื่อหลักสูตร : C0013 จริยธรรมในการทํางาน สูความสําเร็จท่ียั่งยืน 

ระยะเวลาของหลักสูตร : 55 นาที 

 

https://upskill.rmutt.ac.th/


 

 



3.2) สถาบันวิจัยและพัฒนา มทร.ธัญบุรี ไดจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักจริยธรรมการวิจัย

ในมนุษยและการทบทวนการพิจารณา โครงการวิจัยดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสังคมศาสตร 

วันท่ี 21 เมษายน 2566 

ณ หองประชุมเมธาวี ชั้น 5 อาคารสํานักงานวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวทิยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

https://ird.rmutt.ac.th/?p=27841  

 

  

https://ird.rmutt.ac.th/?p=27841


 

3.3) โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมใหสอดคลองกับบัณฑิตท่ีพึงประสงค เพ่ือการพัฒนาความ

เปนผูนํานักศึกษา คณะบริหารธุรกิจ มทร.ธัญบุรี ณ The Pine Resort (เดอะไพน รีสอรท) จังหวัดปทุมธานี 

รศ.ดร.กลาหาญ ณ นาน คณบดี คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เปน

ประธานในพิธีเปดโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมใหสอดคลองกับบัณฑิตท่ีพึงประสงค เพ่ือการพัฒนาความ

เปนผูนํานักศึกษา คณะบริหารธุรกิจ  

ระหวางวันท่ี 17 – 18 มิถุนายน 2566  

The Pine Resort (เดอะไพน รีสอรท) จังหวัดปทุมธานี 

https://bus.rmutt.ac.th/6078/  

 

https://bus.rmutt.ac.th/6078/
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