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แบบฟอร์มการสมัครหรือได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการพิจารณาให้ด ารงต าแหน่งคณบดี 
คณะการแพทย์บูรณาการ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 

เขียนที่............................................................. 
วันที่.............เดือน............................พ.ศ. ............... 

 
ชื่อ – สกุล ของผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอชื่อ................................................................................ ............................... 
วุฒิการศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ต าแหน่งทางวิชาการ/ ต าแหน่งหน้าที่การงาน...................................................................................... ...................... 
............................................................................................................................. .......................................................
ที่ท างาน / สถานที่ที่สามารถติดต่อได้ 
..................................................................................................................................................... ...............................
.................................................................................................... ................................................................................  
หมายเลขโทรศัพท์ที่ท างาน............................................................หมายเลขโทรสาร............................. .................... 
หมายเลขโทรศัพท์มือถือ................................................................E-mail…………………………………………………………. 
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติตามมาตรา 26 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 และมีคุณลักษณะตามความในข้อ 5 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี ว่าด้วยการสรรหาคณบดี พ.ศ. 2552 ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561 และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2565 ในหัวข้อต่อไปนี้ 
 

1. มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นที่ยอมรับของสังคม ดังนี้ 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................... ............................. 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................  

2. มีความรู้ความสามารถทางวิชาการหรือวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของคณะ ดังนี้ 
................................................................................. .............................................................................................
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. .................................................
...................................................................... ........................................................................................................  
 

3. มีศักยภาพและประสบการณ์ทางการบริหารวิชาการและหรือวิจัย หรือวิจัยเชิงพัฒนา ดังนี้ 
...................................................................... ........................................................................................................
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. .................................................
........................................................... ...................................................................................................................  
 

ติดรูปถ่าย 

1 น้ิว 



4. มีวิสัยทัศน์ที่จะสร้างสรรค์พัฒนาองค์กรให้มีบทบาทในการเป็นผู้น าทางวิชาการ ดังนี้ 
........................................................... ...................................................................................................................
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................................................................. . 

5. สามารถอุทิศเวลาให้แก่งานกิจการของคณะ ดังนี้ 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................
............................................................................................................................. .................................................
................................................................... ...........................................................................................................  
 

(ท้ังนี้ ได้แนบประวัติส่วนตัวของข้าพเจ้ามาพร้อมแบบฟอร์มการสมัคร และเอกสารอ่ืนๆ ตามประกาศมาด้วยแล้ว)  
คุณสมบัติหรือคุณลักษณะที่โดดเด่นเป็นพิเศษของข้าพเจ้าคือ 
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. .......................................................
................................................................. ...................................................................................................................
............................................................................................................................. ......................................................  
 หากข้าพเจ้าได้รับการพิจารณาให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะการแพทย์บูรณาการแล้ว ข้าพเจ้าคาดว่าจะ
สามารถด าเนินการในเรื่องต่อไปนี้ได้ในล าดับแรกๆ (ในรอบ 1 ปีแรก) คือ 
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................ ........................................................................................................
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ......................................................  
  
และข้าพเจ้าขอให้ค าม่ันสัญญาต่อมหาวิทยาลัยฯ ซึ่งถือเป็นข้อตกลงว่า ข้าพเจ้าจะด าเนินการบริหารคณะและ
มหาวิทยาลัยฯ ให้ส าเร็จในวาระการด ารงต าแหน่งคณบดี (4 ปี) ดังนี้ 
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. .......................................................
................................................................................................................................................................... ................. 
............................................................................................................................. ....................................................... 
 

 
(ลงชื่อ)...........................................................ผูส้มัคร / ผู้ได้รับการเสนอชื่อ 

                               (............................................................) 
      ต าแหน่ง.................................................................. 
      หน่วยงาน................................................................ 

 
หมายเหตุ  แบบฟอร์มการสมัครที่มีแต่ชื่อ-สกุลของผู้สมัครแต่ขาดประวัติส่วนตัวและรายละเอียดอ่ืนๆ  

ตามเอกสารแนบท้าย 4-10  จะไม่ได้รับพิจารณา 
 


