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      “แม” วลี ๑ คํา แตสดุจะพรรณนา จุลสารราชมงคลธญับรุี

ฉบับนี้ ขอเทิดพระเกียรติพระมหากรุณาธิคุณสมเด็จพระนางเจา

สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระองคทานไดทรงปฏิบัติพระราชกรณียกิจ

มากมาย โดยเฉพาะอยางย่ิงในดานการสงเสริมคุณภาพชีวิตอาชีพ 

และความเปนอยูของพสกนิกรไทยทั่วประเทศ ที่อยู ในชนบท

หางไกล โดยเสด็จพระราชดําเนินพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว

ไปท่ัวทุกหนทุกแหงในแผนดินไทย ดวยสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธญับรุ ีขอนอมสาํนกึในพระมหา

กรุณาธิคุณของสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ

“แมของแผนดิน” ตลอดกาลนาน
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เฉลิมพระเกียรติ 
สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ 

พระบรมราชินีนาถ 

๘๐ พรรษามหาราชินี 

 สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ได้ทรง

ปฏิบัติภารกิจน้อยใหญนานัปการ ทั้งในฐานะ “พระผูเปนที่พึ่ง

ของปวงชนชาวไทย” และในฐานะ “คูบุญคูพระราชหฤทัย” 

ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูหัว ทรงชวยแบงเบาพระราช

ภารกิจ ในการบาํบดัทุกข์บาํรุงสขุแกประชาราษฎร์ ทัง้โดยเสด็จ

ตามพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูหัว และเสด็จพระราชดําเนิน

เปนการสวนพระองค์เอง ไปทรงเยี่ยมราษฎรในชนบททั่วทุก

ภูมิภาคของประเทศ 

 สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ทรงปฏิบัติ

พระราชกรณียกิจครอบคลุมทุกสาขา ทั้งดานความมั่นคง 

ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม การแพทยและ

สาธารณสุข การตางประเทศ การอนุรักษสิ่งแวดลอม และ

อื่นๆ อีกมากมาย โดยเฉพาะอยางยิ่งในด้านการสงเสริม

คุณภาพชีวิต อาชีพ และความเปนอยูของบุคคลผู้ยากไร้ และ

ประชาชนในชนบทหางไกลทั่วทุกหนแหงในแผนดินไทยนี้

 ในดานความมั่นคงของประเทศ พระองค์ได้เสด็จ

พระราชดําเนินไปทรงเยี่ยมทหารท่ีปฎิบัติการสู ้รบตอสู ้กับ

ผู้กอการร้ายตามชายแดนถึงฐานปฏิบัติการตางๆ แม้เปนที่

เสี่ยงภยันตราย ก็ทรงพระอุตสาหะเสด็จฯ ไปทรงดูแลทุกข์สุข

ปลอบขวัญถึงฐานปฎิบัติการตางๆ เปนขวัญกําลังใจ ให้ทหาร

ตอสู ้ปกปองผืนแผนดิน นําความรมเย็นเปนสุขมาสูอาณา

ประชาชน ให้สามารถทํามาหากินได้อยางสงบสขุ ตราบจนตอมา 

ภัยจากผู้กอการร้ายคอมมิวนิสต์กส็ลายลง ด้วยเดชะพระบารมี

แหง พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูหัว และสมเด็จพระนางเจ้า

สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 

 จนกระทั่งในปจจุบันเกิดความไมสงบสุขใน ๓ จังหวัด

ชายแดนภาคใต้ พระองค์ได้จัดตั้งโครงการราษฎรอาสารักษา

หมูบ้านเกิด โดยสืบเนื่องจากเมื่อป ๒๕๔๗ สมเด็จพระนางเจ้า

สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ เสด็จฯ เยี่ยมราษฎร และมีราษฎรใน

๕ หมูบ้าน ได้เข้ามาร้องไห้กับพระองค์ทานแล้วบอกวาอยู

ไมได้แล้ว เพราะถูกรบกวนหนัก จนมีคนในตําบลตันหยงลิมอ

ถกูตดัคอคามอเตอร์ไซด์ระหวางไปกรดียางตอนเช้ามดื ชาวบ้าน

 ไทยธํารงสุขดวย  บารมี

พระมหาราชินี   ปกแผ

โอบเอื้อเกื้อบุญทวี  กอเกิด

ไทยเปนไทยเลิศแล  โลกลวนสดุดี

 สิริกิติ์พระนางเจา  ไผทไทย

เพ็ญโฉมพิลาสไกล  เดนดาว

พระเมตตาเกริกไกร  ราษฎรร� น

เยือนถิ่นทุกหยอมเหยา  สุขทั่วกมลครอง

 ทรงรักทวยราษฎรทั้ง แผนดิน

ทรงสอนศาสตรทํากิน  เกียรติกอง

ทรงเปนปนนครินทร  เรืองรุง

เฉลิมชนมชนแซซรอง  “ทรงพระเจริญเทอญ”

ดวยเกลาดวยกระหมอมขอเดชะ

ขาพระพุทธเจามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

ผูชวยศาสตราจารยวิเศษ   ชาญประโคน

คณะศิลปศาสตร :  ประพันธ

สดุดี  มหาราชินี
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บอกวาเหตกุารณ์อยางนี้ไมเคยเกดิขึน้ ชาวบ้านถามพระองค์ทานวา

จะให้พวกฉันอยูที่นี่ หรือจะให้ไปจากที่นี่ สมเด็จพระบรมราชินีนาถ

รบัสัง่วาในเมือ่เราอยูทีน่ี ่เราทาํมาหากนิทีน่ีม่าตัง้แตปูยาตายาย แล้ว

จะอพยพไปที่ไหนกัน พระองค์ทานก็ทรงพระกรุณาบอกทหารให้สง

คนมาชวยฝกอาวุธให้ ตามที่ชาวบ้านได้ถวายฎีกา และรับสั่งวาที่ให้

ฝกนั้นเพื่อปองกันตัวเอง ปองกันทรัพย์สินพี่น้องเรากันเอง ไมได้มี

เจตนาให้พวกเธอเที่ยวเอาปนไปไลฆาใครตอใครเขา ขอให้ทําความ

เข้าใจกันให้ถองแท้ รับสั่งเสมอวาผู้บริสุทธิ์มีสิทธิ์อยูบนแผนดินนี้

มทีัง้พทุธและมสุลมิไมได้แยกเชือ้ชาตศิาสนา ซึง่มผีลให้หมูบ้านเกดิ

ความปลอดภัย มากขึ้น 

 ในดานการศึกษาและอาชีพ ทรงมีบทบาทในการพัฒนา

คุณภาพชวีติของประชาชนหลากหลายรปูแบบ เชน ทรงพระอุตสาหะ

สอนหนงัสอืราษฏรด้วยพระองค์เอง พระราชทานพระราชทรพัย์สวน

พระองค์ เปนทนุการศกึษา แกเยาวชนจากครอบครวัทีย่ากจน ทัง้ใน

ระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน ทรงรับไว้เปนนักเรียน ในพระบรม

ราชานุเคราะห์ สวนบิดามารดา พ่ีน้องของเด็ก ก็โปรดเกล้าฯ ให้

เข้ารับการฝกอบรม พระราชทานความชวยเหลือ ให้ปรับปรุงการ

ประกอบอาชีพให้เปนผล หรือให้มีความรู้เปนอาชีพเสริม เพิ่มพูน

รายได้สามารถชวยตนเอง และครอบครัวให้ดํารงชีวิตเปนสุขตาม

อัตภาพ โดยใช้วัตถุดิบพื้นบ้านมาทําประโยชน์ เชน หัตถกรรม

จักสานของโครงการหุบกะพง โครงการจักสานยานลิเพา และทํา

เครื่องปนดินเผา ทั้งยังโปรดเกล้าฯ ให้สอดแทรกเรื่อง ความรักชาติ 

การอนุรักษ์สิง่แวดล้อม การรกัษาศลิปวฒัธรรมท้องถิน่ และ ประเทศ 

การรู้จักรักษาสุขภาพอนามัย การรู้จักพัฒนาตนเอง การเห็นความ

สาํคญัของการศกึษา และการชวยเหลอืรวมมอืกบัสวนรวม พร้อมทัง้

ให้ทุกคนตระหนักวา ตนเปนสวนหนึ่งของสวนรวม ต้องบําเพ็ญตน

เปนประโยชน์เพือ่ความเจรญิพฒันาของภมูภิาค นอกจากนัน้ ยงัทรง

อปุถมัภ์บาํรุงงานด้านการศกึษาอืน่ๆ เชน ทรงรบัมลูนธิด้ิานการศกึษา 

ไว้ ในพระราชินูปถัมภ์ พระราชทานพระราชทรัพย์ แกโรงเรียนที่

สอนเด็กปญญาออน เรียนช้าและพิการซํ้าซ้อน ทรงสนับสนุนกอตั้ง 

และขยายโรงเรยีนในท้องถิน่ทรุกนัดาร ทรงสงเสรมิให้ราษฎรศกึษา

ด้วยตนเอง โดยกอตั้ง “ศาลารวมใจ” มีลักษณะเปนห้องสมุด และ

ศูนย์ศึกษาหาความรู้ตาง ๆ รวมทั้งศูนย์รักษาพยาบาลเบื้องต้น

 โครงการทีม่สีาขาขยายกว้างขวางไปทัว่ประเทศโครงการหนึง่ก็

คือ โครงการสงเสริมศิลปาชีพ ซึ่งในภายหลังทรงพระกรุณาโปรด

เกล้าฯให้กอตั้ง เปนรูปมูลนิธิ พระราชทานนามวา “มูลนิธิสงเสริม

ศิลปาชีพพิเศษในพระบรมราชินูปถัมภ์” เมื่อวันที่ ๒๑ กรกฎาคม 

พ.ศ. ๒๕๑๙ และเมื่อ พ.ศ. ๒๕๒๘ ได้เปล่ียนชื่อ เปน มูลนิธิ

สงเสริมศิลปาชีพในสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ

อันเปนการสงเสริมอาชีพและขณะเดียวกันยังอนุรักษ์และสงเสริม

งานศิลปะพื้นบ้านที่มีความงดงามหลายสาขา เชน การปน การทอ 

การจักสาน เปนต้น

ดานการแพทยและสาธารณสุขนั้น สมเด็จพระนางเจ้า

สิริกิติ์ฯ ทรงเอาพระทัยใสในกิจการด้านสาธารณสุข โดยได้ทรง

ดํารงตําแหนงสภานายิกาสภากาชาดไทย และหากเสด็จฯ เยือน

ตางประเทศ กม็กัจะทรงถอืโอกาสเสดจ็ฯทอดพระเนตรกจิการกาชาด

ของประเทศนั้นๆ เพื่อทรงนํามาปรับปรุงกิจการสภากาชาดไทย

อยูเสมอ 
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ปก
: ดร.กุลกนิษฐ์  ทองเงา

 พระมหากรุณาธิคุณมิได้แผปกปองเฉพาะปวงชนชาวไทย

หากแตยังทรงแผไปถึงประชาชนของประเทศเพื่อนบ้านที่ต้องลี้ภัย

อพยพมายงัแผนดนิไทย กย็งัได้รบัพระมหากรณุาธคิณุจากพระองค์ 

โดยทรงพระกรณุาโปรดเกล้าฯ ให้สภากาชาดไทยไปให้ความรวมมอื

กบักาชาดสากลในการชวยเหลอืผูอ้พยพ และพระราชทานครเูข้าไป

สอนวิชาชีพให้แกผู้อพยพ กิจการดังกลาวได้ดําเนินมาอยางตอ

เนื่องเปนเวลานานจนองค์กรระหวางประเทศตางพากันยกยองและ

ทูลเกล้าถวายรางวัลและปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิเปน

จํานวนมาก อาทิ องค์กรเอฟเอโอ ทูลเกล้าฯ ถวายเหรียญซีเรส

เทิดพระเกียรติในฐานะที่ทรงยกฐานะของสตรีให้มีระดับสูงขึ้น 

และทรงเปนผู้ “ให้ โดยไมเลือกท่ีรักมักท่ีชัง” มหาวิทยาลัยทัฟฟ

แหงรัฐแมสซาซูเซ็ทท์ สหรัฐอเมริกา ทูลเกล้าฯ ถวายปริญญาดุษฎี

บัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขามนุษยธรรม ในฐานะท่ีทรงยกระดับฐานะ

การครองชีพของประชาชน และชวยบรรเทาทุกข์ของเด็กๆ ในหมู

ผู ้ลี้ภัย สหพันธ์เด็กแหงนครนิวยอร์ก สหรัฐอเมริกา ทูลเกล้าฯ

ถวายรางวัลบุคคลดีเดนด้านพิทักษ์เด็ก สถาบันเอเชียโซไซต้ี 

แหงกรุงนิวยอร์ก สหรัฐอเมริกา ทูลเกล้าฯ ถวายรางวัลด้าน

มนุษยธรรม ราชวิทยาลัยอายุรแพทย์ แหงอังกฤษ ได้ทูลเกล้าฯ 

ถวายสมาชิกภาพกิตติมศักดิ์ ซึ่งสถาบันแหงนี้เคยมอบให้แตเฉพาะ

ผู้ที่เปนแพทย์ และนักวิทยาศาสตร์ดีเดนเปนที่รู้จักระดับโลกเทานั้น 

นอกจากนี ้ยงัมมีหาวทิยาลยัและสถาบนัอืน่ๆ อกีมากมายทีท่ลูเกล้าฯ

ถวายปริญญา และรางวัลประกาศกิตติคุณแดพระองค์ทาน

 นับได้วา เปนบุญของชาติและประชาชนชาวไทย ท่ีมีสมเด็จ

พระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ผู้ทรงพระคุณอันประเสริฐ

มีพระราชศรัทธาและพระราชปณิธานแนวแน ที่จะทรงบําบัดทุกข์

บํารุงสุข ผู้คนท่ีตกทุกข์ได้ยาก โดยมิได้ทรงเลือกเชื้อชาติ ศาสนา 

หรือเผาพันธุ์ พระปรีชาสามารถ และพระวิริยะอุตสาหะที่ทรงทุมเท

อุทิศกําลังพระวรกาย พระสติปญญา พระราชทรัพย์ ในพระราช

กรณียกิจตางๆ เพื่อเกื้อกูลประโยชน์สุขของพสกนิกรนั้น ได้สถิตอยู

ในหัวใจคนไทยทั้งชาติ และน้อมสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณสืบไป 

 

 เนื่องในวโรกาสที่สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 

ทรงเจริญพระชนมพรรษา ๘๐ พรรษา ๑๒ สิงหาคม ๒๕๕๕ จึงนับ

เปนโอกาสมหามงคลพเิศษทีค่ณะผูบ้รหิาร คณาจารย์ บคุลากร และ

นักศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีจะได้แสดงความ

กตัญู กตเวที น้อมสานึกในพระมหากรุณาธิคุณ และแสดง

ความจงรักภักดีถวายเปนราชสักการะ แดพระองค์ที่ทรงมี

พระมหากรณุาธคิณุ และคณุปูการตอประเทศชาตแิละประชาชนเปน

อเนกอนันต์ ขอพระองค์ทรงพระเจริญพระชนมายุยิ่งยืนนาน

สืบค้นข้อมูลจาก 

http://th.wikipedia.org/wiki

http://atcloud.com/stories/63708 

http://www.moe.go.th/12AUG/indexmon2.php 

http://www.libsusdev.org/Motherday/Work.html



 D ragons & Butter f ly Pr incess ชุดชั้ น ในที่ ชน ะการปร ะกวดจากเวที

“Triumph Inspiration Award 2012” ภายใตคอนเซปต “Dragons & Butterflies”

ผลงานของ “วอรม” นายพรวิจิตร เชื้อสมบูรณ นักศึกษาชั้นปที่ ๓ สาขาวิชาการออกแบบแฟชั่น

และศิลปะสิ่งทอ คณะศิลปกรรมศาสตร การันตีดวยเกรดเฉลี่ยสะสม ๓.๘๐

 “วอรม” เลาวา Dragons & Butterfly Princess ได้รับแรงบันดาล

ใจมาจากนทิาน ทีเ่ตม็ไปดว้ยจนิตนาการของเจา้หญงิผเีสือ้ ไดบ้นิลองลอยไปใน

ธรรมชาตทิีแ่สนงดงามจนในทีส่ดุเจา้หญงิไดห้ลงเขา้ไปในเมอืงของมงักร ทาํให้

ไดพ้บรกักบัเจา้ชายมงักร แตดว้ยชาตพินัธุท์ีแ่ตกตางกนัจงึทาํใหท้ัง้คูไมสามารถ

ครองรักกนัได ้ดว้ยอานภุาพของความรกัเจา้ชายจงึไดม้อบไขมกุ ใหก้บัเจา้หญงิ

ผีเสือ้ เพ� อเปนสญัลกัษณแ์ทนความรกัของตน จากเร� องราวนีจ้งึไดส้รา้งสรรคช์ดุ

ชั้นในที่เต็มเปยมไปด้วยความรักและนําเอาความแตกตางระหวาง Dragons & 

Butterfly อยูด้วยกันได้อยางลงตัว โดยแนวคิดของชุดนี้ “เกิดจากจินตนาการ 

สูความงามทางแฟชัน่” สรา้งสรรค์การออกแบบในเชงิศลิปะ ที่มีความสวยงาม 

ออนโยน และความเซ็กซ่ี เปรียบได้กับผีเส้ือ แฝงไว้ซ่ึงความแข็งแกรง และสงางาม 

ดุจดังมังกร เลือกสีดําเปนหลัก เพ� อส� อให้ได้ถึงอารมณ์ที่ไมสมหวัง

 ในชวงเดอืนตลุาคมจะนาํชดุ Dragons & Butterfly Princess เปนตวัแทน

Dragons & 

Butterfly Princess 

ของประเทศไทยเข้าแขงขันที่นครเซี้ยงไฮ้ ดีใจที่ได้เปน

ตัวแทนของประเทศไทย ตอนนี้ได้เตรียมตัวทางด้าน

ภาษา และจะพยายามพรีเซ็นต์ผลงานให้ดีที่สุด ทําให้

เวทรีะดบัโลกไดร้บัรู ้“นกัออกแบบไทยมฝีมอื ไมแพ้ชาติ

อ� นในโลก เพียงได้รับโอกาส ก้าวไปในระดับโลก” ใครที่

มีความฝนควรจะสานตอความฝน ตนเองไมได้เปนคน

เกงแตอาศัยเทคนิค “เรียนรู ดูใหจํา ทําใหเปน” 

ตอนเรยีนในหอ้งเรยีนตัง้ใจเรยีน พยายามดศูกึษาหลายๆ 

อยาง แล้วต้องจํา จากนั้นนํามาปฏิบัติ มาประยุกต์ใช้ 

“ขยันสงผลงานเขาประกวด ไมไดรบัรางวลัไม

เปนไร แตไดประสบการณใหม ทีท่าทายความ

สามารถของเรา” วอร์มฝากทิ้งท้าย

ผลงานของ “วอรม” นายพรวิจิตร เชื้อสมบูรณ นักศึกษาชั้นปที่ ๓ สาขาวิชาการออกแบบแฟชั่น

Dragons & 

Butterfly Princess 
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สัมภาษณนักศึกษา

อัญเชิญตรามหาวิทยาลัย 

แนะนําตัวใหพี่นองชาว มทร.ธัญบุรี ไดรูจักกันหนอย

 พลอย : สวัสดีคะ “พลอย” นางสาวเปมิกา สุขสําราญ 

นกัศกึษาชัน้ปที ่๔ สาขาวชิานาฎศลิปไทย คณะศลิปกรรมศาสตร์คะ 

 เตย : สวัสดีครับ “เต้ย” นายชนุตม์ ศิริจันทรางกูร นักศึกษา

ชั้นปที่ ๔ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะบริหารธุรกิจครับ

ความรูสึกที่ ไดรับเลือกใหเปนผูอัญเชิญตรามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

 พลอย : ดีใจและภูมิใจที่ได้เปนตัวแทนนักศึกษา ซึ่งถือวาเปน

เกียรติแกครอบครัวคะ

 เตย : เหมอืนกบัพลอย ภมูใิจที่ได้รบัคดัเลอืก ครัง้หนึง่ได้สร้าง

ชื่อเสียงให้กับครอบครัวครับ

ความเปนมาเปนไป ของการเขาประกวด

 พลอย : เพื่อนแนะนําให้เข้าประกวด ภูมิใจท่ีได้ศึกษาใน

มหาวทิยาลยัฯ คดิวาการประกวดในคร้ังนีจ้ะสร้างประสบการณ์ใหมๆ  

ให้กับตนเองคะ

 เตย : เพือ่นแนะนาํให้เข้ารวมกจิกรรม การทาํกิจกรรมเปนสิง่ที่

ดตีอนเรยีนวทิยาลยัเดมิเคยรวมทาํกจิกรรม ถอืวาเปนประสบการณ์

ใหมๆ ครับ

๐๖๐๖

 สาํหรับ Special ฉบบันีพ้เิศษสดุๆ ในการสมัภาษณ

นักศึกษาอัญเชิญตรามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี เปนปแรกที่ทางมหาวิทยาลัยฯ ไดมีการคัดเลือก

จากนักศึกษาที่มีคุณสมบัติเหมาะสมในการอัญเชิญตรา

ในทีส่ดุไดผูทีมี่คณุสมบตัเิหมาะสม ทางคอลมัน Special

ไมรอชา ควาตัวนองนักศึกษาทั้งฝายชายและหญิงมานั่ง

คุยกัน



คิดวาตัวเองมีจุดเดนอะไรถึงชนะใจกรรมการ

 พลอย : ในเรื่องของบุคลิกภาพ เรียนทางด้านนาฏศิลปไทย 

บุคลิกภาพถือเปนสิ่งสําคัญ ผลการเรียนสะสม ๓.๒๕ เนื่องจากผล

การเรียนสําหรับผู้ประกวดผลการเรียนสะสมไมตํ่ากวา ๓.๐๐ คะ 

 เตย : การตอบคําถาม บุคลิกภาพ สวนผลการเรียนสะสม 

๓.๔๐ ครับ

เรียนเกงกันจังเลย มีเทคนิคการเรียนอยางไรกันเนี้ย

 พลอย : อานหนังสือทบทวน สวดมนต์กอนนอน เพราะวา 

สวดมนต์จะทําให้เรามีสติคะ

 เตย : ต้องทํางานและเรียนไปด้วย เรียนวันศุกร์ วันเสาร์และ

วันอาทติย์ เวลางานกท็าํงานเตม็ที ่สวนเวลาเรยีนกต้็องเตม็ทีกั่บการ

เรียน ตั้งใจเรียนเวลาเรียนในห้อง ไมเข้าใจต้องถามครับ

เมื่อไดรับตําแหนงชีวิตของนักศึกษาเปลี่ยนไปหรือเปลา

 พลอย : ต้องมกีารวางตวัให้เหมาะสม เนือ่งจากเปนแบบอยาง

ที่ดีให้กับนักศึกษาคนอื่น ยกตัวอยาง ในเรื่องของการแตงกาย ต้อง

ให้ถูกระเบียบคะ

 เตย : มีคนรู้จักมากขึ้น ถือวาเปนจุดเล็กๆ ที่สามารถพัฒนาตัว

เราเองได้ มีคนชมเยอะวาแตงกายเรียบร้อย พูดจาไพเราะ ดีใจที่ได้

เปนแบบอยางที่ดีให้กับเพื่อนครับ

คิดอยางไรกับการแตงกายของนักศึกษาสมัยนี้

 พลอย : มมุมองสวนตวั เมือ่อยูในมหาวทิยาลยัฯ ควรแตงกาย

ให้เหมาะสมให้เกยีรตสิถานที ่วางตวัให้เหมาะสม มสีมัมาคารวะ รูจ้กั

กาลเทศะ เมื่อเราแตงกายเรียบร้อยจนชิน จะติดเปนนิสัย ซึ่งทุกคน

ได้รบัการปลกูฝงมาจากครอบครวัในเรือ่งของการวางตวัในสงัคมคะ

 เตย : ต้องแตงกายให้ถูกที่ถูกเวลา การแตงกายที่ดีเริ่มจาก

ตัวเรา เมื่อเราแตงตัวเรียบร้อย เปนการให้เกียรติสถานศึกษา

ที่สําคัญต้องแตงกายให้เหมาะกับตัวเราเอง อยาแตงตามกระแส 

บางครัง้เสือ้ผ้าทีเ่ราสวมบางชิน้ไมเหมาะกบัเรา ๔ ป ของเครือ่งแบบ

นักศึกษาที่ได้สวมใส คือความภาคภูมิใจ ดังน้ันควรสวมใสให้

คุ้มกับเวลาครับ

ความรูสกึตอมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล (มทร.) ธญับรุี

 พลอย : ภูมิใจที่ได้เข้ามาเรียนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี ที่นี่ สร้างคน สร้างอาชีพ เน้นทางด้าน

เทคโนโลยี มทร.ธัญบุรี เหมือนบ้าน อาจารย์เหมือนพอแม เราอยู

กันเหมือนครอบครัว นอกจากวิชาการความรู้ที่อาจารย์ได้ถายทอด

ให้แล้ว ยังสอนประสบการณ์ในการใช้ชีวิตให้ด้วยคะ

 เตย : ภูมิใจและดีใจ ได้มาเรียนที่นี่ อาจารย์เอาใจใส สอนให้

แก้ปญหาเฉพาะหน้า ปฏิบัติงานได้จริง สภาพแวดล้อมสดชื่นครับ

เปนรุนพี่ป ๔ แลว ฝากอะไรถึงนองๆ ไหมจะ

 พลอย : อยากให้น้องๆ มีความรับผิดชอบ การเรียนใน

มหาวิทยาลัยฯ ไมเหมือนการเรียนในระดับมัธยม ดูแลตัวเอง ไมได้

อยูกับพอแม ต้องไมออกนอกลูนอกทาง ตั้งใจเรียนเพ่ืออนาคตใน

วนัข้างหน้า เพือ่พอและแมท่ีรอชืน่ชมความสาํเร็จของพวกเรานะคะ

 เตย : การที่เราเข้ามาศึกษาในมหาวิทยาลัยฯ เราต้อง

ตั้งเปาหมายในชีวิต เข้ามาเพื่ออะไร มาทําอะไร มาเรียนหาความรู้

อยากฝากในเร่ืองของการคบเพื่อน ในสังคมมีเพื่อนหลายแบบ

สติจึงเปนเร่ืองท่ีสําคัญ ระหวางท่ีเรียนควรเก็บเก่ียวประสบการณ์

ให้ได้มากที่สุดครับ

มทร.ธัญบุรี เหมือนบาน อาจารย

เหมือนพอแม เราอยูกันเหมือน

ครอบครัว นอกจากวิชาการความรู

ที่อาจารยไดถายทอดใหแลว ยังสอน

ประสบการณ ในการใชชีวิตใหดวย
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: กองบรรณาธิการ

 รศ.ดร.นํายุทธ สงคธนาพิทักษ อธิการบดีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี กลาววา จากการสํารวจความ

พึงพอใจตอบัณฑิตของผู้ ใช้บัณฑิต และการสํารวจความพึงพอใจตอ

สถาบันอุดมศึกษาของนิสิตนักศึกษา ประจําป ๒๕๕๔ จัดโดยคณะ

อนุกรรมการพัฒนาระบบราชการเก่ียวกับการสงเสริมการบริหารกิจการ

บ้านเมืองท่ีดี สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.)

ของมทร.ธญับรีุ เปนเร� องน�ายนิดวีา การสาํรวจดงักลาวในภาพรวมคะแนน

มทร.ธัญบุรี มีคะแนนอยูที่ ๔.๑๐๙๑ คะแนน หรือคิดเปนร้อยละ ๘๒.๑๘ 

โดยในสวนของความพงึพอใจตอบณัฑติของผู้ ใชบ้ณัฑติ ซึง่ไดแ้ก นายจา้ง 

หัวหน้า หรือผู้บังคับบัญชาของบัณฑิต ได้คะแนนอยูที่ ๔.๓๗๖๓ คะแนน 

หรอืคดิเปนรอ้ยละ ๘๗.๕๓ โดยสองอนัดบัแรกทีน่ายจา้งมคีวามพงึพอใจ

สูงสุด เร� องคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ รองลงมาคือ

ความรู้ความสามารถทางวิชาการ และความรู้ความสามารถพื้นฐาน

มทร.ธัญบุรี ปลื้มผลสํารวจ

ความพึงพอใจของ ก.พ.ร.  

ระบุคะแนนภาพรวมเกือบเต็ม 

ชี้นายจางพอใจเร� องคุณธรรม

 สวนความพึงพอใจตอสถาบันอุดมศึกษาของนิสิตนักศึกษา

โดยสัมภาษณ์นักศึกษาที่กําลังศึกษาอยูในระดับปริญญาตรี มีคะแนน

อยูที่ ๓.๘๔๑๘ หรือคิดเปนร้อยละ ๗๖.๘๔ โดยนักศึกษามีความพึงพอใจ

สูงสุดในด้านการจัดการเรียนการสอน ซึ่งด้านการจัดการเรียนการสอน

นั้น นักศึกษามีความพึงพอใจอาจารย์ผู้สอนมากที่สุด รองลงมา ได้แก

สถานทีส่าํหรบัการจดัการเรยีนการสอน การจดัหลกัสตูรการเรยีนการสอน 

และส� อ เอกสาร และอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอน สวนด้านการให้

บริการของสถาบันอุดมศึกษา นักศึกษามีความพึงพอใจในการให้บริการ

ด้านวิชาการสูงกวาการให้บริการทั่วไป

 “ดังนั้น ผลการสํารวจที่เกิดขึ้นนี้ แสดงใหเห็นวา นโยบายตางๆ

ทีม่ทร.ธญับรุดีาํเนนิการอยูนัน้ ไมวาจะเปนดานวชิาการ กจิกรรม หรอือ� นๆ 

เปนไปในทศิทางทีถ่กูตอง ซึง่ตนจะมุงมัน่ดาํเนนิตามนโยบายที่ไดวางแผน

ตอไป เพ� อพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาใหเปนบุคลากรที่มีคุณภาพ และ

รองรับกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนที่จะเกิดขึ้น เพ� อใหเปนที่ตองการ

ของตลาดตอไปในอนาคต” อธิการบดี มทร.ธัญบุรี กลาวในที่สุด 

RMUTT

จุลสารราชมงคลธัญบุรี

๐๘



 นายวิรัช โหตระไวศยะ รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี กลาววา ขณะนี้ มทร.ธัญบุรี ได้วางทิศทาง

การพฒันากจิกรรมนกัศกึษา โดยการสรา้งวฒันธรรมใหมในหมูนกัศกึษา

ให้หันกลับมาสูความเปนวัฒนธรรมไทยมากยิ่งขึ้น โดยรณรงค์ ให้

นักศึกษารู้จักการไหว้ กลาวคําขอบคุณ และขอโทษ ให้เปนนิสัยเพ� อให้

สิ่งเหลาน้ีติดตัวนักศึกษาออกไปหลังจากสําเร็จการศึกษา เพ� อเปนการ

สร้างเสน�ห์ ให้กับนักศึกษามทร.ธัญบุรีทุกคน ซึ่งหลังจากเปดภาค

การศึกษา ๒๕๕๕ มทร.ธัญบุรีพยายามผลักดันเรื่องนี้ตลอดเวลา

และเริม่มองเหน็พฤตกิรรมทีเ่ปลีย่นแปลงไปในทางทีด่ขีึน้ของนกัศกึษา

 นอกจากน้ี ยังได้มีการประกาศใช้สมุดบันทึกกิจกรรมนักศึกษา 

สําหรับนักศึกษาชั้นปที่ ๑ ทุกคน โดยมีเปาหมายที่ต้องการ ให้นักศึกษา

เข้ารวมในกิจกรรมของมหาวิทยาลัย สงเสริมให้นักศึกษามีทักษะ

การดําเนินโครงการ รวมถึงการเข้ารวมกิจกรรมตางๆ จะเปนการ

สงเสริมคุณลักษณะบัณทิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยอีกด้วย

ซึ่งจําเปนอยางมาก ทั้งนี้ หากนักศึกษาสามารถรวมกิจกรรมได้ตามที่

มหาวิทยาลัยกําหนด ก็จะได้รับใบรับรองกิจกรรมนักศึกษา (Student

Activity Transcript) เพิ่มข้ึนอีกหน่ึงใบ นอกเหนือจากใบแสดงผล

การเรียน (Transcript)

มทร.ธัญบุรี ประกาศ

ยกระดับกิจกรรมนักศึกษา 

วางแผนพัฒนากิจกรรม 

เนนการสรางวัฒนธรรมใหม

 ทั้งนี้ กิจกรรมเสริมหลักสูตร จะแบงออกเปน ๒ รูปแบบ คือ

๑. กิจกรรมเสริมหลักสูตรสําหรับนักศึกษาปริญญาตรี ภาคปกติทุก

หลักสูตร ที่มทร.ธัญบุรีกําหนดให้นักศึกษาทุกคนต้องเข้ารวม จํานวนไม

น้อยกวา ๘ กิจกรรม และไมน้อยกวา ๓๐ ชั่วโมง เชน กิจกรรมที่แสดงถึง

ความจงรกัภกัดตีอชาต ิศาสนา พระมหากษตัรยิ ์กจิกรรมไหวค้ร ูกจิกรรม

วนัสาํคญัของมหาวทิยาลยั เปนตน้ ๒. กจิกรรมเสรมิหลกัสตูร ซึง่นกัศกึษา

เลือกเข้ารวมได้ตามความสมัครใจ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

เชน ด้านกีฬา ด้านเสริมสร้างคุณธรรม ด้านบําเพ็ญประโยชน์ เปนต้น

 ในปทีผ่านมากจิกรรมนกัศกึษาของเราประสบผลสาํเรจ็คอนขา้งมาก

เพราะเราบรหิารจดัการโดยใชแ้นวคดิรวมคดิรวมทาํรวมกนัพฒันาบา้นเรา 

เพราะฉะนั้นในกิจกรรมหลักๆ หลายครั้ง รศ.ดร.นํายุทธ สงค์ธนาพิทักษ์

อธิการบดี ก็ ได้ ให้เชิญผู้นํานักศึกษาเข้ารวมประชุมปรึกษาหารือ

ด้วย ซึ่งนับว่าเป็นส่ิงที่ดีมากเพราะหลายเร่ืองเป็นข้อเสนอแนะของ

นักศึกษาก็มีประโยชน์อยางมาก การที่มทร.ธัญบุรี จัดทําสมุดบันทึก

กิจกรรมขึ้นในครั้งนี้ จะเปนการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาอีกทาง

หนึ่ง นอกเหนือจากงานดานวิชาการ เพราะการทํากิจกรรมจะชวยฝกฝน

เด็กในทักษะด้านอ่ืนๆ เช่น การมีมนุษย์สัมพันธ์ การทํางานเป็นหมู่

คณะ ความมีน้ําใจ การรูจักวางแผน ซ่ึงสิ่งเหลานี้ลวนเปนสิ่งที่องคกร

หน�วยงาน บริษัทตางๆ ตองการในคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีสําเร็จ

การศึกษาออกไป นอกเหนือจากผลการเรียนที่ดี รองอธิการบดี กลาว

ในที่สุด
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: บรรณาธิการขาว

“R-M-U-T-T” เยๆ เสียงเฟชรชี่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี คึกๆ คักๆ เชียว บรรยากาศในการรับนองใหม

ครึกครื้น เห็นแลวนึกถึงสมัยตัวเองเปนเฟรชชี่นองใหมจริงๆ กิจกรรมการ

รับนองของ มทร.ธัญบุรี เนนไปในเชิงสรางสรรค โดย มหาวิทยาลัยฯ

มีมาตรการตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ใหมีการรับนอง และประชมุเชยีรเชิงสรางสรรค ลดการ

ใชความรนุแรง ดงันัน้ทาง สภานกัศกึษา องคการนกัศกึษา และชมรมวทิยสุมคัรเลน ไดเลง็เหน็ปญหา

และความสําคัญ จึงไดจัดตั้ง “ศูนยประสานงาน รักนองใหม” ขึ้นมา

 “แม็ค” นายนพพล สมรูป นักศึกษาชั้นปที่ ๔ คณะ

สถาปตยกรรมศาสตร์ ประธานสภานักศึกษา มทร.ธัญบุรี เลาวา 

“ศนูย์ประสานงานรกัน้องใหม” เปนตวักลางในการสร้างความเข้าใจ

ในเรือ่งของการรับน้องและประชมุเชยีร์ ไมวาจะเปนเรือ่งการรบัน้อง

รุนแรง รุนน้องมีความกังวลใจ โดยหลายๆ ครั้ง มีการสื่อสารไมตรง

กันระหวางรุนพี่กับผู้ปกครอง ซ่ึงทางศูนย์จะเปนตัวกลางประสาน

ในเรื่องของการรับน้อง ติดตามการให้ข้อมูลที่ถูกต้องกับผู้ปกครอง

ยกตัวอยาง เมื่อผู้ปกครองต้องการจะติดตอลูก แตติดตอไมได้ 

โดยทางศูนย์จะทําการประสานงานไปยังหนวยตระเวณหาเบาะแส

การรับน้อง วาสาขาวิชานี้คณะนี้ รับน้องที่ไหน จากนั้นจะประสาน

งานไปยังรุนพี่หรือรองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษาของแตละคณะ

ในการจัดการดูแล

 “รีน” นายมีนกาญจน แจมพงษ นักศึกษาชั้นปที่ 

๔ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ประธานฝายรับฟงความคิดเห็น

สภานกัศกึษา มทร.ธญับรุ ีเลาวา ในการทาํงานของศนูย์เกดิจากความ

รวมมอืของ สภานกัศกึษา องค์การนกัศกึษา และชมรมวทิยสุมคัรเลน 

มทร.ธัญบุรี ในการจัดตั้งศูนย์ขึ้นมา เปดทําการ ๐๙.๐๐ - ๒๐.๐๐ น. 

ของทกุวนั เวลาหลงัจาก ๒๐.๐๐ น. จะมเีจ้าหน้าทีป่ระจาํศนูย์ในการ

ศูนยประสานงาน “รัก”  
นองใหม มทร.ธัญบุรี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี คึกๆ คักๆ เชียว บรรยากาศในการรับนองใหม

“รัก” “รัก” “รัก” “รัก” 

ครึกครื้น เห็นแลวนึกถึงสมัยตัวเองเปนเฟรชชี่นองใหมจริงๆ กิจกรรมการ

มีมาตรการตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ใหมีการรับนอง และประชมุเชยีรเชิงสรางสรรค ลดการ
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ตระเวณหาข้อมลูในการรบัน้องตามหอพกันกัศกึษา ซึง่อาสาสมคัรที่

เข้ามาทํางานที่ศูนย์ เกิดจากความสมัครใจ พลัดเวรกันในชวงที่ไมมี

เรียนเข้ามาทํางานท่ีศูนย์ เพ่ือให้กิจกรรมการรับน้อง และประชุม

เชียร์ให้เปนไปอยางสร้างสรรค์ เปดโอกาสให้นักศึกษาได้มีสวนรวม

ในการดูแลมหาวิทยาลัยฯ สร้างภาพลักษณ์ที่ดีของหนวยงานเกี่ยว

กับกิจกรรมนักศึกษา

 “นํ้า” นางสาวอภิญญา สุขจิตต นักศึกษาชั้นปท่ี ๔ 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร์ อาสาสมัครประจําศูนย์ เลาวา หน้าท่ี

ในศูนย์ เจ้าหน้าที่ในการรับโทรศัพท์ รับฟงความคิดเห็นของรุนน้อง

ผู้ปกครอง และรุนพี่ ในการเข้ามาขอความชวยเหลือ ปรึกษาและ

ให้คําแนะนํา จะเข้ามาทํางานศูนย์ในวันที่ไมมีเรียน รุนพี่หลายคน

ในมหาวทิยาลัยฯ คิดวาการจัดตั้งศูนย์ประสานงาน “รัก” น้องใหม

ขึ้นมา เพื่อเปนการปดกั้นการรับน้องของรุนพ่ี ในความจริงแล้ว

ทางศูนย์ไมมีวัตถุประสงค์ดังกลาว “การรับน้อง” ถือเปนประเพณี

ในมหาวิทยาลัยฯ ที่ได้สืบทอดกันมานาน แตระยะหลังการรับน้อง

ผิดแปลกไปจากเดิม ทางศูนย์อยากสร้างความเข้าใจและประสาน

งานในการรับน้องให้เปนไปในทางที่ถูกที่ควร ใช้ “จิตวิทยา” ในการ

รับน้อง มากกวา “กําลัง” คอยดูแลกันและกันแบบพี่น้อง

ตระเวณหาข้อมลูในการรบัน้องตามหอพกันกัศกึษา ซึง่อาสาสมคัรที่

 “วชุ” นายนนัทวธุ นามบศุย นกัศกึษาชัน้ปที ่๓ (หลกัสตูร

ตอเนื่อง) คณะวิศวกรรมศาสตร์ เลาวา จะรับผิดชอบในสวนของ

หนวยตระเวนหาเบาะแสการรบัน้อง ตามคณะตางๆ และรบัผดิชอบ

ในการตระเวนตามหอพักข้างนอกมหาวิทยาลัยฯ รู ้สึกดีที่ทาง

มหาวิทยาลัยฯ ได้ตั้งศูนย์ขึ้นมา สร้างความเข้าใจให้กับทุกคนที่

เกี่ยวข้องกับการรับน้อง ทําให้ปญหาการรับน้องรุนแรงไมเกิดขึ้น 

ได้มาทํางานตรงนี้ ได้ ใช้เวลาวางให้เปนประโยชน์ ฝกฝนการทํางาน

กอนออกไปทํางานจริง ได้ดูแลรุนน้อง ในขณะที่รับน้องไมมีใครรู้วา

อะไรจะเกิดขึ้น ดังนั้นทางศูนย์จะต้องเตรียมพร้อมอยูตลอดเวลา

ในการทํางานของแตละวันต้องมีการประชุมวางแผน บันทึกข้อมูล

การรับน้องของแตละคณะ เพื่อความถูกต้องและมีปญหาจะได้

มีหลักฐานในการดําเนินการ โดยถ้าพบการละเมิดสิทธิและผิด

กฎหมายภายใน มทร.ธัญบุรี สามารถแจงไดท่ีศูนยประสานงานรัก

นองใหม สภานักศึกษา องคการนักศึกษาและชมรมวิทยุสมัครเลน

มทร.ธัญบุรี โทร.๐๒-๕๔๙-๓๓๓๓, ๐๒-๕๔๙-๓๖๗๗ หรือทาง

www.sd.rmutt.ac.th/webboard , fb.com/studentcouncilrmutt

นายนพพล สมรูป “แมค” นายมีนกาญจน แจมพงษ “รีน” นายนันทวุธ นามบุศย “วุช”นางสาวอภิญญา  สุขจิตต “น้ํา”
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 ดร.วิชัย พยัคฆโส คณบดีคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน

เปดเผยวา จากสถานการณ์แวดล้อมภายนอก และการพัฒนา

เศรษฐกิจของประเทศ คณะเทคโนโลยสีือ่สารมวลชน จงึมคีวามจาํเปน

ต้องพัฒนาหลักสูตรปริญญาวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตด้านส่ือสาร

มวลชนไว้รองรับกับความก้าวหน้าของเทคโนโลยี ความต้องการ

ของตลาดแรงงาน และความต้องการคนที่มีคุณภาพไปรองรับการ

เจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่มีการแขงขันในอนาคต การพัฒนาทาง

เศรษฐกจิ สงัคมและวฒันธรรม จงึมแีนวทางการพฒันาของหลกัสตูร 

มกีารปรบัปรงุ เปลีย่นแปลง และพฒันาให้สอดคล้องกบัสถานการณ์

ทางเศรษฐกิจสังคม และวัฒนธรรมที่เปลี่ยนแปลงอยู ตลอด

เวลา สร้างหลักสูตรให้มีมาตรฐานเปนที่ยอมรับทั้งในประเทศและ

ตางประเทศ มีแนวทางในการที่จะให้ผู้จบการศึกษาเปนที่ต้องการ

ของธุรกิจและอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวข ้องกับการผลิตสื่อต างๆ

ที่เกี่ยวข้อง 

 เพ� อสรางองคความรูใหม สรางสรรคจรรโลงความกาวหนาทาง

วชิาการ สงัเคราะห เช่ียวชาญเทคโนโลยสี� อสารมวลชน และสามารถเช� อม

โยงบรูณาการกับศาสตรอ� นไดอยางตอเน� องภายใตพืน้ฐานวิทยาศาสตร

เทคโนโลยี และจรรยาบรรณวิชาชีพ คณะเทคโนโลยีส� อสารมวลชน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี ไดเปดสอนหลักสูตร

วทิยาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาเทคโนโลยสี� อสารมวลชน Master of 

Science Program in Mass Communication Technology 

หลักสูตรใหมขึ้น

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  

สาขาเทคโนโลยีส� อสารมวลชน
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 โดยหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ผลิตมหาบัณฑิตที่มีบุคลิกภาพ 

คุณลักษณะ คุณภาพและมาตรฐานเปนที่ต ้องการของ

สังคมในประเทศและความต้องการในระดับนานาชาติ

รับผิดชอบในการระดมสรรพกําลังเชิงวิชาการเพื่อสนับสนุน

ให้บัณฑิตมีความพร้อมในการเรียนทุกด้าน สามารถพัฒนา

บัณฑิตให้เปนผู้นําเชิงวิชาการและการวิจัยเพื่อการพัฒนา

สังคมหรือชุมชน สนับสนุนการแลกเปล่ียนเชิงวิชาการใน

ระหวางคณาจารย์และผู้เรียนระหวางสถาบันในประเทศและ

ตางประเทศ เพื่อปรับระดับมาตรฐานการศึกษาให้เปนสากล 

และแลกเปลี่ยนแรงงานกันได้อยางมีประสิทธิภาพ และ

พัฒนามหาบัณฑิตให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะทาง

ปญญาในการเปนผู้นํา และบริหารจัดการทรัพยากรตางๆ ที่ใช้

เทคโนโลยีในวชิาชพีสือ่สารมวลชนระดบัสงู ในการผลติสือ่ท่ีมี

คุณภาพ สร้างสรรค์สังคม ธํารงไว้ซึ่งวัฒนธรรมไทยที่มีคุณคา

ตอการพัฒนาสังคมให้อยูรวมกันอยางมีความสุข มีความรู้

และทักษะด้านวิชาการ สามารถวิจัย พัฒนาประยุกต์ความ

รู้ โดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยให้เกิดนวัตกรรมเทคโนโลยีสื่อสาร

มวลชนระดับสูงเชื่อมโยงกับศาสตร์อ่ืนได้ สงเสริมให้เกิด

เครือขายความรวมมือระหวางสถาบันการศึกษา หนวยงาน

ภาครัฐ สมาคม และหนวยงานภาคเอกชนในการสอน

การบริการวิชาการและการวิจัยรวมกัน บัณฑิตมีจรรยาบรรณ

ในวิชาชีพ มีความรู้เปนมาตรฐาน แก้ปญหาเฉพาะหน้าได้ 

และสร้างสรรค์สิ่งที่ดีสําหรับสังคม และดํารงชีวิตรวมกับ

ผู้อื่นในสังคมได้

 อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสําเร็จการศึกษา ได้แก 

อาจารย์สถาบันการศึกษา ผู้บริหารโครงการด้านการผลิตสื่อ 

นกัวชิาการ นกัวจิยัในภาครฐัและเอกชน นกัวชิาการเทคโนโลยี

การผลติสือ่ อาท ิสือ่สิง่พมิพ์ สือ่วทิย ุ– โทรทศัน์ สือ่มลัตมิเีดยี 

สื่อภาพถายและภาพยนตร์ สื่อโฆษณาประชาสัมพันธ์ เปนต้น 

นกัวเิคราะห์นโยบายและวางแผนการผลติสือ่ ผูบ้รหิารองค์กร

ด้านการผลิตสื่อ ประกอบอาชีพอิสระการให้บริการผลิตสื่อ

  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี

ทกุสาขา หรอืเทยีบเทาทีม่ปีระสบการณ์ในการทาํงานด้านสือ่สารมวลชน 

โดยผูส้าํเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาตรีในสาขาที่ไมเกีย่วข้องทางสือ่สาร

มวลชน จะต้องศกึษาเพิม่เตมิเพือ่ปรับพืน้ฐานโดยไมนบัจาํนวนหนวยกติ

ในกลุมวชิาปรบัพืน้ฐานตามความเหน็ของคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูร 

และคณะกรรมการประจําหลักสูตร หรือมีคุณสมบัติอื่นที่เทียบเทา

ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีว าด้วยการ

ศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา และคุณสมบัติอ่ืนๆ ให้อยูในดุลยพินิจของ

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร

  ผูที่สนใจเขาศึกษาในหลักสูตรดังกลาว สามารถเขาไปดู

รายละเอยีดของหลกัสตูรไดที ่www.mct.rmutt.ac.th หรอืสอบถาม

รายละเอียดไดที่โทร.๐-๒๕๔๙-๔๕๐๐

ผลิตมหาบัณฑิตที่มีบุคลิกภาพ คุณลักษณะ คุณภาพและมาตรฐานเปนที่ตองการ

ของสังคมในประเทศและความตองการในระดับนานาชาติ



๑. ตักบาตร 

 องคการนักศึกษารวมกับชมรมพุทธศาสตร มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยรีามงคล (มทร.) ธญับรุ ีจดัพธิตีกับาตรนกัศกึษาใหม 
ประจําปการศึกษา ๒๕๕๕ เพื่อเปนสิริมงคลในการเริ่มตน
ปการศึกษา ณ ลานอนันตรังสรรค มทร.ธัญบุรี 

๓. ไหวครู 

 รศ.ดร.นํายุทธ สงค์ธนาพิทักษ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี เปนประธานในพิธี

ไหว้ครู  ประจําปการศึกษา ๒๕๕๕ ณ หอประชุม มทร.ธัญบุรี

๕. เตรียมความพรอม 

 ผศ.ดร.สมหมาย  ผวิสอาด  คณบดคีณะวศิวกรรมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี จัดประชุมรุ นพี่

เพื่อเตรียมความพร้อมสําหรับกิจกรรมต้อนรับน้องใหม และ

ประชมุเชยีร์ เพือ่ให้เปนไปในทศิทางเดยีวกนั ไมขดัตอระเบยีบ

ข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุม

รินลอุบล มทร.ธัญบุรี

๔. มอบตัวเปนศิษย 

 ตัวแทนนักศึกษาชั้นปที่ ๑ มอบพานธูปเทียนแพแก

รศ.ดร. นํายุทธ สงค์ธนาพิทักษ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี เพ� อมอบตัวเปนศิษย์

ในพิธีปฐมนิเทศและบายศรีสูขวัญ ณ หอประชุม มทร.ธัญบุรี

๖. คายคณิตคิดสคอม 

 สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี จัดโครงการคายคณิตคิดส์คอม (Math and Com 

for Kids) ให้กับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นของโรงเรียน

พันท้ายนรสิงห์วิทยา เพ� อสงเสริมและพัฒนาการจัดกิจกรรม

การเรยีนการสอนคณติศาสตร ์และคอมพวิเตอร ์และเปนการ

พัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของ

ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร 

ข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุม

รินลอุบล มทร.ธัญบุรี พัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของ

ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร 

ข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุม

รินลอุบล มทร.ธัญบุรีรินลอุบล มทร.ธัญบุรี

ข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุม

รินลอุบล มทร.ธัญบุรี

ข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุม

รินลอุบล มทร.ธัญบุรี

ข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุม

รินลอุบล มทร.ธัญบุรีรินลอุบล มทร.ธัญบุรี

ข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุมข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุมข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุมข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุมข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุมข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุมข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุมข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุม

พัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของ

ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร 

พัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของ

ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร 

พัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของ

ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร 

พัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของ

ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร 

พัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของ

ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร 

พัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของ

ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร 

๒. ครอบครู 

 ภาควิชานาฏดุริยางคศิลป คณะศิลปกรรมศาสตร์

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล (มทร.) ธญับรุ ีจดัพธิไีหวค้ร ู

และครอบครูนาฏศิลป ครอบครูดุริยางค์ขึ้น โดยมีนักศึกษา

และนักเรียนเข้ารวมพิธีเปนจํานวนมาก ณ อาคารภาควิชา

นาฏดุริยางคศิลป มทร.ธัญบุรี

RMUTT

จุลสารราชมงคลธัญบุรี

๑๔



๗. ตอนรับ 

 อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลทั้ง ๙ แหง 

ให้การต้อนรับผู้แทนสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

และผู้แทนจากสมัชชาผู้บริหาร Institut Universitaire de

Technologie (ADIUT) สาธารณรัฐฝรั่งเศส เพ� อหารือความ

รวมมือด้านอุดมศึกษากับประเทศไทยโดยเน้นความรวมมือ

กับมหาวิทยาลัยที่จัดการเรียนการสอนท่ีผสมผสานทฤษฎีกับ

การฝกปฏิบัติในภาคอุตสาหกรรม  ณ ห้องประชุมมังคลอุบล 

มทร.ธัญบุรี

๙. การเขียนผลงานทางวิชาการ 

 กองบริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

(มทร.) ธัญบุรี จัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ� อพัฒนา

งานวชิาการเร� อง การเขยีนผลงานทางวชิาการระดบัอดุมศกึษา 

โดยมีคณาจารย์เข้ารวมเปนจํานวนมาก ณ ห้องประชุม

รินลอุบล มทร. ธัญบุรี

๑๑. ดูแลสุขภาพ 

 วิทยาลัยการแพทย์แผนไทยนํานักศึกษาที่มีจิตอาสาให้

บริการดูแลสุขภาพแกประชาชนด้วยการแพทย์แผนไทย 

โครงการคลินิกลอยฟาเฉลิมพระเกียรติ ณ สถานีรถไฟฟา

พญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมาก

๘. เปดศูนย 

 รศ.ดร.นํายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์  อธิการบดีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยรีาชมงคล (มทร.) ธญับรุ ีเปนประธานในพธิเีปดศนูย์

ประสานงานรับน้องใหมและประชุมเชียร์ ประจําปการศึกษา 

๒๕๕๕ เพ� อให้กิจกรรมรับน้องและประชุมเชียร์เปนไปในทาง

สร้างสรรค์  ณ กองพัฒนานักศึกษา มทร.ธัญบุรี

๑๐. เพื่อผูพิการ 

 คุณหญิงอุไรวรรณ ศิรินุพงศ์ ประธานมูลนิธิการแพทย์

สยามบรมราชกุมารี เปนประธานในพิธีมอบอุปกรณ์ยกและ

เคลื่อนย้ายผู ้พิการทางการเคลื่อนไหวให้แกญาติผู้พิการ

ผลิตโดย ผศ.นพ.นิยม ลออปกษิณ ผู ้อํานวยการศูนย์

การแพทย์ สมเดจ็พระเทพรตันราชสดุาฯ  สยามบรมราชกมุารี 

และดร.เดชฤทธิ์ มณีธรรม นักวิจัยจาก มทร. ธัญบุรี 

๑๒. อบรมคอมพิวเตอร 

 สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ีจดัโครงการอบรมคอมพวิเตอรส์าํหรบัผูด้อ้ยโอกาส 

ให้กับเยาวชนของสถานสงเคราะห์เด็กชายบ้านมหาเมฆ เพ� อ

ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์

ให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยาง

ถูกต้อง 

พญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมาก ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์

ให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยาง

ถูกต้อง 

พญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมากพญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมากพญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมากพญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมากพญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมากพญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมากพญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมากพญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมากพญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมากพญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมาก ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์

ให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยาง

ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์

ให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยาง

ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์

ให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยาง

ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์

ให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยาง

ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์

ให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยาง

ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์

ให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยาง

ถูกต้อง 

ให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยาง

ถูกต้อง ถูกต้อง ถูกต้อง 

ให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยางให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยางให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยางให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยางให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยางให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยางให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยางให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยาง
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๑๕



๑๓. สรุปผล 

 รศ.ดร.นํายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์  อธิการบดีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธญับรุ ีเขา้รวมฟงการสรปุผลการ

ตรวจประเมินคุณภาพภายใน (สํานักงานอธิการบดี) ประจําป

การศึกษา ๒๕๕๔ โดยมี นายเทวินทร์  จันทรศักด์ิ ผู้อํานวยการ

ศูนย์ประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

พระจอมเกล้าพระนครเหนือ เปนประธานการตรวจประเมิน 

ณ ห้องประชุมมังคลอุบล มทร.ธัญบุรี

๑๕. ผูตรวจประเมิน 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี จัดการ

อบรมผูต้รวจประเมนิคณุภาพภายใน ประจาํปการศกึษา ๒๕๕๔ 

โดยมีตัวแทนจากคณะวิทยาลัย และหน�วยงาน เข้ารวมการ

อบรม ณ ห้องประชุม รินลอุบล มทร.ธัญบุรี

๑๗. แนวรวมดูแลคูคลอง  

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี เข้ารวม

โครงการแนวรวมดแูลคคูลอง กบั บรษิทั เอน็. ซ.ี เฮา้สซ์ิง่ จาํกดั 

ซึ่งเปนโครงการของกระทรวงการคลังที่ต้องการสร้างแนวรวม 

ของกลุมคนให้มีจิตสํานึกและความรับผิดชอบตอสังคมและ

สิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานี

๑๔. ใหกําลังใจ 

 รศ.ดร.นํายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์ อธิการบดี มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี เข้าสังเกตการณ์และให้

กาํลงัใจบคุลากรของคณะ วทิยาลยั และหน�วยงาน ในโครงการ

พฒันาความรูเ้กีย่วกบัระบบกลไกการประกนัคณุภาพการศกึษา

และแนวทางการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง ประจําป

การศึกษา ๒๕๕๔ ณ ห้องประชุมรินลอุบล มทร.ธัญบุรี

๑๖. ผูนํานักศึกษา 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี จัดการ

ประชมุผูน้าํนกัศกึษากบัการมสีวนรวมเปนคณะกรรมการตรวจ

ประเมินคุณภาพภายใน ประจําปการศึกษา ๒๕๕๔ โดยมี

ตวัแทนจากสโมสรนกัศกึษาของทกุคณะและวทิยาลยั เขา้รวม

๑๘. พัฒนาคุณภาพการใหบริการ 

 กองบริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

(มทร.) ธญับรุ ีจดัโครงการพฒันาคณุภาพการใหบ้รกิารสาํหรบั

บุคลากร เร� องเทคนิคการส� อสาร และประสานงานในการให้

บรกิารอยางมคีณุภาพ โดยม ีดร.อาทติา ชตูระกลู เปนวทิยากร 

ณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรี

๑๔. ใหกําลังใจ 

สิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานี ณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานี ณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรีณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรีณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรีณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรีณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรีณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรีณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรีณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรีณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรี
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๑๖



๑๙. ทุนการศึกษา 

 นายยอดชาย ก้องกังวาล ประธานบริษัท วิศวกร 43 

จาํกดั มอบทนุการศกึษาแก นางสาวองัคณา อดุมผล นกัศกึษา

คณะสถาปตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

(มทร.) ธัญบุรี ซ่ึงเปนทุนตอเน� องจนจบการศึกษา ณ กองพัฒนา

นักศึกษา มทร.ธัญบุรี

๒๑. ทุนการศึกษา 

 นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี ผานการอบรมหลักสูตรเข้มข้นและได้รับทุน

การศึกษาจากบริษัท ซีดีจี ซิสเต็ม จํากัด ในโครงการความ

รวมมือพัฒนา “นักพัฒนาโปรแกรมมืออาชีพ” 

๒๓. บริจาคโลหิต 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี รวมกับ

สภากาชาดไทย รับบริจาคโลหิตเพ� อถวายเปนพระราชกุศล

เน� องในวโรกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 

๗ รอบ ณ ห้องประชุมรินลอุบล มทร.ธัญบุรี

๒๐. ยินดี 

 นายสุนทร อรุณานนท์ชัย นายกสภามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี และ รศ.ดร.นํายุทธ 

สงค์ธนาพิทักษ์ อธิการบดี รวมแสดงความยินดีกับ ๓

นักวิจัยที่ ได้รับรางวัลจากการประกวดสิ่งประดิษฐ์ ในงาน

Korea International Women’s Invention Exposition 2012 

(KIWIE 2012) จากกรุงโซล ประเทศเกาหลีใต้ 

๒๒. ภาษาอังกฤษเพื่อนอง

 คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

(มทร.) ธัญบุรี จัดโครงการภาษาอังกฤษเพ่ือน้อง ๒๕๕๕ 

เพ่ือสงเสริมทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ และความรู้ ในการ

เปนสมาชิกประชาคมอาเซียนของประเทศไทย ณ โรงเรียน

วัดจตุพิธวราวาส อ.หนองเสือ จ.ปทุมธานี

๒๔. นิทรรศการ 

 ผู้ชวยศาสตราจารย์ ดร.สุกาญจน์ รัตนเลิศนุสรณ์ และ

ผูช้วยศาสตราจารย ์ดร.ศรินินัธ ์เอีย่มประภา ตวัแทนจากคณะ

วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล 

(มทร.) ธัญบุรี ได้รวมจัดนิทรรศการ ในการประชุมวิชาการ

เร� อง การนําความรู้และเทคโนโลยีชีวภาพไปใช้ ในการพัฒนา

ชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญ

ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส 

๑๙. ทุนการศึกษา 

ชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญ

ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส 

ชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญ

ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส 

ชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญ

ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส 

ชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญ

ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส 

ชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญ

ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส 

ชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญ

ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส 

ชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญ

ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส 

ชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญ

ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส 
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๑๗



๒๕. รวมมือ 

 รศ.ดร.นํายุทธ สงธนาพิทักษ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี ลงนามความรวมมือ

กับ กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร ์และมหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบรุ ี

เกี่ยวกับการพัฒนาเทคโนโลยีในการสํารวจ วิเคราะห์และ

ประมวลผลข้อมูลด้านการจัดการทรัพยากรน้ําและภูมิอากาศ 

ณ อาคารพระจอมเกล้า กระทรวงวิทยาศาสตร์ฯ

๒๗. วันมัคคุเทศกไทย 

 คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

(มทร.) ธัญบุรี จัดงานวันมัคคุเทศก์ไทยขึ้น เพื่อเป็นการ

น้อมสํานึกในพระกรุณาธิคุณที่สมเด็จฯ กรมพระยาดํารงราชา

นุภาพ ทรงมีตอวิชาชีพมัคคุเทศก์ ณ ห้องประชุมเอกสโรชา

คณะศิลปศาสตร์

๒๙. พานองเขาวัด 

 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคล (มทร.) ธัญบุรี จัดโครงการเข้าใจธรรมะ พัฒนาชุมชน 

หลีกพ้นอบายมุข เพ� อเปนการต้อนรับน้องใหม ณ วัดปญญา

นันทาราม

๒๖. แสดงความยินดี 

 ดร.ชุมพล พรประภา ประธานคณะกรรมการพัฒนา

นักศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี

รบัมอบชอดอกไม้แสดงความยินดีจากนายกองค์การนักศึกษา

และประธานสภานักศึกษา ในโอกาสที่ได้รับพระราชทาน

เครื่องราชชั้นสายสะพายมหาวชิรมงกุฎ ณ ห้องประชุม

มังคลอุบล มทร.ธัญบุรี

๒๘. บุคลิกภาพ 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี

จัดโครงการอบรมบุคลิกภาพสําหรับผู้นํานักศึกษา โดยมี

คุณปาริชาติ ดิษยะศริน กันติกร เปนวิทยากร ณ ธัญญเทวี

รีสอร์ทและสปา

๓๐. สาธิต 

 Executive Chef Seth Kondor จาก GAYLORD

OPRYLAND RESORT & CONVENTION CENTER 

NASHVILLE สาธิตการทําอาหารและเทคนิคตางๆ พร้อม

บรรยายพิเศษแกนักศึกษาสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี 

RMUTT

จุลสารราชมงคลธัญบุรี

๑๘



๓๑. จัดสวนขนาดเล็ก

 ขอแสดงความยินดีกับนักศึกษาสาขาเทคโนโลยีภูมิทัศน์ 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร ได้รับรางวัลชนะเลิศ และรางวัล

รองชนะเลิศ อันดับ ๑ จากการแขงขันจัดสวนขนาดเล็ก Live 

Garden Contest : Dream is Live (จิตนาการ ความฝนโลก

แหงความเปนจรงิ) ณ ศนูยก์ารคา้เซน็ทรลัพลาซา พระราม ๓

๓๓. ยินดี 

 ขอแสดงความยินดี กับทีม BioNic 2 นักศึกษา

ภาควิชาวิศวกรรมอิ เล็ กทรอนิกส์และโทรคมนาคม

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

(มทร.) ธัญบุรี ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การแขงขัน

ประดิษฐ์หุนยนต์แชร์บอล จากการแขงขันหุนยนต์ ส.ส.ท.

ชิงแชมปประเทศไทย ประจําป ๒๕๕๕ ณ MCC Hall 

เดอะมอลล์บางกะป

๓๕. รับนองใหนองรัก 

 ชมรมสันทนาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

(มทร.)ธัญบุรี จัดกิจกรรมสานสัมพันธ์บัวสวรรค์ รับน้อง

ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม 

มทร.ธัญบุรี

๓๒. ชนะเลิศ 

 นายพรวิจิตร เช้ือสมบูรณ์ นักศึกษาช้ันปที่ ๓ คณะ

ศิลปกรรมศาสตร์ สาขาวิชาการออกแบบแฟช่ันและศิลปะ

ส่ิงทอ ได้รับรางวัลชนะเลิศการออกแบบชุดช้ันในไทรอัมพ์ 

(ประเทศไทย) ภายใต้คอนเซปต์ “Dragons & Butterfies” 

และจะเดินทางไปประกวดระดับโลกที่นครเซ่ียงไฮ้ ระหวาง

วันที่ ๑๗-๑๙ ตุลาคม ๒๕๕๕

๓๔. ยินดี 

 ขอแสดงความยินดีกับทีม  BioNicBot  Fus Ro Dah! 

นักศึกษาภาควิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

(มทร.) ธัญบุรี ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ จากการ

แขงขนัหุนยนต ์ส.ส.ท. ชงิแชมปประเทศไทย ประจาํป ๒๕๕๕

ณ MCC Hall เดอะมอลล์บางกะป

๓๖. สรางสรรค 

 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี รับน้องสร้างสรรค์ รวมพลังพี่น้อง

ซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูก

น้ําทวมเม� อปที่แล้ว 

ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม 

มทร.ธัญบุรี

ซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูก

น้ําทวมเม� อปที่แล้ว 

ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม 

มทร.ธัญบุรีมทร.ธัญบุรี

ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม 

มทร.ธัญบุรี

ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูกซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูก

น้ําทวมเม� อปที่แล้ว 

ซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูก

น้ําทวมเม� อปที่แล้ว น้ําทวมเม� อปที่แล้ว น้ําทวมเม� อปที่แล้ว 

ซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูก

น้ําทวมเม� อปที่แล้ว 

ซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูกซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูก

น้ําทวมเม� อปที่แล้ว 

ซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูกซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูกซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูกซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูกซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูกซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูก

มทร.ธัญบุรีมทร.ธัญบุรี
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จุลสารราชมงคลธัญบุรี

๑๙



๓๗. รวมมือ 

 รศ.ดร.นํายุทธ สงค์ธนาพิทักษ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี ลงนามความรวมมือกับ 

Dian Nuswantora University ประเทศอินโดนีเซีย เกี่ยวกับ

การแลกเปลีย่นนกัศกึษาและอาจารย ์ณ หอ้งประชมุรตัตอบุล 

มทร.ธัญบุรี 

๓๙. เฟรชชี่  

 พลอากาศเอกภคชาต ิกฤษณะพนัธุ ์ทีป่รกึษามหาวทิยาลยั

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี เปนประธานมอบรางวัล

แก นายโฆษิต ตั้งปติ และ นางสาวเนาวรัตน์ จิตตะยโศธร 

RMUTT Freshy boy & girl 2012 ณ หอประชุม มทร.ธัญบุรี

๔๑. ประกวดวาดภาพ 

 กลุมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม สํานักงานอธิการบดี  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี จัดการ

แขงขันวาดภาพระบายสีโครงการศิลปวัฒนธรรมไทยเทิดไท้

องค์ราชัน  โดยได้รับความสนใจจากนักเรียน นักศึกษาเปน

จํานวนมาก ณ ห้องประชุมรินลอุบล มทร.ธัญบุรี

๓๘. ทักทาย 

 รศ.ดร.นํายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์  อธิการบดีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี เข้าบันทึกเทปรายการ

ชอง เนชั่น แชนแนล และทักทายนักศึกษาฝกงานจากคณะ

เทคโนโลยีส� อสารมวลชน ณ อาคารเนชั่น กรุป

๔๐. เปดโลกกิจกรรม 

 องค์การนักศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

(มทร.) ธัญบุรี จัดโครงการ เปดโลกกิจกรรม เพ� อให้นักศึกษา

เลือกชมรมที่ตนเองสนใจ เปนการเสริมสร้างประสบการณ์ใน

การทํากิจกรรมของนักศึกษา ณ ลานหน้าสํานักวิทยบริการ

และเทคโนโลยีสารสนเทศ มทร.ธัญบุรี 

๔๒. ศิลปะนอกหองเรียน  

 นักเรียนโรงเรียนสาธิตอนุบาลราชมงคลธัญบุรี ดูงาน

ศลิปะนอกหอ้งเรยีน ในการประกวดวาดภาพระบายสโีครงการ

ศิลปวัฒนธรรมไทยเทิดไท้องค์ราชัน ณ ห้องประชุมรินลอุบล 

มทร. ธัญบุรี

จํานวนมาก ณ ห้องประชุมรินลอุบล มทร.ธัญบุรีจํานวนมาก ณ ห้องประชุมรินลอุบล มทร.ธัญบุรีจํานวนมาก ณ ห้องประชุมรินลอุบล มทร.ธัญบุรีจํานวนมาก ณ ห้องประชุมรินลอุบล มทร.ธัญบุรีจํานวนมาก ณ ห้องประชุมรินลอุบล มทร.ธัญบุรีจํานวนมาก ณ ห้องประชุมรินลอุบล มทร.ธัญบุรีจํานวนมาก ณ ห้องประชุมรินลอุบล มทร.ธัญบุรีจํานวนมาก ณ ห้องประชุมรินลอุบล มทร.ธัญบุรีจํานวนมาก ณ ห้องประชุมรินลอุบล มทร.ธัญบุรีจํานวนมาก ณ ห้องประชุมรินลอุบล มทร.ธัญบุรีจํานวนมาก ณ ห้องประชุมรินลอุบล มทร.ธัญบุรี
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: กองบรรณาธิการ

 สวัสดีน้องทุกคนนะครับ พี่ชื่อนายขุนศรี ทองยอย 

สาํเรจ็การศกึษา สาขาพชืศาสตร คณะเทคโนโลยกีารเกษตร (ปจจบุนั) 

ปจจุบันทํางาน รองกรรมการผู จัดการอาวุโส (Senior Vice

President ) หรือ SVP กลุมธุรกิจพืชครบวงจร เครือเจริญ

โภคภัณฑ หรือเรียกสั้นๆ วา “ซีพี” ดูแลเรื่อง ข้าว ยางพารา ปาล์ม

นํ้ามัน สวนเกษตร และจักรกลการเกษตร (โรงสีข้าว Dryer Silo) 

ทําครบวงจร เริ่มจากการพัฒนาพันธุ์ดี จําหนายสงเสริมและรับซื้อ

คืนจากเกษตรกร

ทาํไมถงึเลอืกเรียนสาขาวิชานี� และที� มทร.ธญับุรี
 จุดสนใจท่ีมาเรียนท่ีนี่ จาก ๒ เหตุผล คือ ๑. ใกล้บ้าน

๒. เปนสถาบันท่ีเกาแกตั้งแตป ๒๔๗๗ พร้อมมหาวิทยาลัย

แมโจ้เลยทเีดยีว เหตผุลทีเ่ลอืกเรยีนเกษตร เพราะชอบมาตัง้แต

เล็ก ที่บ้านทําการเกษตรด้วย จึงได้ตั้งเปาหมายการเรียน เพราะ

เห็นวาบ้านเราเปนเมืองเกษตร เปนแหลงอาหารของมนุษย์

นาจะมีโอกาสที่ดีในตลาด จึงไมรีรอที่จะเลือกเรียนทางสายนี้

ตั้งมั่นแนวแน วาจบมัธยมต้องมาเข้าท่ีนี่ให้ได้ และถ้าเรียนจบ

เรื่องราวของรุนพี่ที่เลาสูนองๆ RMUTT ยังตอเนื่องเหมือนเดิม สําหรับวันนี้แวะไปเยี่ยม

คณะเทคโนโลยีการเกษตร ไปเยี่ยมบานเทคโนโลยีการเกษตรทั้งที ไมแนะนําศิษยเกาคนเกง

เห็นจะไมได ทางคณะเลยแนะนําใหรูจักกับ “พี่ขุน” ไม ใชขุนศึกนะคะ พี่ขุนเปนใครมาจากไหน

อยากรูก้นัแลว้ใช่ไหม แนะนาํตวักบันอ้งหน่อยซคิะพี�

ศิษยเกาคนเกงศิษยเกาคนเกง
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จากที่นี่ต้องไปเรียนตอที่แมโจ้ และเข้าทํางานกับซีพีให้ได้

ซึ่งก็เปนไปตามเปาหมายที่เราวางแผนไว้ทุกประการ

เล่าประสบการณใ์นการเรียนสกัหน่อย
 ตอนเรียนที่นี่หนักมาก ทั้ งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ

ตอนเย็นก็ลงงานฟาร์ม (ต้องเอาชุดมาเปลี่ยน) จากชวงเวลา

๑๖.๓๐ - ๑๘๐๐ น. ฟาร์มละ ๗ วนัแล้วกเ็วยีนไปตามฟาร์มตางๆ

ทั้งพืชและสัตว์ จึงรู ้จักกันหมดในรุน รวมทั้งรุ นพ่ีและรุ น

น้องด้วย เพราะเวลาลงงานตอนเย็นรุนพ่ีจะคุมเราทํางาน

พอเราเปนรุนพีก่ค็มุรุนน้องทาํงาน ตวัดาํ มอืแตกไปหมดเลยละ

ตอนนั้นก็ยังไมคอยเห็นความสําคัญ แตเมื่อเราทํางานแล้ว

นกึย้อนกลบัไป จงึรูว้าเปนประโยชน์มหาศาล ทาํให้เราได้ทกัษะ 

อดทน สูง้าน ตดิตวัเราไปเปนโอกาสก้าวหน้า ขณะเรยีนผมเปน

คนชอบทํากิจกรรม เปนหัวหน้าสาขา ประธานชมรม ประธาน

นักศึกษา ตอนไปเรียนตอแมโจ้ก็เปนนายกองค์การนักศึกษา 

จบจากที่นี่ไปด้วยเกรดการเรียน ๓.๘๐ ผมชอบตั้งเปาหมาย

ใหกับตัวเอง ตั้งไวในใจก็ยังดี ทําอะไรตองทําใหดีที่สุด

จะไดมีความมุมานะ ตั้งเปาทําทุกอยางขอเปนที่ ๑ แลวทุก

อยางจะออกมาดีเอง ถาพลาดก็ยังเปนที่ ๒ หรือ ๓ ก็ยังดี 

ฝากขอ้ความถึงนอ้งๆ ที�อยากเก่งเหมือน
พี�ขนุหน่อยคะ
 อยากฝากน้องๆ การเรียนต้องเรียนเอาจริง

เอาจัง รู้ ให้จริงในวิชาที่เรียน และต้องปฎิบัติได้

ด้วย และต้องรู้ ให้กว้าง เชนเราเรียนเกษตร ต้อง

เรียนรู้เร่ือง การจัดการฟาร์ม บัญชี การผลิต

การแปรรูป และการตลาด เพราะมันสัมพันธ์กันหมด เทาน้ันยัง

ไมพอ ตอไปต้องรู้ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษาอื่นๆ เพิ่มขึ้นด้วย

ถ้าเปด AEC ก็จะไมมีข้อจํากัดในการทํางาน สวนการทํากิจกรรม

จะชวยใหเรารูจักการทํางานเปนทีม การบริหารเวลา การอยูรวม

กับผูอื่น การตัดสินใจ รูจักการแกไขปญหา การติดตอสื่อสาร

และรูจักความรับผิดชอบ ทุมเท เสียสละ ใจกวาง การฝกงาน 

ถาเปนไปไดอยากใหฝกเปนเทอมเลยจะดี หรือสหกิจศึกษาก็ยัง

ดี ฝกกับหนวยงานมืออาชีพ เราจะไดเรียนรูรูปแบบการทําธุรกิจ

วาในชีวิตจริงเขาทํากันอยางไร ถาเรามีสิ่งดังกลาวขางตน อยูใน

ตัวเรา ก็จะทําใหเราเปนคนเกง การเติบโตในหนาที่การงานก็จะ

เปนไปอยางรวดเร็ว
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การแปรรูป และการตลาด เพราะมันสัมพันธ์กันหมด เทาน้ันยัง



เคร� องบีบอัดน้ํามันจากเมล็ดพืช
ชนิดเกลียวคูบีบอัดเมล็ดพืชใหน้ํามันไดทุกชนิด

 โดยปกติ กรรมวิธีผลิตนํ้ามันจากพืช จะมี

วิธีการใหไดนํ้ามันจากเมล็ดพืชที่ ใหนํ้ามันออกมา

สวนใหญจะใชวิธีการสกัด ซึ่งใชเวลานอย แตการ

สกัดก็มีผลเสียคือ บางครั้งอาจมีสารตกคางจาก

กระบวนการผลติหลงเหลอือยู อกีทัง้ยงัมผีลกระทบ

ตอสิ่งแวดลอมจากกากของเสียและสารเคมีที่ ใช ใน

กระบวนการผลิต R
M

U
T
T

 ทัง้นี ้ในการผลตินํา้มนัจากพชืกย็งัมวีธิกีารอกีวธิกีารคอื กระบวนการ

บีบอัด ซึ่งจะได้นํ้ามันพืชที่มีความบริสุทธิ์ สะอาด ปราศจากสารปนเปอนและ

สารตกค้างอืน่ๆ ไมสงผลกระทบตอสิง่แวดล้อม และไมปรากฏสารเคมอีนัตราย

ในการผลิต ด้วยเหตุนี้ ทําให้นักวิจัยซึ่งนําทีมโดย ผศ.ชลิตต์ มธุรสมนตรี

ดร.กลุชาต ิจลุเพญ็ (นกัวจิยั) อ.ประจกัษ์ อางบญุตา และ นกัศกึษาผูช้วยนกัวจิยั 

คือ นายยุทธนา สมมูล นายสุชาติ แกนนาค นายปยะพงษ์ เชื้อพราหมณ์ จาก 

ภาควชิาวศิวกรรมอตุสาหการ คณะวศิวกรรมศาสตร์ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี ได้ศึกษา พัฒนาและประดิษฐ์ เครื่องบีบอัดนํ้ามันจากเมล็ด

พืชแบบเกลียวเดี่ยวคู จนสามารถนําออกมาใช้ได้อยางเต็มประสิทธิภาพ

และสมบูรณ์
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 สวนตัวเคร� องบีบอัดนํ้ามันแบบเกลียวคูที่ประดิษฐ์ขึ้น ผู้วิจัย

เลาวา ในการทดลองกบัเมลด็พชื พวกตนได้ใชเ้มลด็พชืในการทดลอง

๕ ชนิดดว้ยกนั คอื เมลด็ทานตะวนั เมลด็งาขาว เมลด็ฟกทอง เมลด็

ถั่วลิสง และเมล็ดถั่วเหลือง ซึ่งผลที่ได้ หลังจากศึกษาและกําหนด

ปจจัยที่มีผลตอการบีบอัดน้ํามัน ๒ ปจจัย คือ ความเร็วรอบและ

ขนาดเส้นผานศูนย์กลางชองคายกาก ในการทดลองแตละคร้ังจะใช้

เมล็ดพืช ๕๐๐ กรัม ผลที่ได้คือ 

เมล็ดทานตะวัน ปริมาณนํ้ามันที่ได้สูงสุด ๕๓% : นํ้าหนัก

ที่ความเร็วรอบ ๒๕ รอบตอนาที ขนาดเส้นผานศูนย์กลางชองคาย

กาก ๑๐ มิลลิเมตร

เมล็ดงาขาว ปริมาณนํ้ามันที่ได้สูงสุด ๘๓% : นํ้าหนัก

ทีค่วามเร็วรอบ ๒๕ รอบตอนาท ีขนาดเส้นผานศนูย์กลางชองคายกาก

๑๐ มิลลิเมตร

 เมล็ดฟกทอง ปริมาณนํ้ามันท่ีได้สูงสุด ๕๒% : นํ้าหนัก

ที่ความเร็วรอบ ๑๕ รอบตอนาที ขนาดเส้นผานศูนย์กลางชองคาย

กาก ๑๕ มิลลิเมตร

 เมล็ดถั่วลิสง ปริมาณนํ้ามันที่ได้สูงสุด ๕๒% : นํ้าหนัก

ท่ีความเร็วรอบ ๒๕ รอบตอนาที ขนาดเส้นผานศูนย์กลางชอง

คายกาก ๑๐ มิลลิเมตร

 เมล็ดถั่วเหลือง ปริมาณนํ้ามันที่ได้สูงสุด ๑๔% : นํ้าหนัก

ที่ความเร็วรอบ ๒๐ รอบตอนาที ขนาดเส้นผานศูนย์กลางชอง

คายกาก ๑๐ มิลลิเมตร

 อยางไรก็ตาม เมล็ดพืช ท้ัง ๕ ชนิด เปนเมล็ดพืชท่ีกําหนด

ขึ้นมาทดลองเทานั้น ผูวิจัยไดยืนยันวา เมล็ดพืชที่ ใหน้ํามัน

นอกเหนอืจาก เมลด็ทานตะวนั เมลด็งาขาว เมลด็ฟกทอง เมลด็ถ่ัวลสิง

และเมล็ดถั่วเหลืองก็สามารถนํามาใชกับเคร� องบีบอัดแบบเกลียวคู

นี้ไดอยางมีประสิทธิภาพเชนกัน 

เมล็ดฟกทอง ปริมาณนํ้ามันท่ีได้สูงสุด ๕๒% : นํ้าหนัก

 ความสําเ ร็จนี้  ไดรับการเปดเผยจากเจ้าของผลงาน

วากอนหน้านี้ พวกตนได้เคยสร้างเคร� องบีบอัดเมล็ดพืชแบบเกลียว

เดี่ยวขึ้น เพ� อสนับสนุนอุตสาหกรรมในชุมชน ซึ่ง เคร� องเกลียว

เดี่ยวก็สามารถนําไปใช้งานได้เปนอยางดี แตเพ� อเพิ่มประสิทธิภาพ

ของเคร� องให้มีความสามารถมากขึ้น เราจึงศึกษาและพัฒนาเคร� อง

บีบอดัชนดิเกลยีวคูขึน้ซึง่มปีระสทิธภิาพในการบบีอดัมากขึน้ สามารถ

ทํางานได้รวดเร็วกวา และได้ผลผลิตท่ีสูงข้ึน อีกท้ังเคร� องบีบอัดแบบ

เกลียวคูยังสามารถบีบอัดน้ํามันจากเมล็ดพืชที่ให้น้ํามันได้ทุกชนิด 

ในขณะที่เคร� องบีบอัดทั่วๆ ไปอาจจะสามารถบีบอัดได้เฉพาะกับ

บางเมล็ดพืชเทานั้น
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 นางรสสุคนธ สงคง หัวหน้าสาขาวิชาภาษา คณะศิลปศาสตร์ 

และอาจารย์ที่ปรึกษาโครงการ เลาวา ในการออกมาทําโครงการใน

คร้ังนีอ้ยากให้นกัศกึษาได้ฝกประสบการณ์ สมัผสัการใช้ภาษาองักฤษ 

การลงพื้นที่ครูอาสาในวันนี้ เปนนักศึกษาชั้นปที่ ๒ และ ๓ จํานวน 

๔๐ คน เนื้อหาที่มาสอนเปนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร เหมาะกับ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาชั้นปที่ ๕ และ ๖ อยากให้ความรู้เกี่ยวกับ

ประชาคมอาเซียนกับเด็กประถม และที่สําคัญให้ตระหนักในความ

สําคัญของการเรียนภาษาอังกฤษ กิจกรรมจะแบงนักเรียนเข้าฐาน

ทั้งหมด ๖ ฐาน ประกอบด้วย ฐานกิจกรรมทักษะการพูด, การฟง, 

การอาน, การเขียน, ด้านคําศัพท์, และด้านสิ่งประดิษฐ์

 นายสําเนียง ดลสอาด ผู้อํานวยการโรงเรียนจตุพิธ

วราวาส เลาวา นักเรียนท่ีเข้ารวมโครงการเปนนักเรียน

จาก “กลุมศาลารัตน์” ประกอบด้วย ร.ร.อยูประชานุเคราะห์,

ร.ร.วัดนพรัตนาราม, ร.ร.คลอง 11 ศาลาครุ, ร.ร.วัดปทุม

นายก, ร.ร.แสนชื่นปานนุกูล, ร.ร.แสนจําหนาย โดยโรงเรียน

ท้ัง ๖ โรงเรียนเปนกลุมเครือขายในการทํากิจกรรมรวมกัน 

เพื่อสงเสริมคุณธรรมให้กับนักเรียน สําหรับกิจกรรมในวัน

นี้ถือวาเปนกิจกรรมที่ดีและให้ โอกาสกับโรงเรียน การสอน

ผานกิจกรรมโดยการนําภาษาอังกฤษเข้ามา ได้เรียนรู ้

ประสบการณ์จากนักศึกษาสาขาวิชานี้โดยตรง เนื่องจาก

 หัวหน้าสาขาวิชาภาษา คณะศิลปศาสตร์  หัวหน้าสาขาวิชาภาษา คณะศิลปศาสตร์  หัวหน้าสาขาวิชาภาษา คณะศิลปศาสตร์ 

นางรสสุคนธ สงคง นายสําเนียง ดลสอาด

คุณครอูาสา มทร.ธัญบุรี  

ภาษาอังกฤษเพ� อนอง
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: กองบรรณาธิการ

สกูป สดๆ

 เดินไปไหนมาไหน มีแตคนพูดถึงประชาคมอาเซียน กลายเปนคําฮิตติดปากคนไทยไปแลว อีก ๓ ป ในป ๒๕๕๘ ประเทศไทย

จะเขารวมเปน 1 ในสมาชิกประชาคมอาเซยีนในครัง้นี ้เพือ่กาวสูความเปนสากล ภาษาองักฤษ เปนภาษาทีส่ําคญัมาก แตปญหา

อยูทีว่าเดก็ไทยไมเกงภาษาองักฤษ ไมชอบเรยีนภาษาองักฤษ สาเหตุของปญหาเกดิจากอะไร ทาํไมเดก็ไทยถงึไมชอบภาษาองักฤษ 

เปนสิ่งที่ผู มีสวนเก่ียวของควรแกไขปญหาท่ีเกิดขึ้นอยางจริงจังเสียที เมื่อวันกอนไดมีโอกาสผานไปที่แถวโรงเรียน

วดัจตพุธิวราวาส อ.หนองเสอื จ.ปทมุธาน ีเหน็นกัศกึษาประมาณ ๔๐ คน กาํลงัสอนภาษาองักฤษนกัเรยีน จึงเขาไปสอบถาม

ความเปนมา สบืถามไปมาไดความวา เปนนกัศกึษาอาสา สาขาภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สารสากล คณะศลิปศาสตร มหาวทิยาลยั

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี ครูอาสาสมัคร ในโครงการ “ภาษาอังกฤษเพื่อนอง ๒๕๕๕” จิตอาสาและทําดีเพื่อสังคม

อยางนี้ ไมรอชา เขาไปคุยกับเจาของโครงการกันหนอย
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โรงเรียนยงัขาดบคุลากรทางด้านการสอนภาษาองักฤษ ซึง่โรงเรยีนมี

คณุครูสอนภาษาองักฤษเพยีงคนเดยีว ต้องรบัผดิชอบสอนนกัเรยีน

ตั้งแตชั้นประถมศึกษาชั้นปที่ ๑ ถึง มัธยมศึกษาชั้นปที่ ๓ จึงทําให้

นักเรียนบางคนยังมีปญหาทางด้านภาษาอังกฤษ

 ครูอาสา “เกง” นายรัชพล ไชยสัจ นักศึกษาชั้นปที่ ๓ สาขา

วิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล เลาวา การเข้ารวมโครงการ

ของทางคณะในครั้งนี้ ได้สร้างแรงบันดาลใจเกี่ยวกับภาษาอังกฤษ

ให้น้องๆ เพื่อให้น้องๆ ได้เห็นความสําคัญของภาษาอังกฤษ มีหน้า

ที่ในการดูแลกิจกรรมฐานทักษะการเขียน จากที่ได้สัมผัสน้องๆ บาง

คนยังเขียนตัวอักษรภาษาอังกฤษไมได้ ดีใจที่ได้มาเปนสวนหนึ่งใน

การให้ความรู้ อยากให้น้องๆ ทุกคนรักภาษาอังกฤษ “ภาษาอังกฤษ

อาจจะยาก แตเมื่อเราลองได้ ใสใจ จะรู้วาภาษาอังกฤษไมได้ยาก

อยางที่เราคิด” เมื่อมีความรู้ทางภาษาอังกฤษจะเข้าใจทุกอยาง

บนโลกงายขึ้น

 เชนเดียวกับ “แพรว” นางสาวธนพร ผิวชะอุม เพื่อนรวม

ชั้นของเก้ง เลาวา สิ่งที่ได้รับจากโครงการนี้ได้ทํางานกับเพื่อนเปน

ทีม ใช้เวลาเปนประโยชน์ตอสังคม ได้ทบทวนความรู้ที่ได้เรียนมา 

นําความรู้ที่ได้เรียนมาถายทอดให้กับน้องๆ มอบโอกาสดีๆ ให้กับ

น้อง มีหน้าที่รับผิดชอบฐานทักษะฟง น้องบางคนยังไมกล้าที่จะพูด 

ออกเสียง จะพยายามให้น้องๆ ฝกพูดและออกเสียงภาษาอังกฤษ

ใสเทคนิคที่อาจารย์เคยสอนในชั้นเรยีน ดีใจที่ได้มีโอกาสเปนคุณครู

ให้น้องๆ คร้ังหนึง่ได้ทาํอะไรทีเ่ปนประโยชน์ กอนออกไปทาํงานจรงิๆ 

“กอนที่ประเทศเราจะก้าวเข้าสู AEC อยากให้ทุกคนให้ความสําคัญ

ในเรือ่งภาษาองักฤษ ABC กบัน้องๆ นกัเรยีน ทีย่งัขาดแคลนคณุครู

ภาษาอังกฤษกอน”

 “นองนาย” เด็กชายพระนาย เบี้ยทอง นักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาชั้นปที่ ๖ โรงเรียนวัดปทุมนายก เลาวา ชอบเรียน

ภาษอังกฤษ เพราะวา สนุก ได้รับความรู้ด้านภาษาตางประเทศ 

สามารถนําไปพูดกับชาวตางประเทศ วันนี้ได้รับความรู้เกี่ยว

กับประเทศตางๆ ในทวีปเอเชียท่ีจะเข้ารวมประชาคมอาเซียน

วาแตละประเทศใช้ภาษาอะไรในการสื่อสาร นําความรู้ที่ได้ไป

เลาให้น้องๆ กับเพื่อนท่ีโรงเรียนฟง ซึ่งทางโรงเรียนจะเรียน

ภาษาองักฤษ ๔ วนั วนัละ ๑ ชัว่โมง อาจารย์จะสอนให้ทองศพัท์

วันละ ๑๐ คํา กอนกลับบ้าน โตขึ้นอยากเปนคน “ขับเครื่องบิน” 

ดังนั้นภาษาอังกฤษถือวาสําคัญมาก 

“แพรว” นางสาวธนพร ผิวชะอุม “เกง” นายรัชพล ไชยสัจ เด็กหญิงพรสวรรค กองแกว เด็กชายพระนาย เบี้ยทอง

 “นองนิ่น” เด็กหญิงพรสวรรค กองแกว นักเรียนชั้น

ประถมศึกษาชั้นปที่ ๕ โรงเรียนวัดนพรัตนาราม เลาวา ไมชอบ

เรียนภาษาองักฤษ เพราะวา ยากจาํไมได้ เรียนไมเกง ท่ีโรงเรยีน

จะสอนภาษาอังกฤษ ๓ วัน วันละ ๑ ชั่วโมง อยากจะเกงภาษา

อังกฤษเหมือนกับเพื่อนๆ คนอื่น วันนี้พี่ที่มาสอน สอนสนุก

ให้ความรู้ และเตรียมกิจกรรมมาสร้างความสนุก อยากให้พี่ๆ

มาสอนอกี โตขึน้อยากพดูกบัคนตางชาตไิด้ เมือ่เจอชาวตางชาติ 

อยากจะเข้าไปพูดด้วย จะได้ฝกใช้ภาษาอังกฤษไปในตัว เพื่อน

ที่ไมชอบเรียนภาษาอังกฤษ อยากให้ตั้งใจเรียน จะได้เรียนเกง 

ในอนาคตมงีานทาํดีๆ  ขอบคณุพีท่กุคนทีม่าสอนภาษาองักฤษให้

  “ภาษาอังกฤษเพื่อนอง ๒๕๕๕” โครงการที่ชวย

เตรยีมตวัใหกบัโรงเรยีนทีย่งัขาดแคลนครภูาษาองักฤษ ชวงเวลา

ในการดําเนินโครงการยังนอย แตอยางนอยเปนการปลูกฝงการ

รกัภาษาองักฤษใหกบันองๆ กระตุนใหทกุคนไดเหน็ถงึความสาํคญั



 : สมัยศรี

RMUTT

จุลสารราชมงคลธัญบุรี

๒๗

My Book เดือนนี้ ได้มีโอกาสพูดคุยกับ ผศ.ดร.สมหมาย ผิวสอาด คณบดีคณะ

วิศวกรรมศาสตร์ และ นางสาวพรทิพย ตันติวงศ ผู้อํานวยการวิทยาลัยการแพทย์แผน

ไทย ๒ ผู้บรหิารคนเกง ไมวาจะบรหิารงานหนกัแคไหน แตทานทัง้ ๒ ยงัรกัการอานหนงัสอื

 “ ธ ร ร ม ดี ท่ี พ  อ ทํ า ” 

หนังสือในดวงใจผู ้อํานวยการ

วิทยาลัยการแพทย ์แผนไทย

เลาวา รู้จักหนังสือเลมนี้จากการ

ฟงรายการวิทยุทาง FM.96.5

โดยผู ้จัดพิมพ ์ คือ คุณดนัย

จันทร์เจ้าฉาย ได้เลาถึงที่มาของ

หนังสือเลมน้ีวาเขียนด้วยหัวใจ 

ฟงแล้วเกิดความประทับใจและ

อยากอาน จนวันหน่ึงได้มีโอกาส

เข้าไปในศูนย์หนังสือของมหา

วิทยาลัยฯ พบวางจําหนาย จึงทราบวารายได้หลังหักคาใช้จาย ผู้จัด

จะนําขึ้นทูลเกล้าฯ ถวายสมทบทุนมูลนิธิภูมิพโลภิกขุ แม้จะทราบมา

โดยตลอดถงึพระจรยิวตัรทีง่ดงามของพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูหวั 

แตเมื่อไดอานหนังสือเลมน้ีย่ิงไดรับรูถึงพระมหากรุณาธิคุณ

อันหาที่สุดมิได จากการที่ทรงงานหนักเพื่อประโยชนสุขของ

คนไทยและความเจริญกาวหนาของประเทศไทยอยางแทจริง 

ยากที่จะมีผูใดในโลกเสมอเหมือน ทั้งนี้ด้วยความรักที่ทรงมีตอ

พสกนกิรของพระองค์ นบัเปนความโชคดขีองคนไทยทีม่ต้ีนแบบแหง

ความดทีีพ่ระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูหวัทรงปฏบิตัเิปนแบบอยางด้วย

ทรงไว้ซึง่ “ทศพธิราชธรรม” โดยสมบรูณ์ ควรทีเ่ราทกุคนจะน้อมนาํ

มาเปนหลักในการปฏิบัติงานและการดํารงชีวิต 

 ดังนั้น หากเมื่อใดที่เกิดความรู้สึกท้อแท้ตอปญหาอุปสรรค

จะระลึกถึงพระองค์ทานผู้เปนต้นแบบของความเพียร และหาก

ไมแนใจวาจะทําดีไปเพ่ือใครและเพ่ืออะไร จะระลึกไว้เสมอวาจะ

ทําดีเพื่อตอบแทนพระมหากรุณาธิคุณ ให้พระองค์ทรงมีความสุข

และทรงพระเจริญยิ่งยืนนาน

 “วิถีแหงสตีฟ จอบส” 

สํานักพิมพ์ awakebooks 

เขียนโดย เจย์ เอลเลียด แปล

โดย นรา สุภัคโรจน์ หนังสือ

ในดวงใจ ของท านคณบดี

คณะวิศวกรรมศาสตร์ ผศ.ดร.

สมหมาย เลาวา หนังสือเลมนี้

ได ้มาตอนปใหม เรื่องราว

ประสบการณ์ ในการทํางาน

ของ สตีฟ จอบส์ มุมมองใหมๆ 

แนวทางการคิดนอกกรอบ 

บูรณาการในหลายๆ สิ่ง หลายๆ อยาง ไว้ด้วยกัน ทําเปน

องค์รวม ยกตัวอย าง เนื้อหาในหนังสือ “การจับฮาร ์แวร ์

และซอฟต์แวร์มาแตงงาน” ยุทธวิธี ในความตาง เอามา

หลอมรวมพัฒนาเปนสิ่งใหม สอดคลองกับการทํางาน

คณะวิศวกรรมศาสตร หลักสูตรใหมๆ บูรณาการความรู

หลายๆ ดาน เรือ่งราวประสบการณตางๆ นาํมาใชในการทาํงาน

ในฐานะของผูบรหิาร ผูสอน และนกัวจิยั “การไมหยดุนิง่ พฒันา

งานศักยภาพงานในวันข้างหน้า คิดที่จะพัฒนาตอไปเรื่อย ไมให้อยู

กับท่ี” การอานหนงัสอืสวนใหญจะเน้นวชิาการ และท่ีชอบคอืหนงัสอื

แปล ยกตัวอยาง แฮร่ีพอตเตอร์ และท่ีประทับใจ จุราสสิคพาร์ค

ชอบวิธีการเขียน และในเนื้อหายังได้สอดแทรกความรู ้ทาง

วทิยาศาสตร์ไว้ด้วย หนงัสอืเปนแนวทางใหมทีส่ามารถนํามาพัฒนา

ในการเรียนและการทํางานได้ 

หนังสือในดวงใจ 

ของ ๒ ผู้บริหารคนเกง

หนังสือในดวงใจผู ้อํานวยการ

วิทยาลัยการแพทย ์แผนไทย

เลาวา รู้จักหนังสือเลมนี้จากการ

ฟงรายการวิทยุทาง FM.96.5

โดยผู ้จัดพิมพ ์ คือ คุณดนัย

จันทร์เจ้าฉาย ได้เลาถึงที่มาของ

หนังสือเลมน้ีวาเขียนด้วยหัวใจ 

ฟงแล้วเกิดความประทับใจและ

อยากอาน จนวันหน่ึงได้มีโอกาส

เข้าไปในศูนย์หนังสือของมหา

สํานักพิมพ์ awakebooks 

เขียนโดย เจย์ เอลเลียด แปล

โดย นรา สุภัคโรจน์ หนังสือ

ในดวงใจ ของท านคณบดี

คณะวิศวกรรมศาสตร์ ผศ.ดร.

สมหมาย เลาวา หนังสือเลมนี้

ได ้มาตอนปใหม เรื่องราว

ประสบการณ์ ในการทํางาน

ของ สตีฟ จอบส์ มุมมองใหมๆ 
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: ฐยณัณ  พรพิทักษชัยกุล

รวมกับสังคม (Corporate Social Responsibility – CSR) ในกรณีที่

เปนอตุสาหกรรม (Industrial) ศกึษาวตัถดุบิ และต้นทนุ รวมถงึแหลงของ

วตัถดุบินัน้ และระบบ Logistic ศกึษาการลงทนุทีต่ัง้โรงงานอตุสาหกรรม 

รวมถึงกฎระเบียบที่เกี่ยวกับส่ิงแวดล้อม และการมีสวนรวมกับสังคม 

(CSR) ศึกษาปริมาณแรงงาน และทักษะของแรงงาน ในประเทศนั้นๆ 

ศึกษาความเหมาะสมของการจัดจําหนายในประเทศนั้น

 ภาษา (Languages) ภาษาที่ใช้ ใน AEC นั้น ภาษาอังกฤษ (Eng-

lish) ถูกกําหนดเปนภาษากลางของการสื่อสาร แนนอนวา ภาษาอังกฤษ

ไมใชภาษาเดียวที่มีความสําคัญสําหรับการสื่อสารในยุคปจจุบัน ภาษาจีน

กลาง (Chinese – Mandarin) เปนภาษาที่มีความสําคัญไมยิ่งหยอนไป

กวากันนัก เพราะวา ประเทศจีนในปจจุบัน มีการค้าขายไปทั่วโลก รวมถึง

มีข้อตกลง FTA กับ ASEAN จึงทําให้มีบทบาทมากตอ AEC ที่กําลังจะ

มาถึง เราคงจะต้องคุยกันถึงเรื่องของ “ภาษา” และการฝกฝนกันดีกวา

นะครับ 

 ภาษาอังกฤษ (English) เปนที่นาสังเกตวา คนไทยเรานั้น เรียน

ภาษาอังกฤษตั้งแตชั้นประถมศึกษาจวบจนจบปริญญาตรี 

แตที่แปลกก็คือ ไมสามารถพูดภาษาอังกฤษได้ดี แตสามารถที่จะเขียนได้

บ้าง เมื่อเทียบเปน % แล้ว จะพบวา ไมสามารถพูดได้มี กวา ๘๕% แต

เขียนได้มีกวา ๒๐% ซึ่งหมายความวา หากให้เขียนเพื่อสื่อความหมาย

กย็งัพอได้บ้าง เหตผุลกค็อื คนไทยกลวัการสือ่สารกบัตางชาต ิหากจาํเปน

จะต้องสือ่สารกบัตางชาตแิล้ว คนไทยจะเรยีงประโยคทีจ่ะสือ่สารนัน้ไว้ใน

สมองกอน เพราะกลัววาจะผิด จึงทําให้การสื่อสารขาดหายและอาจไม

เข้าใจกนัได้ดเีทาทีค่วร ภาษาจนีกลาง (Chinese – Mandarin) เปนภาษา

ที่ถูกกาํหนดขึน้ เพื่อใช้สื่อสารกบัคนจีนทั้งโลก ทั้งนี้ เพราะวา ประเทศจีน

มปีระชาชนหลากหลาย ในความหลากหลายนัน้ มภีาษาพดูเปนของตนเอง

ทัง้สิน้ จงึต้องกาํหนดภาษาจนีกลาง เพือ่เปนภาษากลางสาํหรบัประชาชน

จีนที่มีความหลากหลายนั้น สามารถสื่อสารกันได้งาย

 วิธีการที่จะให้เข้าใจภาษาทั้งสองได้อยางงายๆ ก็คือ ให้นักศึกษา

รวมกันกอตั้งชมรมภาษาขึ้น และให้ผู้กอตั้งชมรมหากรรมการและเชิญ

ชวนนักศึกษาทั้งหมดเปนสมาชิก เก็บคาสมาชิกรายละ ๒๐ – ๕๐ บาท 

และเชญินกัศกึษาตางชาตเิข้ารวมเปนสมาชกิ และเปนผูฝ้กสอนภาษาใน

เบื้องต้นให้กับมวลสมาชิกจัดเปน Course โดยไมคิดคาเรียน เมื่อมีความ

ชาํนาญมากขึน้ อาจจะจดัเปน Course ทีม่คีวามยากขึน้อกีระดบั โดยเชญิ

อาจารย์ภายใน มทร. ธัญบุรี หรือ ตางชาติเข้ามาสอนใน Course นั้นๆ 

และอาจจะเก็บเงินเรียนตาม Course นั้นได้ การดําเนินการดังกลาว

จะต้องมีอาจารย์ที่ปรึกษา ระบบการจัดการ และการเงินที่ดี    

 การเปดเสรีหมายถึงการที่ไมมีภาษีหรืออากรนําเข้าของสินค้า

จากประเทศสมาชิกและจากประเทศที่มีความตกลงรวมกันทาง FTA แต

ข้อกําหนดของ AEC มีมากกวานั้น รวมถึงภาคการลงทุน อุตสาหกรรม

การบริการ การเงิน การศึกษา และอื่นๆ ในประเทศสมาชิกของ AEC 

และมีที่เหนือกวาอีกประการหนึ่งก็คือ ไมวา ชาติใดก็ตาม หากมีบริษัท

ที่ทําการจดทะเบียนบริษัทในประเทศกลุมสมาชิกแล้ว จะถือวา บริษัทนั้น

เปนบริษัททีมีสัญชาติ ASEAN จึงสามารถทําธุรกรรมตางๆ ตามข้อตกลง

ของความเปน AEC ได้อยางสมบูรณ์ อีกทั้ง บริษัทใดที่เข้าไปลงทุนใน

ประเทศสมาชิก สามารถถือหุ้นได้สูงถึง ๗๐% อีก ๓๐% ถือหุ้นโดยคน

ท้องถิ่นในประเทศนั้น

 ด้วยข้อตกลงเหลานี ้จะทาํให้การดาํเนนิธรุกจิ เพือ่ให้เปนประชาคม

เศรษฐกิจ เปนไปได้อยางสะดวก และคาดวา อัตราการเติบโตของ

เศรษฐกิจในกลุม ASEAN จะสูงขึ้นกวา ๓ เทาภายในระยะเวลา ๕ ป

แตประเด็นก็คือวา ประชาชนไมมีความเข้าใจอยางถองแท้ของการเปน 

AEC ที่กําลังจะมาถึง 

 เรามาคุยกันถึงส วนที่ เกี่ยวข ้องที่ เราอาจจะต้องทําธุรกิจใน 

AEC พร้อมทั้งการเตรียมตัวใน ภาคธุรกิจและแรงงาน มีหลายส่ิง

ที่เหมือนกัน ในเบื้องต้น ขอกลาวโดยรวม ดังน้ี ๑. ศึกษาผลิตภัณฑ์

การลงทุน อุตสาหกรรม การเงิน การบริการ และแรงงาน ของการเปด

เสรี ๒. ศึกษากฎระเบียบ ข้อบังคับ ของ AEC จากข้อที่ ๑ เพื่อทําการ

เตรียมการด้านเอกสารให้สอดคล้องกับกฎระเบียบ หรือข้อบังคับนั้นๆ 

๓. ศึกษากฎหมายท่ีเกี่ยวข้องของแตละประเทศ ให้เข้าใจพอสมควร

ซึ่งเปนกฎหมายที่ไมเกี่ยวกับ AEC เชน ห้ามเคี้ยวหมากฝรั่งในสิงคโปร์ 

เปนต้น ๔. ศึกษา ศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรมของแตละประเทศ

ให้เข้าใจ เพราะมีความเกี่ยวข้องกับพฤติกรรมผู้บริโภคโดยตรง 

 กลาวคือ ๑๐ ประเทศ ASEAN แบงประเทศที่นับถือศาสนา

หลักๆ ดังนี้ ศาสนาพุทธมี ไทย พมา ลาว กัมพูชา เวียดนามและสิงคโปร์ 

(สิงคโปร์มีผู้นับถือศาสนาอิสลาม ใกล้เคียงกับศาสนาพุทธ) ดังนั้น ห้า

ประเทศดงักลาว จึงมคีวามคล้ายคลงึกนัทางด้านประเพณ ีและวฒันธรรม 

เชน ประเพณีสงกรานต์ พิธีทางศาสนา ศาสนาอิสลาม มี มาเลเซีย 

อินโดนีเซีย บรูไน มีจํานวนผู้นับถือศาสนาอิสลามมากที่สุดในกลุม

ประเทศสมาชิก ASEAN ศาสนาคริสต์ มี ฟลิปปนส์ 

 ในกรณทีีเ่ปนบรษิทัการคา (Trading Firm) ศกึษาทีต่ัง้ของบรษิทั

(ในประเทศสมาชิก) การตลาด การเงินและบัญชี พนักงาน ศึกษาแหลง

ผลิตภัณฑ์ และระบบ Logistic ประมาณการจําหนาย ต้นทุนคาใช้จายที่

จําเปน ไฟฟา ประปา อื่นๆ ของประเทศ ศึกษาพฤติกรรมผู้บริโภค และ

ข้อกําหนดทางด้านศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรมศึกษาถึงการมีสวน

 สวัสดีทานผูอานโดยเฉพาะอยางยิ่ง นองๆ ทุกคน ในบทความครั้งที่แลว ไดกลาวถึงเร� องของ AEC

วานองๆ รูจักกันมากนอยเพียงใด และไดกลาวอยางคราวๆ วา การเปน AEC มีความเปนมาอยางไร

และกําลังจะเปนไปอยางไรในอีก สองปครึ่ง นับจากนี้ไป โดยเฉพาะอยางยิ่งเร� องการเปดเสรีในภาคธุรกิจ 

และการเปดเสรีทางดานแรงงาน (จะกลาวถึงเร� องนี้โดยเฉพาะในวรรคตอไป)

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
(ASEAN ECONOMIC COMMUNITY - AEC ภาค ๒)

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
(ASEAN ECONOMIC COMMUNITY - AEC ภาค ๒)



: ผศ.ดร.ศิวกร  อางทอง

 ผมเองไมเห็นด้วยกับวิธีจํากัดกรอบวงเงิน ๓% ของรัฐบาล เพราะ

รัฐบาลใช้วิธีกําหนดวงเงินให้ทุกหน�วยงานเทากันหมด โดยไมคํานึงถึงองค์

ประกอบอ� นๆ วิธีน้ีจึงไมสะท้อนผลการปฏิบัติงานของข้าราชการอยางแท้จริง 

ทําให้หน�วยงานที่มีผลการปฏิบัติงานดีและหน�วยงานที่ไมดีจะมีวงเงินที่ใช้ ใน

การเล� อนขั้นเงินเดือน ๓% เหมือนๆ กัน ยกตัวอยางเชน หน�วยงาน ก. เปน

หน�วยงานที่ดีมีประสิทธิภาพและมีผลการทํางานดีมาก จากการประเมินพบวา

ข้าราชการในหน�วยงานนี้ทุกคนรวมมือรวมใจกันทํางานอยางขยันขันแข็งและ

มีผลการปฏิบัติราชการอยูในในเกณฑ์ ดีเดนทุกคน ดังนั้นหัวหน้าหน�วยงาน ก.

จงึประเมนิใหข้า้ราชการทกุคนได้เล� อน ๓% เทาๆ กนัเพราะมีวงเงินใหบ้รหิารเพยีง

เทานั้น ในทางกลับกัน หน�วยงาน ข. เปนหน�วยงานที่มีผลการทํางานที่แยมากๆ 

เพราะขา้ราชการทุกคนในหน�วยงานไมเอาใจใสตองานในหน้าที่ ทํางานเช้าชาม

เย็นชาม จากการประเมินพบวาข้าราชการในหน�วยนี้มีผลการปฏิบัติราชการอยู

ในเกณฑ์ พอใช้ เทากันทุกคน หัวหน้าหน�วยงาน ข. จึงประเมินให้ข้าราชการ

ของหน�วยงาน ข. ทุกคนได้เล� อนขั้นเงินเดือนเทาๆ กันคือได้เล� อน ๓% เพราะมี

เงนิบรหิารไดเ้ทานัน้ ถา้พิจารณาแยกแตละหน�วยงานจะเห็นได้วาหวัหนา้หน�วย

งานทั้ง ๒ หน�วยงานสามารถประเมินผลการปฏิบัติราชการได้อยางถูกต้องและ

เปนธรรมกับทุกๆ คนในหน�วยงานของตนเอง แตถ้านําเอาผลการประเมินของ

ทั้งสองหน�วยงานมาเปรยีบเทียบกนั จะเหน็ได้อยางชดัเจนวา การประเมินแบบ

นี้ไมเปนธรรมกับข้าราชการในหน�วยงาน ก. เปนอยางยิ่ง

 ปญหาลักษณะเดียวกันนี้ก็เกิดขึ้นในมหาวิทยาลัยของเราเหมือนกัน 

เพราะในการประเมินผลการปฏิบัติราชการของเราก็ใช้วิธีการ มอบให้คณะ

หน�วยงานเปนผู้ประเมิน คณะก็มอบตอให้หัวหน้าภาควิชาหรือหัวหน้าสาขา

วิชาเปนผู้ประเมิน โดยใช้กรอบวงเงิน ๒.๙ % เปนเงินที่สามารถใช้ ในการขึ้น

เงนิเดอืน ปญหาทีต่ามมาจงึกอให้เกดิคําถามวา ทาํไมคนที่ได้ดีเดน ดมีาก ด ีหรอื 

พอใช้ ในแตละหน�วยงานถึงได้รับเปอร์เซ็นต์การเล� อนขั้นเงินเดือนไมเทากัน ? 

ปญหานี้ไดม้กีารนาํเอามาเปรยีบเทยีบกนัอยางกวา้งขวางในหมูของบคุลากรของ

มหาวิทยาลัยเชน คณะ ก. มีผลการประเมินอยูในเกณฑ์ ดีเดนและดีมากทุกคน

แตไดเ้งนิเดอืนขึน้สูงสุดไมถงึ ๓% สวนคณะ ข. มผีลการประเมนิสวนใหญอยูใน

เกณฑ ์ดแีละพอใช ้แตกลบัได้เงินเดือนเพ่ิมมากขึน้เทาๆ กบัคณะ ก. และนีก่เ็ปน

ปญหาสําคัญอยางหน่ึงที่ทําให้บุคลากรพยายามเรียกร้อง เพ� อให้มหาวิทยาลัย

ปรับปรุงวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัยให้สอดคล้องกับ

การทาํงานอยางแทจ้รงิ อกีทัง้เปนวธีิการประเมนิทีส่ามารถสะทอ้นผลการปฏบิตัิ

ราชการของข้าราชการในมหาวิทยาลัยอยางเปนธรรมและเสมอภาค

 ประเด็นความขัดแย้งระหวางผู้ประเมินและผู้ถูกประเมินก็เปนประเด็น

ปญหาที่สําคัญอีกอยางหนึ่ง ปญหาที่พบบอยๆ เกิดจากผู้ถูกประเมินมีความ

รูส้กึวาตัวเองไมได้รบัความเปนธรรมในการประเมิน จึงมักเกดิจากขอ้สงสัยหรือ

คําถามเชน ทําไมนาย ก. ถึงไดคะแนนประเมินมากกวานาย ข.? หรือ ทําไม

นาย ก. ถงึไดคะแนนประเมนิดกีวาเรา? ท้ังๆ ท่ีเราทํางานโน�นนีน่ัน่มากกวา

นาย ก. ตั้งเยอะ บุคลากรในหน�วยงานวิพากษ์วิจารณ์ผลการประเมินกันอยาง

กวา้งขวาง ซึง่มทีัง้กลุมทีเ่หน็ดว้ยและไมเหน็ดว้ยกบัผลการประเมนิ จงึกอใหเ้กดิ

การแบงกลุมทางความคิดของบุคลากรภายในหน�วยงาน ถ้าปญหาเหลานี้ไมได้

รับการแก้ไขในระยะเวลาอันควร ปญหาก็จะลุกลามตอไปและกลายเปนความ

ขัดแย้งที่สร้างความแตกแยกในกลุมของผู้ปฏิบัติงาน บางคนถึงขนาดประกาศ

วา ตอไปนี้ฉันก็จะทําตัวแบบนั้นแบบนี้ แบบนายนั่นยายนี่ จะดูซิวาหัวหน้าจะ

ประเมนิฉนัอยางไร? สิง่เหลานีล้ว้นแตเปนเร� องที่ไมสรา้งสรรค ์อกีทัง้ยงับัน่ทอน

ขวัญกําลังใจบุคลากร และไมกอให้เกิดผลดีตอมหาวิทยาลัยแตอยางใดเลย

 ดังนั้นผมคิดวามหาวิทยาลัยควรมีการปรับปรุงกระบวนการประเมินผล

การปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรอืนในสถาบันอดุมศกึษาของมหาวทิยาลยั

ใหม้คีวามชดัเจน โปรงใส เปนธรรม ตรวจสอบได ้และเปนมาตรฐานเดยีวกนัทัง้

มหาวทิยาลยั โดยสรา้งเคร� องมอืประเมนิใหด้แีละ มปีระสทิธภิาพในการแบงหรือ

แยกผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการทุกคนได้อยางถูกต้องและเปนธรรม 

ลดความขัดแย้งระหวางผู้ประเมินและผู้ถูกประเมิน โดยกําหนดแนวปฏิบัติให้

เปนมาตรฐานเดียวกันทั้งมหาวิทยาลัยเชน การประเมินทุกหัวข้อจะต้องมีหลัก

ฐานเชิงประจักษ์ หลีกเลี่ยงการใช้ความรู้สึกสวนตัว และผลการประเมินจะ

ต้องสะท้อนสภาพความเปนจริงที่บุคลากรสวนใหญยอมรับได้ ประเด็นสุดทาย

มหาวิทยาลัยควรปรับปรุงเกณฑการเล� อนเงินเดือนเพ� อลดความแตกตางของ

เปอรเซ็นตการเล� อนเงินเดือนของขาราชการที่อยูตางหน�วยงานกัน โดยให

ขาราชการของมหาวทิยาลยัไมวาจะอยูหน�วยงานใดถาผลการประเมนิการปฏบิตัิ

ราชการ อยูในเกณฑเดียวกัน 
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 ในตอนที่แล้วผมได้สรุปกระบวนการเล� อนขั้นเงินเดือนแบบใหม (ระบบแทง) ที่ใช้วิธีการเลือนขั้นเงินเดือนเปนเปอร์เซ็นต์ แทนการเล� อนขั้นเงินเดือนแบบ

เดิมที่ใช้วิธีการเล� อนขั้นตามเงินเดือนบัญชีเงินเดือนที่รัฐได้กําหนดไว้ วากันวาระบบใหมนี้จะทําให้ข้าราชการไทยมีโอกาสได้เล� อนขั้นเงินเดือนได้สูงสุดถึง ๖%

ตอรอบการประเมิน ดังนั้นในหนึ่งปข้าราชการมีโอกาสได้รับเงินเดือนเพิ่มขึ้นถึง ๑๒ % หรือประมาณได้เทากับการได้เล� อนขั้นเงินเดือน ๓ ขั้นเลยทีเดียว เพราะ

คาเฉลี่ยของการขึ้นเงินเดือนตามระบบบัญชีเดิมจะมีคาประมาณ ๔% ตอ ๑ ขั้น ซึ่งถ้าทานได้ ๒ ขั้นในปนั้นทานก็จะได้รับเงินเพิ่มสูงที่สุดประมาณ ๘% เทานั้น

ดเูผินๆ จะเหน็ไดว้าวธีิการเลอืนขัน้เงนิเดอืนใหมไดส้รา้งความฝนใหข้า้ราชการไทยไวอ้ยางสวยหร ูเพราะทกุๆ รอบของการประเมนิผลการปฏบิตัริาชการ ข้าราชการ

ตางก็ฝนวาจะได้รับการพิจารณาเล� อนขั้นเงินเดือนสูงถึง ๖% แตถ้าเรามาวิเคราะห์ให้ลึกลงไปอีกสักหน�อย เราก็จะพบวาการปรับข้ึนเงินเดือน ๖% นั้นแทบจะ

เปนไปไมได้เลย เพราะรัฐบาลมีข้อจํากัดวงเงินที่ใช้ ในการขึ้นเงินเดือนไว้เพียง ๓% ของเงินเดือนรวมของข้าราชการทั้งหมดที่มีอยูในหน�วยงาน ดังนั้นในแตรอบ

การประเมินหน�วยงานจะต้องบริหารให้อยูในวงเงินนี้เทานั้น การบริหารวงเงินก็จะทําแบบงายๆ อยางนี้ครับ คือ ถ้าในหน�วยงานใดมีข้าราชการคนใดคนหนึ่ง

ได้เล� อนขั้นมากกวา ๓% เงินสวนที่มากกวา ๓% ก็จะต้องไปเอามาจากสวนแบงของคนอ� น หรือพูดงายๆ คือหน�วยงานนั้นก็จะต้องมีคนที่ได้น้อยกวา ๓% ทั้งนี้เพ� อ

รักษาให้วงเงินอยูในกรอบ ๓% ที่รัฐกําหนด ผมคิดวาตรงนี้แหละครับคือต้นตอของปญหาทั้งหมดที่เกี่ยวข้องกับการเล� อนขั้นเงินเดือนของพวกเรา รัฐบาลใช้วิธีให้

เค้กก้อนเล็กๆ มา ๑ ก้อนแล้วให้พวกเรามาแบงกันเอาเอง ถ้ามีใครสักคนหนึ่งในหมูพวกเราหิวมากและอยากจะกินเค้กก้อนนี้ให้มากวาคนอ� น พวกเราที่เหลือก็

จะต้องเสียสละะสวนแบงของเราให้กับเพ� อนของเราที่หิวโหย หรือถ้าเรามีเพ� อนกลุมหนึ่งเปนกลุมคนที่กินจุมากกวาปกติรุมกินเค้กก้อนกันเกือบหมด เพ� อนกลุมที่

เหลอืกห็มดโอกาสทีจ่ะได้กนิให้อ่ิมทอ้งเหมือนกบัคนกลุมอ� นๆ และเริม่มคีวามรูส้กึวาตวัเองถกูเอาเปรยีบโดยกระบวนการแบงเคก้ที่ไมเปนธรรม ดงัน้ันเราจึงเกิด

การรองขอความเปนธรรมใหเห็นอยูเสมอๆ ปรากฏการณแบบนี้จะคงอยูคูกับขาราชการไทยตอไปอีกนานสักเทาใดผมเองก็ ไมอาจตอบได แตที่

ผมตอบไดคือพวกเราจะตองพบเจอกับมันเปนประจําทุกปๆ ละ ๒ ครั้งอยางแนนอน

การเล� อนเงินเดือนระบบใหม ๖% 

ความฝนที่ ไปไมถึงของขาราชการไทย (ตอนที่ ๒ ตอนจบ)

การเล� อนเงินเดือนระบบใหม ๖% 

ความฝนที่ ไปไมถึงของขาราชการไทย (ตอนที่ ๒ ตอนจบ)
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Freshy Girl 2012 
  “âºÅÇ�” ¹Ò§ÊÒÇà¹ÒÇÃÑµ¹� ¨ÔµµÐÂâÈ¸Ã 

นักศึกษาชั้นปที่ ๑ สาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศน์ คณะเทคโนโลยี

การเกษตร เลาวา จบการศึกษามาจาก ร.ร.สตรีวรนาถบางเขน ดีใจ

ที่ได้รับตําแหนงในครั้งนี้คะ ถือวาเปนรางวัลที่มีคุณคาในการเริ่ม

ต้นชีวิตนักศึกษา ในบ้านหลังนี้คะ “´Õã¨¡ÑºÊÔ่§·Õ่ä´Œ·ํÒÍÂ‹Ò§àµ็Á·Õ่”
สร้างชื่อเสียงให้กับคณะ เพราะวา เปนดาวมหาวิทยาลัยคนแรก

ของคณะ ที่เลือกเรียนคณะเทคโนโลยีการเกษตรคะ มองวาอาชีพ

เกษตรกรรม “à»š¹ÍÒªÕ¾·Õ่äÁ‹µÒÂ ¶Ö§äÁ‹ä´Œ·ํÒãËŒàÃÒÃÇÂ áµ‹à»š¹
ÍÒªÕ¾·Õ่ÊØ¨ÃÔµ” ทางบ้านจะปลูกฝงให้รักในอาชีพเกษตรกรรม

รู้จักอยูกับความพอเพียงคะ แนวคิดในการจัดงานวันนี้ ถือวาเปน

การจัดงานทีส่ร้างสรรค์ ดีใจที่ได้สวมชดุทีต่ดัจากผ้าขาวม้า เปนผ้าไทย

ที่มีเอกลักษณ์บวกกับการใช้ภาษาอังกฤษ ซึ่งอีก ๓ ป จะได้เข้ารวม

ประชาคมอาเซียนคะ

Freshy Boy 2012 

 “µŒ¹” ¹ÒÂâ¦ÉÔµ µÑ§้»�µÔ นกัศกึษาชัน้ปที ่๑ สาขาวชิา

การเงิน คณะบริหารธุรกิจ เลาวา สําเร็จการศึกษามาจาก

ร.ร. สารสทิธิพ์ทิยาลยั จ.ราชบรีุ รู้สกึดีใจ เปนรางวลัใหญรางวลัแรก

ทีเ่คยได้รบัมาครบั และภมูใิจมากที่ได้สร้างชือ่เสยีงให้กบัครอบครวั 

และสโมสรนักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ ที่เลือกเรียนสาขาวิชา

การเงนิ เพราะวา สวนตวัชอบเรยีนคณติศาสตร์ ในอนาคตอยากเปน

“¹ÒÂ¸¹Ò¤ÒÃ” ครับ และนาํความรู้ท่ีได้จากการเรียนไปใช้กบัธรุกจิ

ที่บ้าน อีก ๓ ป ประเทศไทยจะเปดการค้าเสรีอาเซียนอยางเต็ม

รปูแบบ ประเทศไทยจะได้รบัประโยชน์หลายๆ ด้านครบั ธรุกจิเปน

อกีด้านหนึง่ทีถ่อืวาจะได้รบัประโยชน์มากมาย ดงันัน้ระหวางทีเ่รยีน 

อยากให้เพื่อนๆ ทุกคนตั้งใจเรียน เก็บเก่ียวประสบการณ์ให้ได้

มากที่สุด แบงเวลาระหวางการเรียนและการทํากิจกรรมครับ

RMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTT

Freshy Boy & Girl 2012 

Freshy Boy & Girl 2012 

: กองบรรณาธิการ

Freshy Freshy Freshy 



: ประอรสิริ สุกนิล  

 ในระยะเวลา ๓ เดือน ที่ผานมาสื่อมวลชนดานโทรทัศน ไดมาถายทํารายการและผลงาน

ของคณาจารย นักศึกษาและนําไปเผยแพรออกอากาศทางสถานีโทรทัศนชอง ๓, ๕, ๗, ๙, ๑๑,

MSS Cable TV., Nation channel และไทยพีบีเอส ตลอดจนสถานีเคเบิ้ลทีวีตางๆ

กองประชาสัมพันธ มทร.ธัญบุรี ตองถือโอกาสนี้ ขอบคุณสื่อมวลชนทุกทานที่ไดใหโอกาสนําผลงานที่ดี

และมีคุณคาไปเผยแพรตอสาธารณชน
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จุลสารราชมงคลธัญบุรี

๓๑

ขอบคุณยิ่งจากใจจริง มทร.ธัญบุรีขอบคุณยิ่งจากใจจริง มทร.ธัญบุรี



ปกหน้า-หลัง

ใช้ไฟล์ AI


