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      “แม” วลี ๑ คํา แตสดุจะพรรณนา จุลสารราชมงคลธญับรุี

ฉบับนี้ ขอเทิดพระเกียรติพระมหากรุณาธิคุณสมเด็จพระนางเจา

สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระองคทานไดทรงปฏิบัติพระราชกรณียกิจ

มากมาย โดยเฉพาะอยางย่ิงในดานการสงเสริมคุณภาพชีวิตอาชีพ 

และความเปนอยูของพสกนิกรไทยทั่วประเทศ ที่อยู ในชนบท
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธญับรุ ีขอนอมสาํนกึในพระมหา

กรุณาธิคุณของสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ

“แมของแผนดิน” ตลอดกาลนาน
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เฉลิมพระเกียรติ 
สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ 

พระบรมราชินีนาถ 

๘๐ พรรษามหาราชินี 

 สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ได้ทรง

ปฏิบัติภารกิจน้อยใหญนานัปการ ทั้งในฐานะ “พระผูเปนที่พึ่ง

ของปวงชนชาวไทย” และในฐานะ “คูบุญคูพระราชหฤทัย” 

ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูหัว ทรงชวยแบงเบาพระราช

ภารกิจ ในการบาํบดัทุกข์บาํรุงสขุแกประชาราษฎร์ ทัง้โดยเสด็จ

ตามพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูหัว และเสด็จพระราชดําเนิน

เปนการสวนพระองค์เอง ไปทรงเยี่ยมราษฎรในชนบททั่วทุก

ภูมิภาคของประเทศ 

 สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ทรงปฏิบัติ

พระราชกรณียกิจครอบคลุมทุกสาขา ทั้งดานความมั่นคง 

ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม การแพทยและ

สาธารณสุข การตางประเทศ การอนุรักษสิ่งแวดลอม และ

อื่นๆ อีกมากมาย โดยเฉพาะอยางยิ่งในด้านการสงเสริม

คุณภาพชีวิต อาชีพ และความเปนอยูของบุคคลผู้ยากไร้ และ

ประชาชนในชนบทหางไกลทั่วทุกหนแหงในแผนดินไทยนี้

 ในดานความมั่นคงของประเทศ พระองค์ได้เสด็จ

พระราชดําเนินไปทรงเยี่ยมทหารท่ีปฎิบัติการสู ้รบตอสู ้กับ

ผู้กอการร้ายตามชายแดนถึงฐานปฏิบัติการตางๆ แม้เปนที่

เสี่ยงภยันตราย ก็ทรงพระอุตสาหะเสด็จฯ ไปทรงดูแลทุกข์สุข

ปลอบขวัญถึงฐานปฎิบัติการตางๆ เปนขวัญกําลังใจ ให้ทหาร

ตอสู ้ปกปองผืนแผนดิน นําความรมเย็นเปนสุขมาสูอาณา

ประชาชน ให้สามารถทํามาหากินได้อยางสงบสขุ ตราบจนตอมา 

ภัยจากผู้กอการร้ายคอมมิวนิสต์กส็ลายลง ด้วยเดชะพระบารมี

แหง พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูหัว และสมเด็จพระนางเจ้า

สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 

 จนกระทั่งในปจจุบันเกิดความไมสงบสุขใน ๓ จังหวัด

ชายแดนภาคใต้ พระองค์ได้จัดตั้งโครงการราษฎรอาสารักษา

หมูบ้านเกิด โดยสืบเนื่องจากเมื่อป ๒๕๔๗ สมเด็จพระนางเจ้า

สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ เสด็จฯ เยี่ยมราษฎร และมีราษฎรใน

๕ หมูบ้าน ได้เข้ามาร้องไห้กับพระองค์ทานแล้วบอกวาอยู

ไมได้แล้ว เพราะถูกรบกวนหนัก จนมีคนในตําบลตันหยงลิมอ

ถกูตดัคอคามอเตอร์ไซด์ระหวางไปกรดียางตอนเช้ามดื ชาวบ้าน

 ไทยธํารงสุขดวย  บารมี

พระมหาราชินี   ปกแผ

โอบเอื้อเกื้อบุญทวี  กอเกิด

ไทยเปนไทยเลิศแล  โลกลวนสดุดี

 สิริกิติ์พระนางเจา  ไผทไทย

เพ็ญโฉมพิลาสไกล  เดนดาว

พระเมตตาเกริกไกร  ราษฎรร� น

เยือนถิ่นทุกหยอมเหยา  สุขทั่วกมลครอง
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เฉลิมชนมชนแซซรอง  “ทรงพระเจริญเทอญ”

ดวยเกลาดวยกระหมอมขอเดชะ

ขาพระพุทธเจามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

ผูชวยศาสตราจารยวิเศษ   ชาญประโคน

คณะศิลปศาสตร :  ประพันธ

สดุดี  มหาราชินี
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บอกวาเหตกุารณ์อยางนี้ไมเคยเกดิขึน้ ชาวบ้านถามพระองค์ทานวา

จะให้พวกฉันอยูที่นี่ หรือจะให้ไปจากที่นี่ สมเด็จพระบรมราชินีนาถ

รบัสัง่วาในเมือ่เราอยูทีน่ี ่เราทาํมาหากนิทีน่ีม่าตัง้แตปูยาตายาย แล้ว

จะอพยพไปที่ไหนกัน พระองค์ทานก็ทรงพระกรุณาบอกทหารให้สง

คนมาชวยฝกอาวุธให้ ตามที่ชาวบ้านได้ถวายฎีกา และรับสั่งวาที่ให้

ฝกนั้นเพื่อปองกันตัวเอง ปองกันทรัพย์สินพี่น้องเรากันเอง ไมได้มี

เจตนาให้พวกเธอเที่ยวเอาปนไปไลฆาใครตอใครเขา ขอให้ทําความ

เข้าใจกันให้ถองแท้ รับสั่งเสมอวาผู้บริสุทธิ์มีสิทธิ์อยูบนแผนดินนี้

มทีัง้พทุธและมสุลมิไมได้แยกเชือ้ชาตศิาสนา ซึง่มผีลให้หมูบ้านเกดิ

ความปลอดภัย มากขึ้น 

 ในดานการศึกษาและอาชีพ ทรงมีบทบาทในการพัฒนา

คุณภาพชวีติของประชาชนหลากหลายรปูแบบ เชน ทรงพระอุตสาหะ

สอนหนงัสอืราษฏรด้วยพระองค์เอง พระราชทานพระราชทรพัย์สวน

พระองค์ เปนทนุการศกึษา แกเยาวชนจากครอบครวัทีย่ากจน ทัง้ใน

ระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน ทรงรับไว้เปนนักเรียน ในพระบรม

ราชานุเคราะห์ สวนบิดามารดา พ่ีน้องของเด็ก ก็โปรดเกล้าฯ ให้

เข้ารับการฝกอบรม พระราชทานความชวยเหลือ ให้ปรับปรุงการ

ประกอบอาชีพให้เปนผล หรือให้มีความรู้เปนอาชีพเสริม เพิ่มพูน

รายได้สามารถชวยตนเอง และครอบครัวให้ดํารงชีวิตเปนสุขตาม

อัตภาพ โดยใช้วัตถุดิบพื้นบ้านมาทําประโยชน์ เชน หัตถกรรม

จักสานของโครงการหุบกะพง โครงการจักสานยานลิเพา และทํา

เครื่องปนดินเผา ทั้งยังโปรดเกล้าฯ ให้สอดแทรกเรื่อง ความรักชาติ 

การอนุรักษ์สิง่แวดล้อม การรกัษาศลิปวฒัธรรมท้องถิน่ และ ประเทศ 

การรู้จักรักษาสุขภาพอนามัย การรู้จักพัฒนาตนเอง การเห็นความ

สาํคญัของการศกึษา และการชวยเหลอืรวมมอืกบัสวนรวม พร้อมทัง้

ให้ทุกคนตระหนักวา ตนเปนสวนหนึ่งของสวนรวม ต้องบําเพ็ญตน

เปนประโยชน์เพือ่ความเจรญิพฒันาของภมูภิาค นอกจากนัน้ ยงัทรง

อปุถมัภ์บาํรุงงานด้านการศกึษาอืน่ๆ เชน ทรงรบัมลูนธิด้ิานการศกึษา 

ไว้ ในพระราชินูปถัมภ์ พระราชทานพระราชทรัพย์ แกโรงเรียนที่

สอนเด็กปญญาออน เรียนช้าและพิการซํ้าซ้อน ทรงสนับสนุนกอตั้ง 

และขยายโรงเรยีนในท้องถิน่ทรุกนัดาร ทรงสงเสรมิให้ราษฎรศกึษา

ด้วยตนเอง โดยกอตั้ง “ศาลารวมใจ” มีลักษณะเปนห้องสมุด และ

ศูนย์ศึกษาหาความรู้ตาง ๆ รวมทั้งศูนย์รักษาพยาบาลเบื้องต้น

 โครงการทีม่สีาขาขยายกว้างขวางไปทัว่ประเทศโครงการหนึง่ก็

คือ โครงการสงเสริมศิลปาชีพ ซึ่งในภายหลังทรงพระกรุณาโปรด

เกล้าฯให้กอตั้ง เปนรูปมูลนิธิ พระราชทานนามวา “มูลนิธิสงเสริม

ศิลปาชีพพิเศษในพระบรมราชินูปถัมภ์” เมื่อวันที่ ๒๑ กรกฎาคม 

พ.ศ. ๒๕๑๙ และเมื่อ พ.ศ. ๒๕๒๘ ได้เปล่ียนชื่อ เปน มูลนิธิ

สงเสริมศิลปาชีพในสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ

อันเปนการสงเสริมอาชีพและขณะเดียวกันยังอนุรักษ์และสงเสริม

งานศิลปะพื้นบ้านที่มีความงดงามหลายสาขา เชน การปน การทอ 

การจักสาน เปนต้น

ดานการแพทยและสาธารณสุขนั้น สมเด็จพระนางเจ้า

สิริกิติ์ฯ ทรงเอาพระทัยใสในกิจการด้านสาธารณสุข โดยได้ทรง

ดํารงตําแหนงสภานายิกาสภากาชาดไทย และหากเสด็จฯ เยือน

ตางประเทศ กม็กัจะทรงถอืโอกาสเสดจ็ฯทอดพระเนตรกจิการกาชาด

ของประเทศนั้นๆ เพื่อทรงนํามาปรับปรุงกิจการสภากาชาดไทย

อยูเสมอ 
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ปก
: ดร.กุลกนิษฐ์  ทองเงา

 พระมหากรุณาธิคุณมิได้แผปกปองเฉพาะปวงชนชาวไทย

หากแตยังทรงแผไปถึงประชาชนของประเทศเพื่อนบ้านที่ต้องลี้ภัย

อพยพมายงัแผนดนิไทย กย็งัได้รบัพระมหากรณุาธคิณุจากพระองค์ 

โดยทรงพระกรณุาโปรดเกล้าฯ ให้สภากาชาดไทยไปให้ความรวมมอื

กบักาชาดสากลในการชวยเหลอืผูอ้พยพ และพระราชทานครเูข้าไป

สอนวิชาชีพให้แกผู้อพยพ กิจการดังกลาวได้ดําเนินมาอยางตอ

เนื่องเปนเวลานานจนองค์กรระหวางประเทศตางพากันยกยองและ

ทูลเกล้าถวายรางวัลและปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิเปน

จํานวนมาก อาทิ องค์กรเอฟเอโอ ทูลเกล้าฯ ถวายเหรียญซีเรส

เทิดพระเกียรติในฐานะที่ทรงยกฐานะของสตรีให้มีระดับสูงขึ้น 

และทรงเปนผู้ “ให้ โดยไมเลือกท่ีรักมักท่ีชัง” มหาวิทยาลัยทัฟฟ

แหงรัฐแมสซาซูเซ็ทท์ สหรัฐอเมริกา ทูลเกล้าฯ ถวายปริญญาดุษฎี

บัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขามนุษยธรรม ในฐานะท่ีทรงยกระดับฐานะ

การครองชีพของประชาชน และชวยบรรเทาทุกข์ของเด็กๆ ในหมู

ผู ้ลี้ภัย สหพันธ์เด็กแหงนครนิวยอร์ก สหรัฐอเมริกา ทูลเกล้าฯ

ถวายรางวัลบุคคลดีเดนด้านพิทักษ์เด็ก สถาบันเอเชียโซไซต้ี 

แหงกรุงนิวยอร์ก สหรัฐอเมริกา ทูลเกล้าฯ ถวายรางวัลด้าน

มนุษยธรรม ราชวิทยาลัยอายุรแพทย์ แหงอังกฤษ ได้ทูลเกล้าฯ 

ถวายสมาชิกภาพกิตติมศักดิ์ ซึ่งสถาบันแหงนี้เคยมอบให้แตเฉพาะ

ผู้ที่เปนแพทย์ และนักวิทยาศาสตร์ดีเดนเปนที่รู้จักระดับโลกเทานั้น 

นอกจากนี ้ยงัมมีหาวทิยาลยัและสถาบนัอืน่ๆ อกีมากมายทีท่ลูเกล้าฯ

ถวายปริญญา และรางวัลประกาศกิตติคุณแดพระองค์ทาน

 นับได้วา เปนบุญของชาติและประชาชนชาวไทย ท่ีมีสมเด็จ

พระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ผู้ทรงพระคุณอันประเสริฐ

มีพระราชศรัทธาและพระราชปณิธานแนวแน ที่จะทรงบําบัดทุกข์

บํารุงสุข ผู้คนท่ีตกทุกข์ได้ยาก โดยมิได้ทรงเลือกเชื้อชาติ ศาสนา 

หรือเผาพันธุ์ พระปรีชาสามารถ และพระวิริยะอุตสาหะที่ทรงทุมเท

อุทิศกําลังพระวรกาย พระสติปญญา พระราชทรัพย์ ในพระราช

กรณียกิจตางๆ เพื่อเกื้อกูลประโยชน์สุขของพสกนิกรนั้น ได้สถิตอยู

ในหัวใจคนไทยทั้งชาติ และน้อมสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณสืบไป 

 

 เนื่องในวโรกาสที่สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 

ทรงเจริญพระชนมพรรษา ๘๐ พรรษา ๑๒ สิงหาคม ๒๕๕๕ จึงนับ

เปนโอกาสมหามงคลพเิศษทีค่ณะผูบ้รหิาร คณาจารย์ บคุลากร และ

นักศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีจะได้แสดงความ

กตัญู กตเวที น้อมสานึกในพระมหากรุณาธิคุณ และแสดง

ความจงรักภักดีถวายเปนราชสักการะ แดพระองค์ที่ทรงมี

พระมหากรณุาธคิณุ และคณุปูการตอประเทศชาตแิละประชาชนเปน

อเนกอนันต์ ขอพระองค์ทรงพระเจริญพระชนมายุยิ่งยืนนาน

สืบค้นข้อมูลจาก 

http://th.wikipedia.org/wiki

http://atcloud.com/stories/63708 

http://www.moe.go.th/12AUG/indexmon2.php 

http://www.libsusdev.org/Motherday/Work.html



 D ragons & Butter f ly Pr incess ชุดชั้ น ในที่ ชน ะการปร ะกวดจากเวที

“Triumph Inspiration Award 2012” ภายใตคอนเซปต “Dragons & Butterflies”

ผลงานของ “วอรม” นายพรวิจิตร เชื้อสมบูรณ นักศึกษาชั้นปที่ ๓ สาขาวิชาการออกแบบแฟชั่น

และศิลปะสิ่งทอ คณะศิลปกรรมศาสตร การันตีดวยเกรดเฉลี่ยสะสม ๓.๘๐

 “วอรม” เลาวา Dragons & Butterfly Princess ได้รับแรงบันดาล

ใจมาจากนทิาน ทีเ่ตม็ไปดว้ยจนิตนาการของเจา้หญงิผเีสือ้ ไดบ้นิลองลอยไปใน

ธรรมชาตทิีแ่สนงดงามจนในทีส่ดุเจา้หญงิไดห้ลงเขา้ไปในเมอืงของมงักร ทาํให้

ไดพ้บรกักบัเจา้ชายมงักร แตดว้ยชาตพินัธุท์ีแ่ตกตางกนัจงึทาํใหท้ัง้คูไมสามารถ

ครองรักกนัได ้ดว้ยอานภุาพของความรกัเจา้ชายจงึไดม้อบไขมกุ ใหก้บัเจา้หญงิ

ผีเสือ้ เพ� อเปนสญัลกัษณแ์ทนความรกัของตน จากเร� องราวนีจ้งึไดส้รา้งสรรคช์ดุ

ชั้นในที่เต็มเปยมไปด้วยความรักและนําเอาความแตกตางระหวาง Dragons & 

Butterfly อยูด้วยกันได้อยางลงตัว โดยแนวคิดของชุดนี้ “เกิดจากจินตนาการ 

สูความงามทางแฟชัน่” สรา้งสรรค์การออกแบบในเชงิศลิปะ ที่มีความสวยงาม 

ออนโยน และความเซ็กซ่ี เปรียบได้กับผีเส้ือ แฝงไว้ซ่ึงความแข็งแกรง และสงางาม 

ดุจดังมังกร เลือกสีดําเปนหลัก เพ� อส� อให้ได้ถึงอารมณ์ที่ไมสมหวัง

 ในชวงเดอืนตลุาคมจะนาํชดุ Dragons & Butterfly Princess เปนตวัแทน

Dragons & 

Butterfly Princess 

ของประเทศไทยเข้าแขงขันที่นครเซี้ยงไฮ้ ดีใจที่ได้เปน

ตัวแทนของประเทศไทย ตอนนี้ได้เตรียมตัวทางด้าน

ภาษา และจะพยายามพรีเซ็นต์ผลงานให้ดีที่สุด ทําให้

เวทรีะดบัโลกไดร้บัรู ้“นกัออกแบบไทยมฝีมอื ไมแพ้ชาติ

อ� นในโลก เพียงได้รับโอกาส ก้าวไปในระดับโลก” ใครที่

มีความฝนควรจะสานตอความฝน ตนเองไมได้เปนคน

เกงแตอาศัยเทคนิค “เรียนรู ดูใหจํา ทําใหเปน” 

ตอนเรยีนในหอ้งเรยีนตัง้ใจเรยีน พยายามดศูกึษาหลายๆ 

อยาง แล้วต้องจํา จากนั้นนํามาปฏิบัติ มาประยุกต์ใช้ 

“ขยันสงผลงานเขาประกวด ไมไดรบัรางวลัไม

เปนไร แตไดประสบการณใหม ทีท่าทายความ

สามารถของเรา” วอร์มฝากทิ้งท้าย

ผลงานของ “วอรม” นายพรวิจิตร เชื้อสมบูรณ นักศึกษาชั้นปที่ ๓ สาขาวิชาการออกแบบแฟชั่น

Dragons & 

Butterfly Princess 
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สัมภาษณนักศึกษา

อัญเชิญตรามหาวิทยาลัย 

แนะนําตัวใหพี่นองชาว มทร.ธัญบุรี ไดรูจักกันหนอย

 พลอย : สวัสดีคะ “พลอย” นางสาวเปมิกา สุขสําราญ 

นกัศกึษาชัน้ปที ่๔ สาขาวชิานาฎศลิปไทย คณะศลิปกรรมศาสตร์คะ 

 เตย : สวัสดีครับ “เต้ย” นายชนุตม์ ศิริจันทรางกูร นักศึกษา

ชั้นปที่ ๔ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะบริหารธุรกิจครับ

ความรูสึกที่ ไดรับเลือกใหเปนผูอัญเชิญตรามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

 พลอย : ดีใจและภูมิใจที่ได้เปนตัวแทนนักศึกษา ซึ่งถือวาเปน

เกียรติแกครอบครัวคะ

 เตย : เหมอืนกบัพลอย ภมูใิจที่ได้รบัคดัเลอืก ครัง้หนึง่ได้สร้าง

ชื่อเสียงให้กับครอบครัวครับ

ความเปนมาเปนไป ของการเขาประกวด

 พลอย : เพื่อนแนะนําให้เข้าประกวด ภูมิใจท่ีได้ศึกษาใน

มหาวทิยาลยัฯ คดิวาการประกวดในคร้ังนีจ้ะสร้างประสบการณ์ใหมๆ  

ให้กับตนเองคะ

 เตย : เพือ่นแนะนาํให้เข้ารวมกจิกรรม การทาํกิจกรรมเปนสิง่ที่

ดตีอนเรยีนวทิยาลยัเดมิเคยรวมทาํกจิกรรม ถอืวาเปนประสบการณ์

ใหมๆ ครับ

๐๖๐๖

 สาํหรับ Special ฉบบันีพ้เิศษสดุๆ ในการสมัภาษณ

นักศึกษาอัญเชิญตรามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี เปนปแรกที่ทางมหาวิทยาลัยฯ ไดมีการคัดเลือก

จากนักศึกษาที่มีคุณสมบัติเหมาะสมในการอัญเชิญตรา

ในทีส่ดุไดผูทีมี่คณุสมบตัเิหมาะสม ทางคอลมัน Special

ไมรอชา ควาตัวนองนักศึกษาทั้งฝายชายและหญิงมานั่ง

คุยกัน



คิดวาตัวเองมีจุดเดนอะไรถึงชนะใจกรรมการ

 พลอย : ในเรื่องของบุคลิกภาพ เรียนทางด้านนาฏศิลปไทย 

บุคลิกภาพถือเปนสิ่งสําคัญ ผลการเรียนสะสม ๓.๒๕ เนื่องจากผล

การเรียนสําหรับผู้ประกวดผลการเรียนสะสมไมตํ่ากวา ๓.๐๐ คะ 

 เตย : การตอบคําถาม บุคลิกภาพ สวนผลการเรียนสะสม 

๓.๔๐ ครับ

เรียนเกงกันจังเลย มีเทคนิคการเรียนอยางไรกันเนี้ย

 พลอย : อานหนังสือทบทวน สวดมนต์กอนนอน เพราะวา 

สวดมนต์จะทําให้เรามีสติคะ

 เตย : ต้องทํางานและเรียนไปด้วย เรียนวันศุกร์ วันเสาร์และ

วันอาทติย์ เวลางานกท็าํงานเตม็ที ่สวนเวลาเรยีนกต้็องเตม็ทีกั่บการ

เรียน ตั้งใจเรียนเวลาเรียนในห้อง ไมเข้าใจต้องถามครับ

เมื่อไดรับตําแหนงชีวิตของนักศึกษาเปลี่ยนไปหรือเปลา

 พลอย : ต้องมกีารวางตวัให้เหมาะสม เนือ่งจากเปนแบบอยาง

ที่ดีให้กับนักศึกษาคนอื่น ยกตัวอยาง ในเรื่องของการแตงกาย ต้อง

ให้ถูกระเบียบคะ

 เตย : มีคนรู้จักมากขึ้น ถือวาเปนจุดเล็กๆ ที่สามารถพัฒนาตัว

เราเองได้ มีคนชมเยอะวาแตงกายเรียบร้อย พูดจาไพเราะ ดีใจที่ได้

เปนแบบอยางที่ดีให้กับเพื่อนครับ

คิดอยางไรกับการแตงกายของนักศึกษาสมัยนี้

 พลอย : มมุมองสวนตวั เมือ่อยูในมหาวทิยาลยัฯ ควรแตงกาย

ให้เหมาะสมให้เกยีรตสิถานที ่วางตวัให้เหมาะสม มสีมัมาคารวะ รูจ้กั

กาลเทศะ เมื่อเราแตงกายเรียบร้อยจนชิน จะติดเปนนิสัย ซึ่งทุกคน

ได้รบัการปลกูฝงมาจากครอบครวัในเรือ่งของการวางตวัในสงัคมคะ

 เตย : ต้องแตงกายให้ถูกที่ถูกเวลา การแตงกายที่ดีเริ่มจาก

ตัวเรา เมื่อเราแตงตัวเรียบร้อย เปนการให้เกียรติสถานศึกษา

ที่สําคัญต้องแตงกายให้เหมาะกับตัวเราเอง อยาแตงตามกระแส 

บางครัง้เสือ้ผ้าทีเ่ราสวมบางชิน้ไมเหมาะกบัเรา ๔ ป ของเครือ่งแบบ

นักศึกษาที่ได้สวมใส คือความภาคภูมิใจ ดังน้ันควรสวมใสให้

คุ้มกับเวลาครับ

ความรูสกึตอมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล (มทร.) ธญับรุี

 พลอย : ภูมิใจที่ได้เข้ามาเรียนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี ที่นี่ สร้างคน สร้างอาชีพ เน้นทางด้าน

เทคโนโลยี มทร.ธัญบุรี เหมือนบ้าน อาจารย์เหมือนพอแม เราอยู

กันเหมือนครอบครัว นอกจากวิชาการความรู้ที่อาจารย์ได้ถายทอด

ให้แล้ว ยังสอนประสบการณ์ในการใช้ชีวิตให้ด้วยคะ

 เตย : ภูมิใจและดีใจ ได้มาเรียนที่นี่ อาจารย์เอาใจใส สอนให้

แก้ปญหาเฉพาะหน้า ปฏิบัติงานได้จริง สภาพแวดล้อมสดชื่นครับ

เปนรุนพี่ป ๔ แลว ฝากอะไรถึงนองๆ ไหมจะ

 พลอย : อยากให้น้องๆ มีความรับผิดชอบ การเรียนใน

มหาวิทยาลัยฯ ไมเหมือนการเรียนในระดับมัธยม ดูแลตัวเอง ไมได้

อยูกับพอแม ต้องไมออกนอกลูนอกทาง ตั้งใจเรียนเพ่ืออนาคตใน

วนัข้างหน้า เพือ่พอและแมท่ีรอชืน่ชมความสาํเร็จของพวกเรานะคะ

 เตย : การที่เราเข้ามาศึกษาในมหาวิทยาลัยฯ เราต้อง

ตั้งเปาหมายในชีวิต เข้ามาเพื่ออะไร มาทําอะไร มาเรียนหาความรู้

อยากฝากในเร่ืองของการคบเพื่อน ในสังคมมีเพื่อนหลายแบบ

สติจึงเปนเร่ืองท่ีสําคัญ ระหวางท่ีเรียนควรเก็บเก่ียวประสบการณ์

ให้ได้มากที่สุดครับ

มทร.ธัญบุรี เหมือนบาน อาจารย

เหมือนพอแม เราอยูกันเหมือน

ครอบครัว นอกจากวิชาการความรู

ที่อาจารยไดถายทอดใหแลว ยังสอน

ประสบการณ ในการใชชีวิตใหดวย
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: กองบรรณาธิการ

 รศ.ดร.นํายุทธ สงคธนาพิทักษ อธิการบดีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี กลาววา จากการสํารวจความ

พึงพอใจตอบัณฑิตของผู้ ใช้บัณฑิต และการสํารวจความพึงพอใจตอ

สถาบันอุดมศึกษาของนิสิตนักศึกษา ประจําป ๒๕๕๔ จัดโดยคณะ

อนุกรรมการพัฒนาระบบราชการเก่ียวกับการสงเสริมการบริหารกิจการ

บ้านเมืองท่ีดี สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.)

ของมทร.ธญับรีุ เปนเร� องน�ายนิดวีา การสาํรวจดงักลาวในภาพรวมคะแนน

มทร.ธัญบุรี มีคะแนนอยูที่ ๔.๑๐๙๑ คะแนน หรือคิดเปนร้อยละ ๘๒.๑๘ 

โดยในสวนของความพงึพอใจตอบณัฑติของผู้ ใชบ้ณัฑติ ซึง่ไดแ้ก นายจา้ง 

หัวหน้า หรือผู้บังคับบัญชาของบัณฑิต ได้คะแนนอยูที่ ๔.๓๗๖๓ คะแนน 

หรอืคดิเปนรอ้ยละ ๘๗.๕๓ โดยสองอนัดบัแรกทีน่ายจา้งมคีวามพงึพอใจ

สูงสุด เร� องคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ รองลงมาคือ

ความรู้ความสามารถทางวิชาการ และความรู้ความสามารถพื้นฐาน

มทร.ธัญบุรี ปลื้มผลสํารวจ

ความพึงพอใจของ ก.พ.ร.  

ระบุคะแนนภาพรวมเกือบเต็ม 

ชี้นายจางพอใจเร� องคุณธรรม

 สวนความพึงพอใจตอสถาบันอุดมศึกษาของนิสิตนักศึกษา

โดยสัมภาษณ์นักศึกษาที่กําลังศึกษาอยูในระดับปริญญาตรี มีคะแนน

อยูที่ ๓.๘๔๑๘ หรือคิดเปนร้อยละ ๗๖.๘๔ โดยนักศึกษามีความพึงพอใจ

สูงสุดในด้านการจัดการเรียนการสอน ซึ่งด้านการจัดการเรียนการสอน

นั้น นักศึกษามีความพึงพอใจอาจารย์ผู้สอนมากที่สุด รองลงมา ได้แก

สถานทีส่าํหรบัการจดัการเรยีนการสอน การจดัหลกัสตูรการเรยีนการสอน 

และส� อ เอกสาร และอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอน สวนด้านการให้

บริการของสถาบันอุดมศึกษา นักศึกษามีความพึงพอใจในการให้บริการ

ด้านวิชาการสูงกวาการให้บริการทั่วไป

 “ดังนั้น ผลการสํารวจที่เกิดขึ้นนี้ แสดงใหเห็นวา นโยบายตางๆ

ทีม่ทร.ธญับรุดีาํเนนิการอยูนัน้ ไมวาจะเปนดานวชิาการ กจิกรรม หรอือ� นๆ 

เปนไปในทศิทางทีถ่กูตอง ซึง่ตนจะมุงมัน่ดาํเนนิตามนโยบายที่ไดวางแผน

ตอไป เพ� อพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาใหเปนบุคลากรที่มีคุณภาพ และ

รองรับกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนที่จะเกิดขึ้น เพ� อใหเปนที่ตองการ

ของตลาดตอไปในอนาคต” อธิการบดี มทร.ธัญบุรี กลาวในที่สุด 
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 นายวิรัช โหตระไวศยะ รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี กลาววา ขณะนี้ มทร.ธัญบุรี ได้วางทิศทาง

การพฒันากจิกรรมนกัศกึษา โดยการสรา้งวฒันธรรมใหมในหมูนกัศกึษา

ให้หันกลับมาสูความเปนวัฒนธรรมไทยมากยิ่งขึ้น โดยรณรงค์ ให้

นักศึกษารู้จักการไหว้ กลาวคําขอบคุณ และขอโทษ ให้เปนนิสัยเพ� อให้

สิ่งเหลาน้ีติดตัวนักศึกษาออกไปหลังจากสําเร็จการศึกษา เพ� อเปนการ

สร้างเสน�ห์ ให้กับนักศึกษามทร.ธัญบุรีทุกคน ซึ่งหลังจากเปดภาค

การศึกษา ๒๕๕๕ มทร.ธัญบุรีพยายามผลักดันเรื่องนี้ตลอดเวลา

และเริม่มองเหน็พฤตกิรรมทีเ่ปลีย่นแปลงไปในทางทีด่ขีึน้ของนกัศกึษา

 นอกจากน้ี ยังได้มีการประกาศใช้สมุดบันทึกกิจกรรมนักศึกษา 

สําหรับนักศึกษาชั้นปที่ ๑ ทุกคน โดยมีเปาหมายที่ต้องการ ให้นักศึกษา

เข้ารวมในกิจกรรมของมหาวิทยาลัย สงเสริมให้นักศึกษามีทักษะ

การดําเนินโครงการ รวมถึงการเข้ารวมกิจกรรมตางๆ จะเปนการ

สงเสริมคุณลักษณะบัณทิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยอีกด้วย

ซึ่งจําเปนอยางมาก ทั้งนี้ หากนักศึกษาสามารถรวมกิจกรรมได้ตามที่

มหาวิทยาลัยกําหนด ก็จะได้รับใบรับรองกิจกรรมนักศึกษา (Student

Activity Transcript) เพิ่มข้ึนอีกหน่ึงใบ นอกเหนือจากใบแสดงผล

การเรียน (Transcript)

มทร.ธัญบุรี ประกาศ

ยกระดับกิจกรรมนักศึกษา 

วางแผนพัฒนากิจกรรม 

เนนการสรางวัฒนธรรมใหม

 ทั้งนี้ กิจกรรมเสริมหลักสูตร จะแบงออกเปน ๒ รูปแบบ คือ

๑. กิจกรรมเสริมหลักสูตรสําหรับนักศึกษาปริญญาตรี ภาคปกติทุก

หลักสูตร ที่มทร.ธัญบุรีกําหนดให้นักศึกษาทุกคนต้องเข้ารวม จํานวนไม

น้อยกวา ๘ กิจกรรม และไมน้อยกวา ๓๐ ชั่วโมง เชน กิจกรรมที่แสดงถึง

ความจงรกัภกัดตีอชาต ิศาสนา พระมหากษตัรยิ ์กจิกรรมไหวค้ร ูกจิกรรม

วนัสาํคญัของมหาวทิยาลยั เปนตน้ ๒. กจิกรรมเสรมิหลกัสตูร ซึง่นกัศกึษา

เลือกเข้ารวมได้ตามความสมัครใจ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

เชน ด้านกีฬา ด้านเสริมสร้างคุณธรรม ด้านบําเพ็ญประโยชน์ เปนต้น

 ในปทีผ่านมากจิกรรมนกัศกึษาของเราประสบผลสาํเรจ็คอนขา้งมาก

เพราะเราบรหิารจดัการโดยใชแ้นวคดิรวมคดิรวมทาํรวมกนัพฒันาบา้นเรา 

เพราะฉะนั้นในกิจกรรมหลักๆ หลายครั้ง รศ.ดร.นํายุทธ สงค์ธนาพิทักษ์

อธิการบดี ก็ ได้ ให้เชิญผู้นํานักศึกษาเข้ารวมประชุมปรึกษาหารือ

ด้วย ซึ่งนับว่าเป็นส่ิงที่ดีมากเพราะหลายเร่ืองเป็นข้อเสนอแนะของ

นักศึกษาก็มีประโยชน์อยางมาก การที่มทร.ธัญบุรี จัดทําสมุดบันทึก

กิจกรรมขึ้นในครั้งนี้ จะเปนการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาอีกทาง

หนึ่ง นอกเหนือจากงานดานวิชาการ เพราะการทํากิจกรรมจะชวยฝกฝน

เด็กในทักษะด้านอ่ืนๆ เช่น การมีมนุษย์สัมพันธ์ การทํางานเป็นหมู่

คณะ ความมีน้ําใจ การรูจักวางแผน ซ่ึงสิ่งเหลานี้ลวนเปนสิ่งที่องคกร

หน�วยงาน บริษัทตางๆ ตองการในคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีสําเร็จ

การศึกษาออกไป นอกเหนือจากผลการเรียนที่ดี รองอธิการบดี กลาว

ในที่สุด
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: บรรณาธิการขาว

“R-M-U-T-T” เยๆ เสียงเฟชรชี่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี คึกๆ คักๆ เชียว บรรยากาศในการรับนองใหม

ครึกครื้น เห็นแลวนึกถึงสมัยตัวเองเปนเฟรชชี่นองใหมจริงๆ กิจกรรมการ

รับนองของ มทร.ธัญบุรี เนนไปในเชิงสรางสรรค โดย มหาวิทยาลัยฯ

มีมาตรการตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ใหมีการรับนอง และประชมุเชยีรเชิงสรางสรรค ลดการ

ใชความรนุแรง ดงันัน้ทาง สภานกัศกึษา องคการนกัศกึษา และชมรมวทิยสุมคัรเลน ไดเลง็เหน็ปญหา

และความสําคัญ จึงไดจัดตั้ง “ศูนยประสานงาน รักนองใหม” ขึ้นมา

 “แม็ค” นายนพพล สมรูป นักศึกษาชั้นปที่ ๔ คณะ

สถาปตยกรรมศาสตร์ ประธานสภานักศึกษา มทร.ธัญบุรี เลาวา 

“ศนูย์ประสานงานรกัน้องใหม” เปนตวักลางในการสร้างความเข้าใจ

ในเรือ่งของการรับน้องและประชมุเชยีร์ ไมวาจะเปนเรือ่งการรบัน้อง

รุนแรง รุนน้องมีความกังวลใจ โดยหลายๆ ครั้ง มีการสื่อสารไมตรง

กันระหวางรุนพี่กับผู้ปกครอง ซ่ึงทางศูนย์จะเปนตัวกลางประสาน

ในเรื่องของการรับน้อง ติดตามการให้ข้อมูลที่ถูกต้องกับผู้ปกครอง

ยกตัวอยาง เมื่อผู้ปกครองต้องการจะติดตอลูก แตติดตอไมได้ 

โดยทางศูนย์จะทําการประสานงานไปยังหนวยตระเวณหาเบาะแส

การรับน้อง วาสาขาวิชานี้คณะนี้ รับน้องที่ไหน จากนั้นจะประสาน

งานไปยังรุนพี่หรือรองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษาของแตละคณะ

ในการจัดการดูแล

 “รีน” นายมีนกาญจน แจมพงษ นักศึกษาชั้นปที่ 

๔ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ประธานฝายรับฟงความคิดเห็น

สภานกัศกึษา มทร.ธญับรุ ีเลาวา ในการทาํงานของศนูย์เกดิจากความ

รวมมอืของ สภานกัศกึษา องค์การนกัศกึษา และชมรมวทิยสุมคัรเลน 

มทร.ธัญบุรี ในการจัดตั้งศูนย์ขึ้นมา เปดทําการ ๐๙.๐๐ - ๒๐.๐๐ น. 

ของทกุวนั เวลาหลงัจาก ๒๐.๐๐ น. จะมเีจ้าหน้าทีป่ระจาํศนูย์ในการ

ศูนยประสานงาน “รัก”  
นองใหม มทร.ธัญบุรี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี คึกๆ คักๆ เชียว บรรยากาศในการรับนองใหม

“รัก” “รัก” “รัก” “รัก” 

ครึกครื้น เห็นแลวนึกถึงสมัยตัวเองเปนเฟรชชี่นองใหมจริงๆ กิจกรรมการ

มีมาตรการตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ใหมีการรับนอง และประชมุเชยีรเชิงสรางสรรค ลดการ
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ตระเวณหาข้อมลูในการรบัน้องตามหอพกันกัศกึษา ซึง่อาสาสมคัรที่

เข้ามาทํางานที่ศูนย์ เกิดจากความสมัครใจ พลัดเวรกันในชวงที่ไมมี

เรียนเข้ามาทํางานท่ีศูนย์ เพ่ือให้กิจกรรมการรับน้อง และประชุม

เชียร์ให้เปนไปอยางสร้างสรรค์ เปดโอกาสให้นักศึกษาได้มีสวนรวม

ในการดูแลมหาวิทยาลัยฯ สร้างภาพลักษณ์ที่ดีของหนวยงานเกี่ยว

กับกิจกรรมนักศึกษา

 “นํ้า” นางสาวอภิญญา สุขจิตต นักศึกษาชั้นปท่ี ๔ 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร์ อาสาสมัครประจําศูนย์ เลาวา หน้าท่ี

ในศูนย์ เจ้าหน้าที่ในการรับโทรศัพท์ รับฟงความคิดเห็นของรุนน้อง

ผู้ปกครอง และรุนพี่ ในการเข้ามาขอความชวยเหลือ ปรึกษาและ

ให้คําแนะนํา จะเข้ามาทํางานศูนย์ในวันที่ไมมีเรียน รุนพี่หลายคน

ในมหาวทิยาลัยฯ คิดวาการจัดตั้งศูนย์ประสานงาน “รัก” น้องใหม

ขึ้นมา เพื่อเปนการปดกั้นการรับน้องของรุนพ่ี ในความจริงแล้ว

ทางศูนย์ไมมีวัตถุประสงค์ดังกลาว “การรับน้อง” ถือเปนประเพณี

ในมหาวิทยาลัยฯ ที่ได้สืบทอดกันมานาน แตระยะหลังการรับน้อง

ผิดแปลกไปจากเดิม ทางศูนย์อยากสร้างความเข้าใจและประสาน

งานในการรับน้องให้เปนไปในทางที่ถูกที่ควร ใช้ “จิตวิทยา” ในการ

รับน้อง มากกวา “กําลัง” คอยดูแลกันและกันแบบพี่น้อง

ตระเวณหาข้อมลูในการรบัน้องตามหอพกันกัศกึษา ซึง่อาสาสมคัรที่

 “วชุ” นายนนัทวธุ นามบศุย นกัศกึษาชัน้ปที ่๓ (หลกัสตูร

ตอเนื่อง) คณะวิศวกรรมศาสตร์ เลาวา จะรับผิดชอบในสวนของ

หนวยตระเวนหาเบาะแสการรบัน้อง ตามคณะตางๆ และรบัผดิชอบ

ในการตระเวนตามหอพักข้างนอกมหาวิทยาลัยฯ รู ้สึกดีที่ทาง

มหาวิทยาลัยฯ ได้ตั้งศูนย์ขึ้นมา สร้างความเข้าใจให้กับทุกคนที่

เกี่ยวข้องกับการรับน้อง ทําให้ปญหาการรับน้องรุนแรงไมเกิดขึ้น 

ได้มาทํางานตรงนี้ ได้ ใช้เวลาวางให้เปนประโยชน์ ฝกฝนการทํางาน

กอนออกไปทํางานจริง ได้ดูแลรุนน้อง ในขณะที่รับน้องไมมีใครรู้วา

อะไรจะเกิดขึ้น ดังนั้นทางศูนย์จะต้องเตรียมพร้อมอยูตลอดเวลา

ในการทํางานของแตละวันต้องมีการประชุมวางแผน บันทึกข้อมูล

การรับน้องของแตละคณะ เพื่อความถูกต้องและมีปญหาจะได้

มีหลักฐานในการดําเนินการ โดยถ้าพบการละเมิดสิทธิและผิด

กฎหมายภายใน มทร.ธัญบุรี สามารถแจงไดท่ีศูนยประสานงานรัก

นองใหม สภานักศึกษา องคการนักศึกษาและชมรมวิทยุสมัครเลน

มทร.ธัญบุรี โทร.๐๒-๕๔๙-๓๓๓๓, ๐๒-๕๔๙-๓๖๗๗ หรือทาง

www.sd.rmutt.ac.th/webboard , fb.com/studentcouncilrmutt

นายนพพล สมรูป “แมค” นายมีนกาญจน แจมพงษ “รีน” นายนันทวุธ นามบุศย “วุช”นางสาวอภิญญา  สุขจิตต “น้ํา”
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 ดร.วิชัย พยัคฆโส คณบดีคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน

เปดเผยวา จากสถานการณ์แวดล้อมภายนอก และการพัฒนา

เศรษฐกิจของประเทศ คณะเทคโนโลยสีือ่สารมวลชน จงึมคีวามจาํเปน

ต้องพัฒนาหลักสูตรปริญญาวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตด้านส่ือสาร

มวลชนไว้รองรับกับความก้าวหน้าของเทคโนโลยี ความต้องการ

ของตลาดแรงงาน และความต้องการคนที่มีคุณภาพไปรองรับการ

เจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่มีการแขงขันในอนาคต การพัฒนาทาง

เศรษฐกจิ สงัคมและวฒันธรรม จงึมแีนวทางการพฒันาของหลกัสตูร 

มกีารปรบัปรงุ เปลีย่นแปลง และพฒันาให้สอดคล้องกบัสถานการณ์

ทางเศรษฐกิจสังคม และวัฒนธรรมที่เปลี่ยนแปลงอยู ตลอด

เวลา สร้างหลักสูตรให้มีมาตรฐานเปนที่ยอมรับทั้งในประเทศและ

ตางประเทศ มีแนวทางในการที่จะให้ผู้จบการศึกษาเปนที่ต้องการ

ของธุรกิจและอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวข ้องกับการผลิตสื่อต างๆ

ที่เกี่ยวข้อง 

 เพ� อสรางองคความรูใหม สรางสรรคจรรโลงความกาวหนาทาง

วชิาการ สงัเคราะห เช่ียวชาญเทคโนโลยสี� อสารมวลชน และสามารถเช� อม

โยงบรูณาการกับศาสตรอ� นไดอยางตอเน� องภายใตพืน้ฐานวิทยาศาสตร

เทคโนโลยี และจรรยาบรรณวิชาชีพ คณะเทคโนโลยีส� อสารมวลชน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี ไดเปดสอนหลักสูตร

วทิยาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาเทคโนโลยสี� อสารมวลชน Master of 

Science Program in Mass Communication Technology 

หลักสูตรใหมขึ้น

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  

สาขาเทคโนโลยีส� อสารมวลชน
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 โดยหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ผลิตมหาบัณฑิตที่มีบุคลิกภาพ 

คุณลักษณะ คุณภาพและมาตรฐานเปนที่ต ้องการของ

สังคมในประเทศและความต้องการในระดับนานาชาติ

รับผิดชอบในการระดมสรรพกําลังเชิงวิชาการเพื่อสนับสนุน

ให้บัณฑิตมีความพร้อมในการเรียนทุกด้าน สามารถพัฒนา

บัณฑิตให้เปนผู้นําเชิงวิชาการและการวิจัยเพื่อการพัฒนา

สังคมหรือชุมชน สนับสนุนการแลกเปล่ียนเชิงวิชาการใน

ระหวางคณาจารย์และผู้เรียนระหวางสถาบันในประเทศและ

ตางประเทศ เพื่อปรับระดับมาตรฐานการศึกษาให้เปนสากล 

และแลกเปลี่ยนแรงงานกันได้อยางมีประสิทธิภาพ และ

พัฒนามหาบัณฑิตให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะทาง

ปญญาในการเปนผู้นํา และบริหารจัดการทรัพยากรตางๆ ที่ใช้

เทคโนโลยีในวชิาชพีสือ่สารมวลชนระดบัสงู ในการผลติสือ่ท่ีมี

คุณภาพ สร้างสรรค์สังคม ธํารงไว้ซึ่งวัฒนธรรมไทยที่มีคุณคา

ตอการพัฒนาสังคมให้อยูรวมกันอยางมีความสุข มีความรู้

และทักษะด้านวิชาการ สามารถวิจัย พัฒนาประยุกต์ความ

รู้ โดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยให้เกิดนวัตกรรมเทคโนโลยีสื่อสาร

มวลชนระดับสูงเชื่อมโยงกับศาสตร์อ่ืนได้ สงเสริมให้เกิด

เครือขายความรวมมือระหวางสถาบันการศึกษา หนวยงาน

ภาครัฐ สมาคม และหนวยงานภาคเอกชนในการสอน

การบริการวิชาการและการวิจัยรวมกัน บัณฑิตมีจรรยาบรรณ

ในวิชาชีพ มีความรู้เปนมาตรฐาน แก้ปญหาเฉพาะหน้าได้ 

และสร้างสรรค์สิ่งที่ดีสําหรับสังคม และดํารงชีวิตรวมกับ

ผู้อื่นในสังคมได้

 อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสําเร็จการศึกษา ได้แก 

อาจารย์สถาบันการศึกษา ผู้บริหารโครงการด้านการผลิตสื่อ 

นกัวชิาการ นกัวจิยัในภาครฐัและเอกชน นกัวชิาการเทคโนโลยี

การผลติสือ่ อาท ิสือ่สิง่พมิพ์ สือ่วทิย ุ– โทรทศัน์ สือ่มลัตมิเีดยี 

สื่อภาพถายและภาพยนตร์ สื่อโฆษณาประชาสัมพันธ์ เปนต้น 

นกัวเิคราะห์นโยบายและวางแผนการผลติสือ่ ผูบ้รหิารองค์กร

ด้านการผลิตสื่อ ประกอบอาชีพอิสระการให้บริการผลิตสื่อ

  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี

ทกุสาขา หรอืเทยีบเทาทีม่ปีระสบการณ์ในการทาํงานด้านสือ่สารมวลชน 

โดยผูส้าํเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาตรีในสาขาที่ไมเกีย่วข้องทางสือ่สาร

มวลชน จะต้องศกึษาเพิม่เตมิเพือ่ปรับพืน้ฐานโดยไมนบัจาํนวนหนวยกติ

ในกลุมวชิาปรบัพืน้ฐานตามความเหน็ของคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูร 

และคณะกรรมการประจําหลักสูตร หรือมีคุณสมบัติอื่นที่เทียบเทา

ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีว าด้วยการ

ศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา และคุณสมบัติอ่ืนๆ ให้อยูในดุลยพินิจของ

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร

  ผูที่สนใจเขาศึกษาในหลักสูตรดังกลาว สามารถเขาไปดู

รายละเอยีดของหลกัสตูรไดที ่www.mct.rmutt.ac.th หรอืสอบถาม

รายละเอียดไดที่โทร.๐-๒๕๔๙-๔๕๐๐

ผลิตมหาบัณฑิตที่มีบุคลิกภาพ คุณลักษณะ คุณภาพและมาตรฐานเปนที่ตองการ

ของสังคมในประเทศและความตองการในระดับนานาชาติ



๑. ตักบาตร 

 องคการนักศึกษารวมกับชมรมพุทธศาสตร มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยรีามงคล (มทร.) ธญับรุ ีจดัพธิตีกับาตรนกัศกึษาใหม 
ประจําปการศึกษา ๒๕๕๕ เพื่อเปนสิริมงคลในการเริ่มตน
ปการศึกษา ณ ลานอนันตรังสรรค มทร.ธัญบุรี 

๓. ไหวครู 

 รศ.ดร.นํายุทธ สงค์ธนาพิทักษ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี เปนประธานในพิธี

ไหว้ครู  ประจําปการศึกษา ๒๕๕๕ ณ หอประชุม มทร.ธัญบุรี

๕. เตรียมความพรอม 

 ผศ.ดร.สมหมาย  ผวิสอาด  คณบดคีณะวศิวกรรมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี จัดประชุมรุ นพี่

เพื่อเตรียมความพร้อมสําหรับกิจกรรมต้อนรับน้องใหม และ

ประชมุเชยีร์ เพือ่ให้เปนไปในทศิทางเดยีวกนั ไมขดัตอระเบยีบ

ข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุม

รินลอุบล มทร.ธัญบุรี

๔. มอบตัวเปนศิษย 

 ตัวแทนนักศึกษาชั้นปที่ ๑ มอบพานธูปเทียนแพแก

รศ.ดร. นํายุทธ สงค์ธนาพิทักษ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี เพ� อมอบตัวเปนศิษย์

ในพิธีปฐมนิเทศและบายศรีสูขวัญ ณ หอประชุม มทร.ธัญบุรี

๖. คายคณิตคิดสคอม 

 สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี จัดโครงการคายคณิตคิดส์คอม (Math and Com 

for Kids) ให้กับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นของโรงเรียน

พันท้ายนรสิงห์วิทยา เพ� อสงเสริมและพัฒนาการจัดกิจกรรม

การเรยีนการสอนคณติศาสตร ์และคอมพวิเตอร ์และเปนการ

พัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของ

ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร 

ข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุม

รินลอุบล มทร.ธัญบุรี พัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของ

ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร 

ข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุม

รินลอุบล มทร.ธัญบุรีรินลอุบล มทร.ธัญบุรี

ข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุม

รินลอุบล มทร.ธัญบุรี

ข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุม

รินลอุบล มทร.ธัญบุรี

ข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุม

รินลอุบล มทร.ธัญบุรีรินลอุบล มทร.ธัญบุรี

ข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุมข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุมข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุมข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุมข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุมข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุมข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุมข้อบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล ณ ห้องประชุม

พัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของ

ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร 

พัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของ

ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร 

พัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของ

ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร 

พัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของ

ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร 

พัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของ

ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร 

พัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ของ

ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร ผู้เรียนในการแก้ปญหาการนําความรู้ไปใช้ ในการส� อสาร 

๒. ครอบครู 

 ภาควิชานาฏดุริยางคศิลป คณะศิลปกรรมศาสตร์

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล (มทร.) ธญับรุ ีจดัพธิไีหวค้ร ู

และครอบครูนาฏศิลป ครอบครูดุริยางค์ขึ้น โดยมีนักศึกษา

และนักเรียนเข้ารวมพิธีเปนจํานวนมาก ณ อาคารภาควิชา

นาฏดุริยางคศิลป มทร.ธัญบุรี

RMUTT

จุลสารราชมงคลธัญบุรี

๑๔



๗. ตอนรับ 

 อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลทั้ง ๙ แหง 

ให้การต้อนรับผู้แทนสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

และผู้แทนจากสมัชชาผู้บริหาร Institut Universitaire de

Technologie (ADIUT) สาธารณรัฐฝรั่งเศส เพ� อหารือความ

รวมมือด้านอุดมศึกษากับประเทศไทยโดยเน้นความรวมมือ

กับมหาวิทยาลัยที่จัดการเรียนการสอนท่ีผสมผสานทฤษฎีกับ

การฝกปฏิบัติในภาคอุตสาหกรรม  ณ ห้องประชุมมังคลอุบล 

มทร.ธัญบุรี

๙. การเขียนผลงานทางวิชาการ 

 กองบริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

(มทร.) ธัญบุรี จัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ� อพัฒนา

งานวชิาการเร� อง การเขยีนผลงานทางวชิาการระดบัอดุมศกึษา 

โดยมีคณาจารย์เข้ารวมเปนจํานวนมาก ณ ห้องประชุม

รินลอุบล มทร. ธัญบุรี

๑๑. ดูแลสุขภาพ 

 วิทยาลัยการแพทย์แผนไทยนํานักศึกษาที่มีจิตอาสาให้

บริการดูแลสุขภาพแกประชาชนด้วยการแพทย์แผนไทย 

โครงการคลินิกลอยฟาเฉลิมพระเกียรติ ณ สถานีรถไฟฟา

พญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมาก

๘. เปดศูนย 

 รศ.ดร.นํายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์  อธิการบดีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยรีาชมงคล (มทร.) ธญับรุ ีเปนประธานในพธิเีปดศนูย์

ประสานงานรับน้องใหมและประชุมเชียร์ ประจําปการศึกษา 

๒๕๕๕ เพ� อให้กิจกรรมรับน้องและประชุมเชียร์เปนไปในทาง

สร้างสรรค์  ณ กองพัฒนานักศึกษา มทร.ธัญบุรี

๑๐. เพื่อผูพิการ 

 คุณหญิงอุไรวรรณ ศิรินุพงศ์ ประธานมูลนิธิการแพทย์

สยามบรมราชกุมารี เปนประธานในพิธีมอบอุปกรณ์ยกและ

เคลื่อนย้ายผู ้พิการทางการเคลื่อนไหวให้แกญาติผู้พิการ

ผลิตโดย ผศ.นพ.นิยม ลออปกษิณ ผู ้อํานวยการศูนย์

การแพทย์ สมเดจ็พระเทพรตันราชสดุาฯ  สยามบรมราชกมุารี 

และดร.เดชฤทธิ์ มณีธรรม นักวิจัยจาก มทร. ธัญบุรี 

๑๒. อบรมคอมพิวเตอร 

 สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ีจดัโครงการอบรมคอมพวิเตอรส์าํหรบัผูด้อ้ยโอกาส 

ให้กับเยาวชนของสถานสงเคราะห์เด็กชายบ้านมหาเมฆ เพ� อ

ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์

ให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยาง

ถูกต้อง 

พญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมาก ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์

ให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยาง

ถูกต้อง 

พญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมากพญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมากพญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมากพญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมากพญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมากพญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมากพญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมากพญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมากพญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมากพญาไท มีผู้สนใจเข้ารับบริการจํานวนมาก ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์

ให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยาง

ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์

ให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยาง

ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์

ให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยาง

ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์

ให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยาง

ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์

ให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยาง

ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์ถายทอดความรูเ้และพฒันาทกัษะในการใชเ้คร� องคอมพวิเตอร ์

ให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยาง

ถูกต้อง 

ให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยาง

ถูกต้อง ถูกต้อง ถูกต้อง 

ให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยางให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยางให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยางให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยางให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยางให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยางให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยางให้กับเยาวชนผู้ด้อยโอกาสสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้อยาง
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จุลสารราชมงคลธัญบุรี

๑๕



๑๓. สรุปผล 

 รศ.ดร.นํายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์  อธิการบดีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธญับรุ ีเขา้รวมฟงการสรปุผลการ

ตรวจประเมินคุณภาพภายใน (สํานักงานอธิการบดี) ประจําป

การศึกษา ๒๕๕๔ โดยมี นายเทวินทร์  จันทรศักด์ิ ผู้อํานวยการ

ศูนย์ประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

พระจอมเกล้าพระนครเหนือ เปนประธานการตรวจประเมิน 

ณ ห้องประชุมมังคลอุบล มทร.ธัญบุรี

๑๕. ผูตรวจประเมิน 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี จัดการ

อบรมผูต้รวจประเมนิคณุภาพภายใน ประจาํปการศกึษา ๒๕๕๔ 

โดยมีตัวแทนจากคณะวิทยาลัย และหน�วยงาน เข้ารวมการ

อบรม ณ ห้องประชุม รินลอุบล มทร.ธัญบุรี

๑๗. แนวรวมดูแลคูคลอง  

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี เข้ารวม

โครงการแนวรวมดแูลคคูลอง กบั บรษิทั เอน็. ซ.ี เฮา้สซ์ิง่ จาํกดั 

ซึ่งเปนโครงการของกระทรวงการคลังที่ต้องการสร้างแนวรวม 

ของกลุมคนให้มีจิตสํานึกและความรับผิดชอบตอสังคมและ

สิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานี

๑๔. ใหกําลังใจ 

 รศ.ดร.นํายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์ อธิการบดี มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี เข้าสังเกตการณ์และให้

กาํลงัใจบคุลากรของคณะ วทิยาลยั และหน�วยงาน ในโครงการ

พฒันาความรูเ้กีย่วกบัระบบกลไกการประกนัคณุภาพการศกึษา

และแนวทางการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง ประจําป

การศึกษา ๒๕๕๔ ณ ห้องประชุมรินลอุบล มทร.ธัญบุรี

๑๖. ผูนํานักศึกษา 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี จัดการ

ประชมุผูน้าํนกัศกึษากบัการมสีวนรวมเปนคณะกรรมการตรวจ

ประเมินคุณภาพภายใน ประจําปการศึกษา ๒๕๕๔ โดยมี

ตวัแทนจากสโมสรนกัศกึษาของทกุคณะและวทิยาลยั เขา้รวม

๑๘. พัฒนาคุณภาพการใหบริการ 

 กองบริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

(มทร.) ธญับรุ ีจดัโครงการพฒันาคณุภาพการใหบ้รกิารสาํหรบั

บุคลากร เร� องเทคนิคการส� อสาร และประสานงานในการให้

บรกิารอยางมคีณุภาพ โดยม ีดร.อาทติา ชตูระกลู เปนวทิยากร 

ณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรี

๑๔. ใหกําลังใจ 

สิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานี ณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานีสิ่งแวดล้อม ณ โรงเรียนวัดปญจทายิกาวาส จ.ปทุมธานี ณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรีณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรีณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรีณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรีณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรีณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรีณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรีณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรีณ ห้องประชุมสโมสรข้าราชการ มทร.ธัญบุรี

RMUTT

จุลสารราชมงคลธัญบุรี

๑๖



๑๙. ทุนการศึกษา 

 นายยอดชาย ก้องกังวาล ประธานบริษัท วิศวกร 43 

จาํกดั มอบทนุการศกึษาแก นางสาวองัคณา อดุมผล นกัศกึษา

คณะสถาปตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

(มทร.) ธัญบุรี ซ่ึงเปนทุนตอเน� องจนจบการศึกษา ณ กองพัฒนา

นักศึกษา มทร.ธัญบุรี

๒๑. ทุนการศึกษา 

 นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี ผานการอบรมหลักสูตรเข้มข้นและได้รับทุน

การศึกษาจากบริษัท ซีดีจี ซิสเต็ม จํากัด ในโครงการความ

รวมมือพัฒนา “นักพัฒนาโปรแกรมมืออาชีพ” 

๒๓. บริจาคโลหิต 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี รวมกับ

สภากาชาดไทย รับบริจาคโลหิตเพ� อถวายเปนพระราชกุศล

เน� องในวโรกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 

๗ รอบ ณ ห้องประชุมรินลอุบล มทร.ธัญบุรี

๒๐. ยินดี 

 นายสุนทร อรุณานนท์ชัย นายกสภามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี และ รศ.ดร.นํายุทธ 

สงค์ธนาพิทักษ์ อธิการบดี รวมแสดงความยินดีกับ ๓

นักวิจัยที่ ได้รับรางวัลจากการประกวดสิ่งประดิษฐ์ ในงาน

Korea International Women’s Invention Exposition 2012 

(KIWIE 2012) จากกรุงโซล ประเทศเกาหลีใต้ 

๒๒. ภาษาอังกฤษเพื่อนอง

 คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

(มทร.) ธัญบุรี จัดโครงการภาษาอังกฤษเพ่ือน้อง ๒๕๕๕ 

เพ่ือสงเสริมทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ และความรู้ ในการ

เปนสมาชิกประชาคมอาเซียนของประเทศไทย ณ โรงเรียน

วัดจตุพิธวราวาส อ.หนองเสือ จ.ปทุมธานี

๒๔. นิทรรศการ 

 ผู้ชวยศาสตราจารย์ ดร.สุกาญจน์ รัตนเลิศนุสรณ์ และ

ผูช้วยศาสตราจารย ์ดร.ศรินินัธ ์เอีย่มประภา ตวัแทนจากคณะ

วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล 

(มทร.) ธัญบุรี ได้รวมจัดนิทรรศการ ในการประชุมวิชาการ

เร� อง การนําความรู้และเทคโนโลยีชีวภาพไปใช้ ในการพัฒนา

ชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญ

ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส 

๑๙. ทุนการศึกษา 

ชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญ

ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส 

ชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญ

ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส 

ชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญ

ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส 

ชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญ

ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส 

ชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญ

ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส 

ชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญ

ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส 

ชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญ

ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส 

ชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญชุมชมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ สํานักงานใหญ

ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส ยูเนสโก กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส 
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จุลสารราชมงคลธัญบุรี

๑๗



๒๕. รวมมือ 

 รศ.ดร.นํายุทธ สงธนาพิทักษ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี ลงนามความรวมมือ

กับ กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร ์และมหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบรุ ี

เกี่ยวกับการพัฒนาเทคโนโลยีในการสํารวจ วิเคราะห์และ

ประมวลผลข้อมูลด้านการจัดการทรัพยากรน้ําและภูมิอากาศ 

ณ อาคารพระจอมเกล้า กระทรวงวิทยาศาสตร์ฯ

๒๗. วันมัคคุเทศกไทย 

 คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

(มทร.) ธัญบุรี จัดงานวันมัคคุเทศก์ไทยขึ้น เพื่อเป็นการ

น้อมสํานึกในพระกรุณาธิคุณที่สมเด็จฯ กรมพระยาดํารงราชา

นุภาพ ทรงมีตอวิชาชีพมัคคุเทศก์ ณ ห้องประชุมเอกสโรชา

คณะศิลปศาสตร์

๒๙. พานองเขาวัด 

 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคล (มทร.) ธัญบุรี จัดโครงการเข้าใจธรรมะ พัฒนาชุมชน 

หลีกพ้นอบายมุข เพ� อเปนการต้อนรับน้องใหม ณ วัดปญญา

นันทาราม

๒๖. แสดงความยินดี 

 ดร.ชุมพล พรประภา ประธานคณะกรรมการพัฒนา

นักศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี

รบัมอบชอดอกไม้แสดงความยินดีจากนายกองค์การนักศึกษา

และประธานสภานักศึกษา ในโอกาสที่ได้รับพระราชทาน

เครื่องราชชั้นสายสะพายมหาวชิรมงกุฎ ณ ห้องประชุม

มังคลอุบล มทร.ธัญบุรี

๒๘. บุคลิกภาพ 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี

จัดโครงการอบรมบุคลิกภาพสําหรับผู้นํานักศึกษา โดยมี

คุณปาริชาติ ดิษยะศริน กันติกร เปนวิทยากร ณ ธัญญเทวี

รีสอร์ทและสปา

๓๐. สาธิต 

 Executive Chef Seth Kondor จาก GAYLORD

OPRYLAND RESORT & CONVENTION CENTER 

NASHVILLE สาธิตการทําอาหารและเทคนิคตางๆ พร้อม

บรรยายพิเศษแกนักศึกษาสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี 

RMUTT

จุลสารราชมงคลธัญบุรี

๑๘



๓๑. จัดสวนขนาดเล็ก

 ขอแสดงความยินดีกับนักศึกษาสาขาเทคโนโลยีภูมิทัศน์ 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร ได้รับรางวัลชนะเลิศ และรางวัล

รองชนะเลิศ อันดับ ๑ จากการแขงขันจัดสวนขนาดเล็ก Live 

Garden Contest : Dream is Live (จิตนาการ ความฝนโลก

แหงความเปนจรงิ) ณ ศนูยก์ารคา้เซน็ทรลัพลาซา พระราม ๓

๓๓. ยินดี 

 ขอแสดงความยินดี กับทีม BioNic 2 นักศึกษา

ภาควิชาวิศวกรรมอิ เล็ กทรอนิกส์และโทรคมนาคม

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

(มทร.) ธัญบุรี ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การแขงขัน

ประดิษฐ์หุนยนต์แชร์บอล จากการแขงขันหุนยนต์ ส.ส.ท.

ชิงแชมปประเทศไทย ประจําป ๒๕๕๕ ณ MCC Hall 

เดอะมอลล์บางกะป

๓๕. รับนองใหนองรัก 

 ชมรมสันทนาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

(มทร.)ธัญบุรี จัดกิจกรรมสานสัมพันธ์บัวสวรรค์ รับน้อง

ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม 

มทร.ธัญบุรี

๓๒. ชนะเลิศ 

 นายพรวิจิตร เช้ือสมบูรณ์ นักศึกษาช้ันปที่ ๓ คณะ

ศิลปกรรมศาสตร์ สาขาวิชาการออกแบบแฟช่ันและศิลปะ

ส่ิงทอ ได้รับรางวัลชนะเลิศการออกแบบชุดช้ันในไทรอัมพ์ 

(ประเทศไทย) ภายใต้คอนเซปต์ “Dragons & Butterfies” 

และจะเดินทางไปประกวดระดับโลกที่นครเซ่ียงไฮ้ ระหวาง

วันที่ ๑๗-๑๙ ตุลาคม ๒๕๕๕

๓๔. ยินดี 

 ขอแสดงความยินดีกับทีม  BioNicBot  Fus Ro Dah! 

นักศึกษาภาควิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

(มทร.) ธัญบุรี ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ จากการ

แขงขนัหุนยนต ์ส.ส.ท. ชงิแชมปประเทศไทย ประจาํป ๒๕๕๕

ณ MCC Hall เดอะมอลล์บางกะป

๓๖. สรางสรรค 

 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี รับน้องสร้างสรรค์ รวมพลังพี่น้อง

ซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูก

น้ําทวมเม� อปที่แล้ว 

ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม 

มทร.ธัญบุรี

ซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูก

น้ําทวมเม� อปที่แล้ว 

ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม 

มทร.ธัญบุรีมทร.ธัญบุรี

ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม 

มทร.ธัญบุรี

ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ให้น้องรัก บรรยากาศเปนไปอยางสนุกสนาน ณ หอประชุม ซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูกซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูก

น้ําทวมเม� อปที่แล้ว 

ซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูก

น้ําทวมเม� อปที่แล้ว น้ําทวมเม� อปที่แล้ว น้ําทวมเม� อปที่แล้ว 

ซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูก

น้ําทวมเม� อปที่แล้ว 

ซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูกซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูก

น้ําทวมเม� อปที่แล้ว 

ซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูกซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูกซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูกซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูกซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูกซอมแซมและทาสีโรงจอดรถของคณะที่ทรุดโทรมหลังจากถูก

มทร.ธัญบุรีมทร.ธัญบุรี
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๓๗. รวมมือ 

 รศ.ดร.นํายุทธ สงค์ธนาพิทักษ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี ลงนามความรวมมือกับ 

Dian Nuswantora University ประเทศอินโดนีเซีย เกี่ยวกับ

การแลกเปลีย่นนกัศกึษาและอาจารย ์ณ หอ้งประชมุรตัตอบุล 

มทร.ธัญบุรี 

๓๙. เฟรชชี่  

 พลอากาศเอกภคชาต ิกฤษณะพนัธุ ์ทีป่รกึษามหาวทิยาลยั

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี เปนประธานมอบรางวัล

แก นายโฆษิต ตั้งปติ และ นางสาวเนาวรัตน์ จิตตะยโศธร 

RMUTT Freshy boy & girl 2012 ณ หอประชุม มทร.ธัญบุรี

๔๑. ประกวดวาดภาพ 

 กลุมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม สํานักงานอธิการบดี  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี จัดการ

แขงขันวาดภาพระบายสีโครงการศิลปวัฒนธรรมไทยเทิดไท้

องค์ราชัน  โดยได้รับความสนใจจากนักเรียน นักศึกษาเปน

จํานวนมาก ณ ห้องประชุมรินลอุบล มทร.ธัญบุรี

๓๘. ทักทาย 

 รศ.ดร.นํายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์  อธิการบดีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี เข้าบันทึกเทปรายการ

ชอง เนชั่น แชนแนล และทักทายนักศึกษาฝกงานจากคณะ

เทคโนโลยีส� อสารมวลชน ณ อาคารเนชั่น กรุป

๔๐. เปดโลกกิจกรรม 

 องค์การนักศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

(มทร.) ธัญบุรี จัดโครงการ เปดโลกกิจกรรม เพ� อให้นักศึกษา

เลือกชมรมที่ตนเองสนใจ เปนการเสริมสร้างประสบการณ์ใน

การทํากิจกรรมของนักศึกษา ณ ลานหน้าสํานักวิทยบริการ

และเทคโนโลยีสารสนเทศ มทร.ธัญบุรี 

๔๒. ศิลปะนอกหองเรียน  

 นักเรียนโรงเรียนสาธิตอนุบาลราชมงคลธัญบุรี ดูงาน

ศลิปะนอกหอ้งเรยีน ในการประกวดวาดภาพระบายสโีครงการ

ศิลปวัฒนธรรมไทยเทิดไท้องค์ราชัน ณ ห้องประชุมรินลอุบล 

มทร. ธัญบุรี
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: กองบรรณาธิการ

 สวัสดีน้องทุกคนนะครับ พี่ชื่อนายขุนศรี ทองยอย 

สาํเรจ็การศกึษา สาขาพชืศาสตร คณะเทคโนโลยกีารเกษตร (ปจจบุนั) 

ปจจุบันทํางาน รองกรรมการผู จัดการอาวุโส (Senior Vice

President ) หรือ SVP กลุมธุรกิจพืชครบวงจร เครือเจริญ

โภคภัณฑ หรือเรียกสั้นๆ วา “ซีพี” ดูแลเรื่อง ข้าว ยางพารา ปาล์ม

นํ้ามัน สวนเกษตร และจักรกลการเกษตร (โรงสีข้าว Dryer Silo) 

ทําครบวงจร เริ่มจากการพัฒนาพันธุ์ดี จําหนายสงเสริมและรับซื้อ

คืนจากเกษตรกร

ทาํไมถงึเลอืกเรียนสาขาวิชานี� และที� มทร.ธญับุรี
 จุดสนใจท่ีมาเรียนท่ีนี่ จาก ๒ เหตุผล คือ ๑. ใกล้บ้าน

๒. เปนสถาบันท่ีเกาแกตั้งแตป ๒๔๗๗ พร้อมมหาวิทยาลัย

แมโจ้เลยทเีดยีว เหตผุลทีเ่ลอืกเรยีนเกษตร เพราะชอบมาตัง้แต

เล็ก ที่บ้านทําการเกษตรด้วย จึงได้ตั้งเปาหมายการเรียน เพราะ

เห็นวาบ้านเราเปนเมืองเกษตร เปนแหลงอาหารของมนุษย์

นาจะมีโอกาสที่ดีในตลาด จึงไมรีรอที่จะเลือกเรียนทางสายนี้

ตั้งมั่นแนวแน วาจบมัธยมต้องมาเข้าท่ีนี่ให้ได้ และถ้าเรียนจบ

เรื่องราวของรุนพี่ที่เลาสูนองๆ RMUTT ยังตอเนื่องเหมือนเดิม สําหรับวันนี้แวะไปเยี่ยม

คณะเทคโนโลยีการเกษตร ไปเยี่ยมบานเทคโนโลยีการเกษตรทั้งที ไมแนะนําศิษยเกาคนเกง

เห็นจะไมได ทางคณะเลยแนะนําใหรูจักกับ “พี่ขุน” ไม ใชขุนศึกนะคะ พี่ขุนเปนใครมาจากไหน

อยากรูก้นัแลว้ใช่ไหม แนะนาํตวักบันอ้งหน่อยซคิะพี�

ศิษยเกาคนเกงศิษยเกาคนเกง
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จากที่นี่ต้องไปเรียนตอที่แมโจ้ และเข้าทํางานกับซีพีให้ได้

ซึ่งก็เปนไปตามเปาหมายที่เราวางแผนไว้ทุกประการ

เล่าประสบการณใ์นการเรียนสกัหน่อย
 ตอนเรียนที่นี่หนักมาก ทั้ งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ

ตอนเย็นก็ลงงานฟาร์ม (ต้องเอาชุดมาเปลี่ยน) จากชวงเวลา

๑๖.๓๐ - ๑๘๐๐ น. ฟาร์มละ ๗ วนัแล้วกเ็วยีนไปตามฟาร์มตางๆ

ทั้งพืชและสัตว์ จึงรู ้จักกันหมดในรุน รวมทั้งรุ นพ่ีและรุ น

น้องด้วย เพราะเวลาลงงานตอนเย็นรุนพ่ีจะคุมเราทํางาน

พอเราเปนรุนพีก่ค็มุรุนน้องทาํงาน ตวัดาํ มอืแตกไปหมดเลยละ

ตอนนั้นก็ยังไมคอยเห็นความสําคัญ แตเมื่อเราทํางานแล้ว

นกึย้อนกลบัไป จงึรูว้าเปนประโยชน์มหาศาล ทาํให้เราได้ทกัษะ 

อดทน สูง้าน ตดิตวัเราไปเปนโอกาสก้าวหน้า ขณะเรยีนผมเปน

คนชอบทํากิจกรรม เปนหัวหน้าสาขา ประธานชมรม ประธาน

นักศึกษา ตอนไปเรียนตอแมโจ้ก็เปนนายกองค์การนักศึกษา 

จบจากที่นี่ไปด้วยเกรดการเรียน ๓.๘๐ ผมชอบตั้งเปาหมาย

ใหกับตัวเอง ตั้งไวในใจก็ยังดี ทําอะไรตองทําใหดีที่สุด

จะไดมีความมุมานะ ตั้งเปาทําทุกอยางขอเปนที่ ๑ แลวทุก

อยางจะออกมาดีเอง ถาพลาดก็ยังเปนที่ ๒ หรือ ๓ ก็ยังดี 

ฝากขอ้ความถึงนอ้งๆ ที�อยากเก่งเหมือน
พี�ขนุหน่อยคะ
 อยากฝากน้องๆ การเรียนต้องเรียนเอาจริง

เอาจัง รู้ ให้จริงในวิชาที่เรียน และต้องปฎิบัติได้

ด้วย และต้องรู้ ให้กว้าง เชนเราเรียนเกษตร ต้อง

เรียนรู้เร่ือง การจัดการฟาร์ม บัญชี การผลิต

การแปรรูป และการตลาด เพราะมันสัมพันธ์กันหมด เทาน้ันยัง

ไมพอ ตอไปต้องรู้ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษาอื่นๆ เพิ่มขึ้นด้วย

ถ้าเปด AEC ก็จะไมมีข้อจํากัดในการทํางาน สวนการทํากิจกรรม

จะชวยใหเรารูจักการทํางานเปนทีม การบริหารเวลา การอยูรวม

กับผูอื่น การตัดสินใจ รูจักการแกไขปญหา การติดตอสื่อสาร

และรูจักความรับผิดชอบ ทุมเท เสียสละ ใจกวาง การฝกงาน 

ถาเปนไปไดอยากใหฝกเปนเทอมเลยจะดี หรือสหกิจศึกษาก็ยัง

ดี ฝกกับหนวยงานมืออาชีพ เราจะไดเรียนรูรูปแบบการทําธุรกิจ

วาในชีวิตจริงเขาทํากันอยางไร ถาเรามีสิ่งดังกลาวขางตน อยูใน

ตัวเรา ก็จะทําใหเราเปนคนเกง การเติบโตในหนาที่การงานก็จะ

เปนไปอยางรวดเร็ว
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เคร� องบีบอัดน้ํามันจากเมล็ดพืช
ชนิดเกลียวคูบีบอัดเมล็ดพืชใหน้ํามันไดทุกชนิด

 โดยปกติ กรรมวิธีผลิตนํ้ามันจากพืช จะมี

วิธีการใหไดนํ้ามันจากเมล็ดพืชที่ ใหนํ้ามันออกมา

สวนใหญจะใชวิธีการสกัด ซึ่งใชเวลานอย แตการ

สกัดก็มีผลเสียคือ บางครั้งอาจมีสารตกคางจาก

กระบวนการผลติหลงเหลอือยู อกีทัง้ยงัมผีลกระทบ

ตอสิ่งแวดลอมจากกากของเสียและสารเคมีที่ ใช ใน

กระบวนการผลิต R
M

U
T
T

 ทัง้นี ้ในการผลตินํา้มนัจากพชืกย็งัมวีธิกีารอกีวธิกีารคอื กระบวนการ

บีบอัด ซึ่งจะได้นํ้ามันพืชที่มีความบริสุทธิ์ สะอาด ปราศจากสารปนเปอนและ

สารตกค้างอืน่ๆ ไมสงผลกระทบตอสิง่แวดล้อม และไมปรากฏสารเคมอีนัตราย

ในการผลิต ด้วยเหตุนี้ ทําให้นักวิจัยซึ่งนําทีมโดย ผศ.ชลิตต์ มธุรสมนตรี

ดร.กลุชาต ิจลุเพญ็ (นกัวจิยั) อ.ประจกัษ์ อางบญุตา และ นกัศกึษาผูช้วยนกัวจิยั 

คือ นายยุทธนา สมมูล นายสุชาติ แกนนาค นายปยะพงษ์ เชื้อพราหมณ์ จาก 

ภาควชิาวศิวกรรมอตุสาหการ คณะวศิวกรรมศาสตร์ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี ได้ศึกษา พัฒนาและประดิษฐ์ เครื่องบีบอัดนํ้ามันจากเมล็ด

พืชแบบเกลียวเดี่ยวคู จนสามารถนําออกมาใช้ได้อยางเต็มประสิทธิภาพ

และสมบูรณ์
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T
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M
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T
T

R
M
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T
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 สวนตัวเคร� องบีบอัดนํ้ามันแบบเกลียวคูที่ประดิษฐ์ขึ้น ผู้วิจัย

เลาวา ในการทดลองกบัเมลด็พชื พวกตนได้ใชเ้มลด็พชืในการทดลอง

๕ ชนิดดว้ยกนั คอื เมลด็ทานตะวนั เมลด็งาขาว เมลด็ฟกทอง เมลด็

ถั่วลิสง และเมล็ดถั่วเหลือง ซึ่งผลที่ได้ หลังจากศึกษาและกําหนด

ปจจัยที่มีผลตอการบีบอัดน้ํามัน ๒ ปจจัย คือ ความเร็วรอบและ

ขนาดเส้นผานศูนย์กลางชองคายกาก ในการทดลองแตละคร้ังจะใช้

เมล็ดพืช ๕๐๐ กรัม ผลที่ได้คือ 

เมล็ดทานตะวัน ปริมาณนํ้ามันที่ได้สูงสุด ๕๓% : นํ้าหนัก

ที่ความเร็วรอบ ๒๕ รอบตอนาที ขนาดเส้นผานศูนย์กลางชองคาย

กาก ๑๐ มิลลิเมตร

เมล็ดงาขาว ปริมาณนํ้ามันที่ได้สูงสุด ๘๓% : นํ้าหนัก

ทีค่วามเร็วรอบ ๒๕ รอบตอนาท ีขนาดเส้นผานศนูย์กลางชองคายกาก

๑๐ มิลลิเมตร

 เมล็ดฟกทอง ปริมาณนํ้ามันท่ีได้สูงสุด ๕๒% : นํ้าหนัก

ที่ความเร็วรอบ ๑๕ รอบตอนาที ขนาดเส้นผานศูนย์กลางชองคาย

กาก ๑๕ มิลลิเมตร

 เมล็ดถั่วลิสง ปริมาณนํ้ามันที่ได้สูงสุด ๕๒% : นํ้าหนัก

ท่ีความเร็วรอบ ๒๕ รอบตอนาที ขนาดเส้นผานศูนย์กลางชอง

คายกาก ๑๐ มิลลิเมตร

 เมล็ดถั่วเหลือง ปริมาณนํ้ามันที่ได้สูงสุด ๑๔% : นํ้าหนัก

ที่ความเร็วรอบ ๒๐ รอบตอนาที ขนาดเส้นผานศูนย์กลางชอง

คายกาก ๑๐ มิลลิเมตร

 อยางไรก็ตาม เมล็ดพืช ท้ัง ๕ ชนิด เปนเมล็ดพืชท่ีกําหนด

ขึ้นมาทดลองเทานั้น ผูวิจัยไดยืนยันวา เมล็ดพืชที่ ใหน้ํามัน

นอกเหนอืจาก เมลด็ทานตะวนั เมลด็งาขาว เมลด็ฟกทอง เมลด็ถ่ัวลสิง

และเมล็ดถั่วเหลืองก็สามารถนํามาใชกับเคร� องบีบอัดแบบเกลียวคู

นี้ไดอยางมีประสิทธิภาพเชนกัน 

เมล็ดฟกทอง ปริมาณนํ้ามันท่ีได้สูงสุด ๕๒% : นํ้าหนัก

 ความสําเ ร็จนี้  ไดรับการเปดเผยจากเจ้าของผลงาน

วากอนหน้านี้ พวกตนได้เคยสร้างเคร� องบีบอัดเมล็ดพืชแบบเกลียว

เดี่ยวขึ้น เพ� อสนับสนุนอุตสาหกรรมในชุมชน ซึ่ง เคร� องเกลียว

เดี่ยวก็สามารถนําไปใช้งานได้เปนอยางดี แตเพ� อเพิ่มประสิทธิภาพ

ของเคร� องให้มีความสามารถมากขึ้น เราจึงศึกษาและพัฒนาเคร� อง

บีบอดัชนดิเกลยีวคูขึน้ซึง่มปีระสทิธภิาพในการบบีอดัมากขึน้ สามารถ

ทํางานได้รวดเร็วกวา และได้ผลผลิตท่ีสูงข้ึน อีกท้ังเคร� องบีบอัดแบบ

เกลียวคูยังสามารถบีบอัดน้ํามันจากเมล็ดพืชที่ให้น้ํามันได้ทุกชนิด 

ในขณะที่เคร� องบีบอัดทั่วๆ ไปอาจจะสามารถบีบอัดได้เฉพาะกับ

บางเมล็ดพืชเทานั้น
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 นางรสสุคนธ สงคง หัวหน้าสาขาวิชาภาษา คณะศิลปศาสตร์ 

และอาจารย์ที่ปรึกษาโครงการ เลาวา ในการออกมาทําโครงการใน

คร้ังนีอ้ยากให้นกัศกึษาได้ฝกประสบการณ์ สมัผสัการใช้ภาษาองักฤษ 

การลงพื้นที่ครูอาสาในวันนี้ เปนนักศึกษาชั้นปที่ ๒ และ ๓ จํานวน 

๔๐ คน เนื้อหาที่มาสอนเปนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร เหมาะกับ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาชั้นปที่ ๕ และ ๖ อยากให้ความรู้เกี่ยวกับ

ประชาคมอาเซียนกับเด็กประถม และที่สําคัญให้ตระหนักในความ

สําคัญของการเรียนภาษาอังกฤษ กิจกรรมจะแบงนักเรียนเข้าฐาน

ทั้งหมด ๖ ฐาน ประกอบด้วย ฐานกิจกรรมทักษะการพูด, การฟง, 

การอาน, การเขียน, ด้านคําศัพท์, และด้านสิ่งประดิษฐ์

 นายสําเนียง ดลสอาด ผู้อํานวยการโรงเรียนจตุพิธ

วราวาส เลาวา นักเรียนท่ีเข้ารวมโครงการเปนนักเรียน

จาก “กลุมศาลารัตน์” ประกอบด้วย ร.ร.อยูประชานุเคราะห์,

ร.ร.วัดนพรัตนาราม, ร.ร.คลอง 11 ศาลาครุ, ร.ร.วัดปทุม

นายก, ร.ร.แสนชื่นปานนุกูล, ร.ร.แสนจําหนาย โดยโรงเรียน

ท้ัง ๖ โรงเรียนเปนกลุมเครือขายในการทํากิจกรรมรวมกัน 

เพื่อสงเสริมคุณธรรมให้กับนักเรียน สําหรับกิจกรรมในวัน

นี้ถือวาเปนกิจกรรมที่ดีและให้ โอกาสกับโรงเรียน การสอน

ผานกิจกรรมโดยการนําภาษาอังกฤษเข้ามา ได้เรียนรู ้

ประสบการณ์จากนักศึกษาสาขาวิชานี้โดยตรง เนื่องจาก

 หัวหน้าสาขาวิชาภาษา คณะศิลปศาสตร์  หัวหน้าสาขาวิชาภาษา คณะศิลปศาสตร์  หัวหน้าสาขาวิชาภาษา คณะศิลปศาสตร์ 

นางรสสุคนธ สงคง นายสําเนียง ดลสอาด

คุณครอูาสา มทร.ธัญบุรี  

ภาษาอังกฤษเพ� อนอง
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: กองบรรณาธิการ

สกูป สดๆ

 เดินไปไหนมาไหน มีแตคนพูดถึงประชาคมอาเซียน กลายเปนคําฮิตติดปากคนไทยไปแลว อีก ๓ ป ในป ๒๕๕๘ ประเทศไทย

จะเขารวมเปน 1 ในสมาชิกประชาคมอาเซยีนในครัง้นี ้เพือ่กาวสูความเปนสากล ภาษาองักฤษ เปนภาษาทีส่ําคญัมาก แตปญหา

อยูทีว่าเดก็ไทยไมเกงภาษาองักฤษ ไมชอบเรยีนภาษาองักฤษ สาเหตุของปญหาเกดิจากอะไร ทาํไมเดก็ไทยถงึไมชอบภาษาองักฤษ 

เปนสิ่งที่ผู มีสวนเก่ียวของควรแกไขปญหาท่ีเกิดขึ้นอยางจริงจังเสียที เมื่อวันกอนไดมีโอกาสผานไปที่แถวโรงเรียน

วดัจตพุธิวราวาส อ.หนองเสอื จ.ปทมุธาน ีเหน็นกัศกึษาประมาณ ๔๐ คน กาํลงัสอนภาษาองักฤษนกัเรยีน จึงเขาไปสอบถาม

ความเปนมา สบืถามไปมาไดความวา เปนนกัศกึษาอาสา สาขาภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สารสากล คณะศลิปศาสตร มหาวทิยาลยั

เทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ธัญบุรี ครูอาสาสมัคร ในโครงการ “ภาษาอังกฤษเพื่อนอง ๒๕๕๕” จิตอาสาและทําดีเพื่อสังคม

อยางนี้ ไมรอชา เขาไปคุยกับเจาของโครงการกันหนอย
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โรงเรียนยงัขาดบคุลากรทางด้านการสอนภาษาองักฤษ ซึง่โรงเรยีนมี

คณุครูสอนภาษาองักฤษเพยีงคนเดยีว ต้องรบัผดิชอบสอนนกัเรยีน

ตั้งแตชั้นประถมศึกษาชั้นปที่ ๑ ถึง มัธยมศึกษาชั้นปที่ ๓ จึงทําให้

นักเรียนบางคนยังมีปญหาทางด้านภาษาอังกฤษ

 ครูอาสา “เกง” นายรัชพล ไชยสัจ นักศึกษาชั้นปที่ ๓ สาขา

วิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล เลาวา การเข้ารวมโครงการ

ของทางคณะในครั้งนี้ ได้สร้างแรงบันดาลใจเกี่ยวกับภาษาอังกฤษ

ให้น้องๆ เพื่อให้น้องๆ ได้เห็นความสําคัญของภาษาอังกฤษ มีหน้า

ที่ในการดูแลกิจกรรมฐานทักษะการเขียน จากที่ได้สัมผัสน้องๆ บาง

คนยังเขียนตัวอักษรภาษาอังกฤษไมได้ ดีใจที่ได้มาเปนสวนหนึ่งใน

การให้ความรู้ อยากให้น้องๆ ทุกคนรักภาษาอังกฤษ “ภาษาอังกฤษ

อาจจะยาก แตเมื่อเราลองได้ ใสใจ จะรู้วาภาษาอังกฤษไมได้ยาก

อยางที่เราคิด” เมื่อมีความรู้ทางภาษาอังกฤษจะเข้าใจทุกอยาง

บนโลกงายขึ้น

 เชนเดียวกับ “แพรว” นางสาวธนพร ผิวชะอุม เพื่อนรวม

ชั้นของเก้ง เลาวา สิ่งที่ได้รับจากโครงการนี้ได้ทํางานกับเพื่อนเปน

ทีม ใช้เวลาเปนประโยชน์ตอสังคม ได้ทบทวนความรู้ที่ได้เรียนมา 

นําความรู้ที่ได้เรียนมาถายทอดให้กับน้องๆ มอบโอกาสดีๆ ให้กับ

น้อง มีหน้าที่รับผิดชอบฐานทักษะฟง น้องบางคนยังไมกล้าที่จะพูด 

ออกเสียง จะพยายามให้น้องๆ ฝกพูดและออกเสียงภาษาอังกฤษ

ใสเทคนิคที่อาจารย์เคยสอนในชั้นเรยีน ดีใจที่ได้มีโอกาสเปนคุณครู

ให้น้องๆ คร้ังหนึง่ได้ทาํอะไรทีเ่ปนประโยชน์ กอนออกไปทาํงานจรงิๆ 

“กอนที่ประเทศเราจะก้าวเข้าสู AEC อยากให้ทุกคนให้ความสําคัญ

ในเรือ่งภาษาองักฤษ ABC กบัน้องๆ นกัเรยีน ทีย่งัขาดแคลนคณุครู

ภาษาอังกฤษกอน”

 “นองนาย” เด็กชายพระนาย เบี้ยทอง นักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาชั้นปที่ ๖ โรงเรียนวัดปทุมนายก เลาวา ชอบเรียน

ภาษอังกฤษ เพราะวา สนุก ได้รับความรู้ด้านภาษาตางประเทศ 

สามารถนําไปพูดกับชาวตางประเทศ วันนี้ได้รับความรู้เกี่ยว

กับประเทศตางๆ ในทวีปเอเชียท่ีจะเข้ารวมประชาคมอาเซียน

วาแตละประเทศใช้ภาษาอะไรในการสื่อสาร นําความรู้ที่ได้ไป

เลาให้น้องๆ กับเพื่อนท่ีโรงเรียนฟง ซึ่งทางโรงเรียนจะเรียน

ภาษาองักฤษ ๔ วนั วนัละ ๑ ชัว่โมง อาจารย์จะสอนให้ทองศพัท์

วันละ ๑๐ คํา กอนกลับบ้าน โตขึ้นอยากเปนคน “ขับเครื่องบิน” 

ดังนั้นภาษาอังกฤษถือวาสําคัญมาก 

“แพรว” นางสาวธนพร ผิวชะอุม “เกง” นายรัชพล ไชยสัจ เด็กหญิงพรสวรรค กองแกว เด็กชายพระนาย เบี้ยทอง

 “นองนิ่น” เด็กหญิงพรสวรรค กองแกว นักเรียนชั้น

ประถมศึกษาชั้นปที่ ๕ โรงเรียนวัดนพรัตนาราม เลาวา ไมชอบ

เรียนภาษาองักฤษ เพราะวา ยากจาํไมได้ เรียนไมเกง ท่ีโรงเรยีน

จะสอนภาษาอังกฤษ ๓ วัน วันละ ๑ ชั่วโมง อยากจะเกงภาษา

อังกฤษเหมือนกับเพื่อนๆ คนอื่น วันนี้พี่ที่มาสอน สอนสนุก

ให้ความรู้ และเตรียมกิจกรรมมาสร้างความสนุก อยากให้พี่ๆ

มาสอนอกี โตขึน้อยากพดูกบัคนตางชาตไิด้ เมือ่เจอชาวตางชาติ 

อยากจะเข้าไปพูดด้วย จะได้ฝกใช้ภาษาอังกฤษไปในตัว เพื่อน

ที่ไมชอบเรียนภาษาอังกฤษ อยากให้ตั้งใจเรียน จะได้เรียนเกง 

ในอนาคตมงีานทาํดีๆ  ขอบคณุพีท่กุคนทีม่าสอนภาษาองักฤษให้

  “ภาษาอังกฤษเพื่อนอง ๒๕๕๕” โครงการที่ชวย

เตรยีมตวัใหกบัโรงเรยีนทีย่งัขาดแคลนครภูาษาองักฤษ ชวงเวลา

ในการดําเนินโครงการยังนอย แตอยางนอยเปนการปลูกฝงการ

รกัภาษาองักฤษใหกบันองๆ กระตุนใหทกุคนไดเหน็ถงึความสาํคญั
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My Book เดือนนี้ ได้มีโอกาสพูดคุยกับ ผศ.ดร.สมหมาย ผิวสอาด คณบดีคณะ

วิศวกรรมศาสตร์ และ นางสาวพรทิพย ตันติวงศ ผู้อํานวยการวิทยาลัยการแพทย์แผน

ไทย ๒ ผู้บรหิารคนเกง ไมวาจะบรหิารงานหนกัแคไหน แตทานทัง้ ๒ ยงัรกัการอานหนงัสอื

 “ ธ ร ร ม ดี ท่ี พ  อ ทํ า ” 

หนังสือในดวงใจผู ้อํานวยการ

วิทยาลัยการแพทย ์แผนไทย

เลาวา รู้จักหนังสือเลมนี้จากการ

ฟงรายการวิทยุทาง FM.96.5

โดยผู ้จัดพิมพ ์ คือ คุณดนัย

จันทร์เจ้าฉาย ได้เลาถึงที่มาของ

หนังสือเลมน้ีวาเขียนด้วยหัวใจ 

ฟงแล้วเกิดความประทับใจและ

อยากอาน จนวันหน่ึงได้มีโอกาส

เข้าไปในศูนย์หนังสือของมหา

วิทยาลัยฯ พบวางจําหนาย จึงทราบวารายได้หลังหักคาใช้จาย ผู้จัด

จะนําขึ้นทูลเกล้าฯ ถวายสมทบทุนมูลนิธิภูมิพโลภิกขุ แม้จะทราบมา

โดยตลอดถงึพระจรยิวตัรทีง่ดงามของพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูหวั 

แตเมื่อไดอานหนังสือเลมน้ีย่ิงไดรับรูถึงพระมหากรุณาธิคุณ

อันหาที่สุดมิได จากการที่ทรงงานหนักเพื่อประโยชนสุขของ

คนไทยและความเจริญกาวหนาของประเทศไทยอยางแทจริง 

ยากที่จะมีผูใดในโลกเสมอเหมือน ทั้งนี้ด้วยความรักที่ทรงมีตอ

พสกนกิรของพระองค์ นบัเปนความโชคดขีองคนไทยทีม่ต้ีนแบบแหง

ความดทีีพ่ระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูหวัทรงปฏบิตัเิปนแบบอยางด้วย

ทรงไว้ซึง่ “ทศพธิราชธรรม” โดยสมบรูณ์ ควรทีเ่ราทกุคนจะน้อมนาํ

มาเปนหลักในการปฏิบัติงานและการดํารงชีวิต 

 ดังนั้น หากเมื่อใดที่เกิดความรู้สึกท้อแท้ตอปญหาอุปสรรค

จะระลึกถึงพระองค์ทานผู้เปนต้นแบบของความเพียร และหาก

ไมแนใจวาจะทําดีไปเพ่ือใครและเพ่ืออะไร จะระลึกไว้เสมอวาจะ

ทําดีเพื่อตอบแทนพระมหากรุณาธิคุณ ให้พระองค์ทรงมีความสุข

และทรงพระเจริญยิ่งยืนนาน

 “วิถีแหงสตีฟ จอบส” 

สํานักพิมพ์ awakebooks 

เขียนโดย เจย์ เอลเลียด แปล

โดย นรา สุภัคโรจน์ หนังสือ

ในดวงใจ ของท านคณบดี

คณะวิศวกรรมศาสตร์ ผศ.ดร.

สมหมาย เลาวา หนังสือเลมนี้

ได ้มาตอนปใหม เรื่องราว

ประสบการณ์ ในการทํางาน

ของ สตีฟ จอบส์ มุมมองใหมๆ 

แนวทางการคิดนอกกรอบ 

บูรณาการในหลายๆ สิ่ง หลายๆ อยาง ไว้ด้วยกัน ทําเปน

องค์รวม ยกตัวอย าง เนื้อหาในหนังสือ “การจับฮาร ์แวร ์

และซอฟต์แวร์มาแตงงาน” ยุทธวิธี ในความตาง เอามา

หลอมรวมพัฒนาเปนสิ่งใหม สอดคลองกับการทํางาน

คณะวิศวกรรมศาสตร หลักสูตรใหมๆ บูรณาการความรู

หลายๆ ดาน เรือ่งราวประสบการณตางๆ นาํมาใชในการทาํงาน

ในฐานะของผูบรหิาร ผูสอน และนกัวจิยั “การไมหยดุนิง่ พฒันา

งานศักยภาพงานในวันข้างหน้า คิดที่จะพัฒนาตอไปเรื่อย ไมให้อยู

กับท่ี” การอานหนงัสอืสวนใหญจะเน้นวชิาการ และท่ีชอบคอืหนงัสอื

แปล ยกตัวอยาง แฮร่ีพอตเตอร์ และท่ีประทับใจ จุราสสิคพาร์ค

ชอบวิธีการเขียน และในเนื้อหายังได้สอดแทรกความรู ้ทาง

วทิยาศาสตร์ไว้ด้วย หนงัสอืเปนแนวทางใหมทีส่ามารถนํามาพัฒนา

ในการเรียนและการทํางานได้ 

หนังสือในดวงใจ 

ของ ๒ ผู้บริหารคนเกง

หนังสือในดวงใจผู ้อํานวยการ

วิทยาลัยการแพทย ์แผนไทย

เลาวา รู้จักหนังสือเลมนี้จากการ

ฟงรายการวิทยุทาง FM.96.5

โดยผู ้จัดพิมพ ์ คือ คุณดนัย

จันทร์เจ้าฉาย ได้เลาถึงที่มาของ

หนังสือเลมน้ีวาเขียนด้วยหัวใจ 

ฟงแล้วเกิดความประทับใจและ

อยากอาน จนวันหน่ึงได้มีโอกาส

เข้าไปในศูนย์หนังสือของมหา

สํานักพิมพ์ awakebooks 

เขียนโดย เจย์ เอลเลียด แปล

โดย นรา สุภัคโรจน์ หนังสือ

ในดวงใจ ของท านคณบดี

คณะวิศวกรรมศาสตร์ ผศ.ดร.

สมหมาย เลาวา หนังสือเลมนี้

ได ้มาตอนปใหม เรื่องราว

ประสบการณ์ ในการทํางาน

ของ สตีฟ จอบส์ มุมมองใหมๆ 
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: ฐยณัณ  พรพิทักษชัยกุล

รวมกับสังคม (Corporate Social Responsibility – CSR) ในกรณีที่

เปนอตุสาหกรรม (Industrial) ศกึษาวตัถดุบิ และต้นทนุ รวมถงึแหลงของ

วตัถดุบินัน้ และระบบ Logistic ศกึษาการลงทนุทีต่ัง้โรงงานอตุสาหกรรม 

รวมถึงกฎระเบียบที่เกี่ยวกับส่ิงแวดล้อม และการมีสวนรวมกับสังคม 

(CSR) ศึกษาปริมาณแรงงาน และทักษะของแรงงาน ในประเทศนั้นๆ 

ศึกษาความเหมาะสมของการจัดจําหนายในประเทศนั้น

 ภาษา (Languages) ภาษาที่ใช้ ใน AEC นั้น ภาษาอังกฤษ (Eng-

lish) ถูกกําหนดเปนภาษากลางของการสื่อสาร แนนอนวา ภาษาอังกฤษ

ไมใชภาษาเดียวที่มีความสําคัญสําหรับการสื่อสารในยุคปจจุบัน ภาษาจีน

กลาง (Chinese – Mandarin) เปนภาษาที่มีความสําคัญไมยิ่งหยอนไป

กวากันนัก เพราะวา ประเทศจีนในปจจุบัน มีการค้าขายไปทั่วโลก รวมถึง

มีข้อตกลง FTA กับ ASEAN จึงทําให้มีบทบาทมากตอ AEC ที่กําลังจะ

มาถึง เราคงจะต้องคุยกันถึงเรื่องของ “ภาษา” และการฝกฝนกันดีกวา

นะครับ 

 ภาษาอังกฤษ (English) เปนที่นาสังเกตวา คนไทยเรานั้น เรียน

ภาษาอังกฤษตั้งแตชั้นประถมศึกษาจวบจนจบปริญญาตรี 

แตที่แปลกก็คือ ไมสามารถพูดภาษาอังกฤษได้ดี แตสามารถที่จะเขียนได้

บ้าง เมื่อเทียบเปน % แล้ว จะพบวา ไมสามารถพูดได้มี กวา ๘๕% แต

เขียนได้มีกวา ๒๐% ซึ่งหมายความวา หากให้เขียนเพื่อสื่อความหมาย

กย็งัพอได้บ้าง เหตผุลกค็อื คนไทยกลวัการสือ่สารกบัตางชาต ิหากจาํเปน

จะต้องสือ่สารกบัตางชาตแิล้ว คนไทยจะเรยีงประโยคทีจ่ะสือ่สารนัน้ไว้ใน

สมองกอน เพราะกลัววาจะผิด จึงทําให้การสื่อสารขาดหายและอาจไม

เข้าใจกนัได้ดเีทาทีค่วร ภาษาจนีกลาง (Chinese – Mandarin) เปนภาษา

ที่ถูกกาํหนดขึน้ เพื่อใช้สื่อสารกบัคนจีนทั้งโลก ทั้งนี้ เพราะวา ประเทศจีน

มปีระชาชนหลากหลาย ในความหลากหลายนัน้ มภีาษาพดูเปนของตนเอง

ทัง้สิน้ จงึต้องกาํหนดภาษาจนีกลาง เพือ่เปนภาษากลางสาํหรบัประชาชน

จีนที่มีความหลากหลายนั้น สามารถสื่อสารกันได้งาย

 วิธีการที่จะให้เข้าใจภาษาทั้งสองได้อยางงายๆ ก็คือ ให้นักศึกษา

รวมกันกอตั้งชมรมภาษาขึ้น และให้ผู้กอตั้งชมรมหากรรมการและเชิญ

ชวนนักศึกษาทั้งหมดเปนสมาชิก เก็บคาสมาชิกรายละ ๒๐ – ๕๐ บาท 

และเชญินกัศกึษาตางชาตเิข้ารวมเปนสมาชกิ และเปนผูฝ้กสอนภาษาใน

เบื้องต้นให้กับมวลสมาชิกจัดเปน Course โดยไมคิดคาเรียน เมื่อมีความ

ชาํนาญมากขึน้ อาจจะจดัเปน Course ทีม่คีวามยากขึน้อกีระดบั โดยเชญิ

อาจารย์ภายใน มทร. ธัญบุรี หรือ ตางชาติเข้ามาสอนใน Course นั้นๆ 

และอาจจะเก็บเงินเรียนตาม Course นั้นได้ การดําเนินการดังกลาว

จะต้องมีอาจารย์ที่ปรึกษา ระบบการจัดการ และการเงินที่ดี    

 การเปดเสรีหมายถึงการที่ไมมีภาษีหรืออากรนําเข้าของสินค้า

จากประเทศสมาชิกและจากประเทศที่มีความตกลงรวมกันทาง FTA แต

ข้อกําหนดของ AEC มีมากกวานั้น รวมถึงภาคการลงทุน อุตสาหกรรม

การบริการ การเงิน การศึกษา และอื่นๆ ในประเทศสมาชิกของ AEC 

และมีที่เหนือกวาอีกประการหนึ่งก็คือ ไมวา ชาติใดก็ตาม หากมีบริษัท

ที่ทําการจดทะเบียนบริษัทในประเทศกลุมสมาชิกแล้ว จะถือวา บริษัทนั้น

เปนบริษัททีมีสัญชาติ ASEAN จึงสามารถทําธุรกรรมตางๆ ตามข้อตกลง

ของความเปน AEC ได้อยางสมบูรณ์ อีกทั้ง บริษัทใดที่เข้าไปลงทุนใน

ประเทศสมาชิก สามารถถือหุ้นได้สูงถึง ๗๐% อีก ๓๐% ถือหุ้นโดยคน

ท้องถิ่นในประเทศนั้น

 ด้วยข้อตกลงเหลานี ้จะทาํให้การดาํเนนิธรุกจิ เพือ่ให้เปนประชาคม

เศรษฐกิจ เปนไปได้อยางสะดวก และคาดวา อัตราการเติบโตของ

เศรษฐกิจในกลุม ASEAN จะสูงขึ้นกวา ๓ เทาภายในระยะเวลา ๕ ป

แตประเด็นก็คือวา ประชาชนไมมีความเข้าใจอยางถองแท้ของการเปน 

AEC ที่กําลังจะมาถึง 

 เรามาคุยกันถึงส วนที่ เกี่ยวข ้องที่ เราอาจจะต้องทําธุรกิจใน 

AEC พร้อมทั้งการเตรียมตัวใน ภาคธุรกิจและแรงงาน มีหลายส่ิง

ที่เหมือนกัน ในเบื้องต้น ขอกลาวโดยรวม ดังน้ี ๑. ศึกษาผลิตภัณฑ์

การลงทุน อุตสาหกรรม การเงิน การบริการ และแรงงาน ของการเปด

เสรี ๒. ศึกษากฎระเบียบ ข้อบังคับ ของ AEC จากข้อที่ ๑ เพื่อทําการ

เตรียมการด้านเอกสารให้สอดคล้องกับกฎระเบียบ หรือข้อบังคับนั้นๆ 

๓. ศึกษากฎหมายท่ีเกี่ยวข้องของแตละประเทศ ให้เข้าใจพอสมควร

ซึ่งเปนกฎหมายที่ไมเกี่ยวกับ AEC เชน ห้ามเคี้ยวหมากฝรั่งในสิงคโปร์ 

เปนต้น ๔. ศึกษา ศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรมของแตละประเทศ

ให้เข้าใจ เพราะมีความเกี่ยวข้องกับพฤติกรรมผู้บริโภคโดยตรง 

 กลาวคือ ๑๐ ประเทศ ASEAN แบงประเทศที่นับถือศาสนา

หลักๆ ดังนี้ ศาสนาพุทธมี ไทย พมา ลาว กัมพูชา เวียดนามและสิงคโปร์ 

(สิงคโปร์มีผู้นับถือศาสนาอิสลาม ใกล้เคียงกับศาสนาพุทธ) ดังนั้น ห้า

ประเทศดงักลาว จึงมคีวามคล้ายคลงึกนัทางด้านประเพณ ีและวฒันธรรม 

เชน ประเพณีสงกรานต์ พิธีทางศาสนา ศาสนาอิสลาม มี มาเลเซีย 

อินโดนีเซีย บรูไน มีจํานวนผู้นับถือศาสนาอิสลามมากที่สุดในกลุม

ประเทศสมาชิก ASEAN ศาสนาคริสต์ มี ฟลิปปนส์ 

 ในกรณทีีเ่ปนบรษิทัการคา (Trading Firm) ศกึษาทีต่ัง้ของบรษิทั

(ในประเทศสมาชิก) การตลาด การเงินและบัญชี พนักงาน ศึกษาแหลง

ผลิตภัณฑ์ และระบบ Logistic ประมาณการจําหนาย ต้นทุนคาใช้จายที่

จําเปน ไฟฟา ประปา อื่นๆ ของประเทศ ศึกษาพฤติกรรมผู้บริโภค และ

ข้อกําหนดทางด้านศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรมศึกษาถึงการมีสวน

 สวัสดีทานผูอานโดยเฉพาะอยางยิ่ง นองๆ ทุกคน ในบทความครั้งที่แลว ไดกลาวถึงเร� องของ AEC

วานองๆ รูจักกันมากนอยเพียงใด และไดกลาวอยางคราวๆ วา การเปน AEC มีความเปนมาอยางไร

และกําลังจะเปนไปอยางไรในอีก สองปครึ่ง นับจากนี้ไป โดยเฉพาะอยางยิ่งเร� องการเปดเสรีในภาคธุรกิจ 

และการเปดเสรีทางดานแรงงาน (จะกลาวถึงเร� องนี้โดยเฉพาะในวรรคตอไป)

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
(ASEAN ECONOMIC COMMUNITY - AEC ภาค ๒)

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
(ASEAN ECONOMIC COMMUNITY - AEC ภาค ๒)



: ผศ.ดร.ศิวกร  อางทอง

 ผมเองไมเห็นด้วยกับวิธีจํากัดกรอบวงเงิน ๓% ของรัฐบาล เพราะ

รัฐบาลใช้วิธีกําหนดวงเงินให้ทุกหน�วยงานเทากันหมด โดยไมคํานึงถึงองค์

ประกอบอ� นๆ วิธีน้ีจึงไมสะท้อนผลการปฏิบัติงานของข้าราชการอยางแท้จริง 

ทําให้หน�วยงานที่มีผลการปฏิบัติงานดีและหน�วยงานที่ไมดีจะมีวงเงินที่ใช้ ใน

การเล� อนขั้นเงินเดือน ๓% เหมือนๆ กัน ยกตัวอยางเชน หน�วยงาน ก. เปน

หน�วยงานที่ดีมีประสิทธิภาพและมีผลการทํางานดีมาก จากการประเมินพบวา

ข้าราชการในหน�วยงานนี้ทุกคนรวมมือรวมใจกันทํางานอยางขยันขันแข็งและ

มีผลการปฏิบัติราชการอยูในในเกณฑ์ ดีเดนทุกคน ดังนั้นหัวหน้าหน�วยงาน ก.

จงึประเมนิใหข้า้ราชการทกุคนได้เล� อน ๓% เทาๆ กนัเพราะมีวงเงินใหบ้รหิารเพยีง

เทานั้น ในทางกลับกัน หน�วยงาน ข. เปนหน�วยงานที่มีผลการทํางานที่แยมากๆ 

เพราะขา้ราชการทุกคนในหน�วยงานไมเอาใจใสตองานในหน้าที่ ทํางานเช้าชาม

เย็นชาม จากการประเมินพบวาข้าราชการในหน�วยนี้มีผลการปฏิบัติราชการอยู

ในเกณฑ์ พอใช้ เทากันทุกคน หัวหน้าหน�วยงาน ข. จึงประเมินให้ข้าราชการ

ของหน�วยงาน ข. ทุกคนได้เล� อนขั้นเงินเดือนเทาๆ กันคือได้เล� อน ๓% เพราะมี

เงนิบรหิารไดเ้ทานัน้ ถา้พิจารณาแยกแตละหน�วยงานจะเห็นได้วาหวัหนา้หน�วย

งานทั้ง ๒ หน�วยงานสามารถประเมินผลการปฏิบัติราชการได้อยางถูกต้องและ

เปนธรรมกับทุกๆ คนในหน�วยงานของตนเอง แตถ้านําเอาผลการประเมินของ

ทั้งสองหน�วยงานมาเปรยีบเทียบกนั จะเหน็ได้อยางชดัเจนวา การประเมินแบบ

นี้ไมเปนธรรมกับข้าราชการในหน�วยงาน ก. เปนอยางยิ่ง

 ปญหาลักษณะเดียวกันนี้ก็เกิดขึ้นในมหาวิทยาลัยของเราเหมือนกัน 

เพราะในการประเมินผลการปฏิบัติราชการของเราก็ใช้วิธีการ มอบให้คณะ

หน�วยงานเปนผู้ประเมิน คณะก็มอบตอให้หัวหน้าภาควิชาหรือหัวหน้าสาขา

วิชาเปนผู้ประเมิน โดยใช้กรอบวงเงิน ๒.๙ % เปนเงินที่สามารถใช้ ในการขึ้น

เงนิเดอืน ปญหาทีต่ามมาจงึกอให้เกดิคําถามวา ทาํไมคนที่ได้ดีเดน ดมีาก ด ีหรอื 

พอใช้ ในแตละหน�วยงานถึงได้รับเปอร์เซ็นต์การเล� อนขั้นเงินเดือนไมเทากัน ? 

ปญหานี้ไดม้กีารนาํเอามาเปรยีบเทยีบกนัอยางกวา้งขวางในหมูของบคุลากรของ

มหาวิทยาลัยเชน คณะ ก. มีผลการประเมินอยูในเกณฑ์ ดีเดนและดีมากทุกคน

แตไดเ้งนิเดอืนขึน้สูงสุดไมถงึ ๓% สวนคณะ ข. มผีลการประเมนิสวนใหญอยูใน

เกณฑ ์ดแีละพอใช ้แตกลบัได้เงินเดือนเพ่ิมมากขึน้เทาๆ กบัคณะ ก. และนีก่เ็ปน

ปญหาสําคัญอยางหน่ึงที่ทําให้บุคลากรพยายามเรียกร้อง เพ� อให้มหาวิทยาลัย

ปรับปรุงวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัยให้สอดคล้องกับ

การทาํงานอยางแทจ้รงิ อกีทัง้เปนวธีิการประเมนิทีส่ามารถสะทอ้นผลการปฏบิตัิ

ราชการของข้าราชการในมหาวิทยาลัยอยางเปนธรรมและเสมอภาค

 ประเด็นความขัดแย้งระหวางผู้ประเมินและผู้ถูกประเมินก็เปนประเด็น

ปญหาที่สําคัญอีกอยางหนึ่ง ปญหาที่พบบอยๆ เกิดจากผู้ถูกประเมินมีความ

รูส้กึวาตัวเองไมได้รบัความเปนธรรมในการประเมิน จึงมักเกดิจากขอ้สงสัยหรือ

คําถามเชน ทําไมนาย ก. ถึงไดคะแนนประเมินมากกวานาย ข.? หรือ ทําไม

นาย ก. ถงึไดคะแนนประเมนิดกีวาเรา? ท้ังๆ ท่ีเราทํางานโน�นนีน่ัน่มากกวา

นาย ก. ตั้งเยอะ บุคลากรในหน�วยงานวิพากษ์วิจารณ์ผลการประเมินกันอยาง

กวา้งขวาง ซึง่มทีัง้กลุมทีเ่หน็ดว้ยและไมเหน็ดว้ยกบัผลการประเมนิ จงึกอใหเ้กดิ

การแบงกลุมทางความคิดของบุคลากรภายในหน�วยงาน ถ้าปญหาเหลานี้ไมได้

รับการแก้ไขในระยะเวลาอันควร ปญหาก็จะลุกลามตอไปและกลายเปนความ

ขัดแย้งที่สร้างความแตกแยกในกลุมของผู้ปฏิบัติงาน บางคนถึงขนาดประกาศ

วา ตอไปนี้ฉันก็จะทําตัวแบบนั้นแบบนี้ แบบนายนั่นยายนี่ จะดูซิวาหัวหน้าจะ

ประเมนิฉนัอยางไร? สิง่เหลานีล้ว้นแตเปนเร� องที่ไมสรา้งสรรค ์อกีทัง้ยงับัน่ทอน

ขวัญกําลังใจบุคลากร และไมกอให้เกิดผลดีตอมหาวิทยาลัยแตอยางใดเลย

 ดังนั้นผมคิดวามหาวิทยาลัยควรมีการปรับปรุงกระบวนการประเมินผล

การปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรอืนในสถาบันอดุมศกึษาของมหาวทิยาลยั

ใหม้คีวามชดัเจน โปรงใส เปนธรรม ตรวจสอบได ้และเปนมาตรฐานเดยีวกนัทัง้

มหาวทิยาลยั โดยสรา้งเคร� องมอืประเมนิใหด้แีละ มปีระสทิธภิาพในการแบงหรือ

แยกผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการทุกคนได้อยางถูกต้องและเปนธรรม 

ลดความขัดแย้งระหวางผู้ประเมินและผู้ถูกประเมิน โดยกําหนดแนวปฏิบัติให้

เปนมาตรฐานเดียวกันทั้งมหาวิทยาลัยเชน การประเมินทุกหัวข้อจะต้องมีหลัก

ฐานเชิงประจักษ์ หลีกเลี่ยงการใช้ความรู้สึกสวนตัว และผลการประเมินจะ

ต้องสะท้อนสภาพความเปนจริงที่บุคลากรสวนใหญยอมรับได้ ประเด็นสุดทาย

มหาวิทยาลัยควรปรับปรุงเกณฑการเล� อนเงินเดือนเพ� อลดความแตกตางของ

เปอรเซ็นตการเล� อนเงินเดือนของขาราชการที่อยูตางหน�วยงานกัน โดยให

ขาราชการของมหาวทิยาลยัไมวาจะอยูหน�วยงานใดถาผลการประเมนิการปฏบิตัิ

ราชการ อยูในเกณฑเดียวกัน 

RMUTT

จุลสารราชมงคลธัญบุรี

๒๙

 ในตอนที่แล้วผมได้สรุปกระบวนการเล� อนขั้นเงินเดือนแบบใหม (ระบบแทง) ที่ใช้วิธีการเลือนขั้นเงินเดือนเปนเปอร์เซ็นต์ แทนการเล� อนขั้นเงินเดือนแบบ

เดิมที่ใช้วิธีการเล� อนขั้นตามเงินเดือนบัญชีเงินเดือนที่รัฐได้กําหนดไว้ วากันวาระบบใหมนี้จะทําให้ข้าราชการไทยมีโอกาสได้เล� อนขั้นเงินเดือนได้สูงสุดถึง ๖%

ตอรอบการประเมิน ดังนั้นในหนึ่งปข้าราชการมีโอกาสได้รับเงินเดือนเพิ่มขึ้นถึง ๑๒ % หรือประมาณได้เทากับการได้เล� อนขั้นเงินเดือน ๓ ขั้นเลยทีเดียว เพราะ

คาเฉลี่ยของการขึ้นเงินเดือนตามระบบบัญชีเดิมจะมีคาประมาณ ๔% ตอ ๑ ขั้น ซึ่งถ้าทานได้ ๒ ขั้นในปนั้นทานก็จะได้รับเงินเพิ่มสูงที่สุดประมาณ ๘% เทานั้น

ดเูผินๆ จะเหน็ไดว้าวธีิการเลอืนขัน้เงนิเดอืนใหมไดส้รา้งความฝนใหข้า้ราชการไทยไวอ้ยางสวยหร ูเพราะทกุๆ รอบของการประเมนิผลการปฏบิตัริาชการ ข้าราชการ

ตางก็ฝนวาจะได้รับการพิจารณาเล� อนขั้นเงินเดือนสูงถึง ๖% แตถ้าเรามาวิเคราะห์ให้ลึกลงไปอีกสักหน�อย เราก็จะพบวาการปรับข้ึนเงินเดือน ๖% นั้นแทบจะ

เปนไปไมได้เลย เพราะรัฐบาลมีข้อจํากัดวงเงินที่ใช้ ในการขึ้นเงินเดือนไว้เพียง ๓% ของเงินเดือนรวมของข้าราชการทั้งหมดที่มีอยูในหน�วยงาน ดังนั้นในแตรอบ

การประเมินหน�วยงานจะต้องบริหารให้อยูในวงเงินนี้เทานั้น การบริหารวงเงินก็จะทําแบบงายๆ อยางนี้ครับ คือ ถ้าในหน�วยงานใดมีข้าราชการคนใดคนหนึ่ง

ได้เล� อนขั้นมากกวา ๓% เงินสวนที่มากกวา ๓% ก็จะต้องไปเอามาจากสวนแบงของคนอ� น หรือพูดงายๆ คือหน�วยงานนั้นก็จะต้องมีคนที่ได้น้อยกวา ๓% ทั้งนี้เพ� อ

รักษาให้วงเงินอยูในกรอบ ๓% ที่รัฐกําหนด ผมคิดวาตรงนี้แหละครับคือต้นตอของปญหาทั้งหมดที่เกี่ยวข้องกับการเล� อนขั้นเงินเดือนของพวกเรา รัฐบาลใช้วิธีให้

เค้กก้อนเล็กๆ มา ๑ ก้อนแล้วให้พวกเรามาแบงกันเอาเอง ถ้ามีใครสักคนหนึ่งในหมูพวกเราหิวมากและอยากจะกินเค้กก้อนนี้ให้มากวาคนอ� น พวกเราที่เหลือก็

จะต้องเสียสละะสวนแบงของเราให้กับเพ� อนของเราที่หิวโหย หรือถ้าเรามีเพ� อนกลุมหนึ่งเปนกลุมคนที่กินจุมากกวาปกติรุมกินเค้กก้อนกันเกือบหมด เพ� อนกลุมที่

เหลอืกห็มดโอกาสทีจ่ะได้กนิให้อ่ิมทอ้งเหมือนกบัคนกลุมอ� นๆ และเริม่มคีวามรูส้กึวาตวัเองถกูเอาเปรยีบโดยกระบวนการแบงเคก้ที่ไมเปนธรรม ดงัน้ันเราจึงเกิด

การรองขอความเปนธรรมใหเห็นอยูเสมอๆ ปรากฏการณแบบนี้จะคงอยูคูกับขาราชการไทยตอไปอีกนานสักเทาใดผมเองก็ ไมอาจตอบได แตที่

ผมตอบไดคือพวกเราจะตองพบเจอกับมันเปนประจําทุกปๆ ละ ๒ ครั้งอยางแนนอน

การเล� อนเงินเดือนระบบใหม ๖% 

ความฝนที่ ไปไมถึงของขาราชการไทย (ตอนที่ ๒ ตอนจบ)

การเล� อนเงินเดือนระบบใหม ๖% 

ความฝนที่ ไปไมถึงของขาราชการไทย (ตอนที่ ๒ ตอนจบ)
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Freshy Girl 2012 
  “âºÅÇ�” ¹Ò§ÊÒÇà¹ÒÇÃÑµ¹� ¨ÔµµÐÂâÈ¸Ã 

นักศึกษาชั้นปที่ ๑ สาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศน์ คณะเทคโนโลยี

การเกษตร เลาวา จบการศึกษามาจาก ร.ร.สตรีวรนาถบางเขน ดีใจ

ที่ได้รับตําแหนงในครั้งนี้คะ ถือวาเปนรางวัลที่มีคุณคาในการเริ่ม

ต้นชีวิตนักศึกษา ในบ้านหลังนี้คะ “´Õã¨¡ÑºÊÔ่§·Õ่ä´Œ·ํÒÍÂ‹Ò§àµ็Á·Õ่”
สร้างชื่อเสียงให้กับคณะ เพราะวา เปนดาวมหาวิทยาลัยคนแรก

ของคณะ ที่เลือกเรียนคณะเทคโนโลยีการเกษตรคะ มองวาอาชีพ

เกษตรกรรม “à»š¹ÍÒªÕ¾·Õ่äÁ‹µÒÂ ¶Ö§äÁ‹ä´Œ·ํÒãËŒàÃÒÃÇÂ áµ‹à»š¹
ÍÒªÕ¾·Õ่ÊØ¨ÃÔµ” ทางบ้านจะปลูกฝงให้รักในอาชีพเกษตรกรรม

รู้จักอยูกับความพอเพียงคะ แนวคิดในการจัดงานวันนี้ ถือวาเปน

การจัดงานทีส่ร้างสรรค์ ดีใจที่ได้สวมชดุทีต่ดัจากผ้าขาวม้า เปนผ้าไทย

ที่มีเอกลักษณ์บวกกับการใช้ภาษาอังกฤษ ซึ่งอีก ๓ ป จะได้เข้ารวม

ประชาคมอาเซียนคะ

Freshy Boy 2012 

 “µŒ¹” ¹ÒÂâ¦ÉÔµ µÑ§้»�µÔ นกัศกึษาชัน้ปที ่๑ สาขาวชิา

การเงิน คณะบริหารธุรกิจ เลาวา สําเร็จการศึกษามาจาก

ร.ร. สารสทิธิพ์ทิยาลยั จ.ราชบรีุ รู้สกึดีใจ เปนรางวลัใหญรางวลัแรก

ทีเ่คยได้รบัมาครบั และภมูใิจมากที่ได้สร้างชือ่เสยีงให้กบัครอบครวั 

และสโมสรนักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ ที่เลือกเรียนสาขาวิชา

การเงนิ เพราะวา สวนตวัชอบเรยีนคณติศาสตร์ ในอนาคตอยากเปน

“¹ÒÂ¸¹Ò¤ÒÃ” ครับ และนาํความรู้ท่ีได้จากการเรียนไปใช้กบัธรุกจิ

ที่บ้าน อีก ๓ ป ประเทศไทยจะเปดการค้าเสรีอาเซียนอยางเต็ม

รปูแบบ ประเทศไทยจะได้รบัประโยชน์หลายๆ ด้านครบั ธรุกจิเปน

อกีด้านหนึง่ทีถ่อืวาจะได้รบัประโยชน์มากมาย ดงันัน้ระหวางทีเ่รยีน 

อยากให้เพื่อนๆ ทุกคนตั้งใจเรียน เก็บเก่ียวประสบการณ์ให้ได้

มากที่สุด แบงเวลาระหวางการเรียนและการทํากิจกรรมครับ

RMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTTRMUTT

Freshy Boy & Girl 2012 

Freshy Boy & Girl 2012 

: กองบรรณาธิการ

Freshy Freshy Freshy 



: ประอรสิริ สุกนิล  

 ในระยะเวลา ๓ เดือน ที่ผานมาสื่อมวลชนดานโทรทัศน ไดมาถายทํารายการและผลงาน

ของคณาจารย นักศึกษาและนําไปเผยแพรออกอากาศทางสถานีโทรทัศนชอง ๓, ๕, ๗, ๙, ๑๑,

MSS Cable TV., Nation channel และไทยพีบีเอส ตลอดจนสถานีเคเบิ้ลทีวีตางๆ

กองประชาสัมพันธ มทร.ธัญบุรี ตองถือโอกาสนี้ ขอบคุณสื่อมวลชนทุกทานที่ไดใหโอกาสนําผลงานที่ดี

และมีคุณคาไปเผยแพรตอสาธารณชน
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ขอบคุณยิ่งจากใจจริง มทร.ธัญบุรีขอบคุณยิ่งจากใจจริง มทร.ธัญบุรี



ปกหน้า-หลัง

ใช้ไฟล์ AI


